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ส่วนท่ี 1 บทนํา

1. ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล
การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย

ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนําแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoringand Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น
พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้างสมาชิกสภาท้องถิ่น สามารถกํากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่น
ตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบรหิารส่วนตําบลขอนยูง จงึเป็นการตดิตามผลท่ีใหค้วามสําคัญ ดังนี้

1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตําบลขอนยูงหรือกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีดําเนินการหรือไม่ได้ดําเนินการตามแผนพัฒนาท้องถ่ินที่ได้กําหนดไว้หรือไม่
รวมท้ังงบประมาณในการดําเนินงาน

2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองคก์ารบริหารส่วนตําบลขอนยูงตรวจสอบ
ดูว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาท่ี
กําหนดไว้หรือไม่อย่างไร

3. ผลการดําเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กําหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ท้ังในด้านการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ิน การดําเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถ่ิน และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดําเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถ่ิน

4. ความสําคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเคร่ืองมือสําคัญในการทดสอบผลการ
ดําเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดําเนินการได้ตามเป้าหมายที่กําหนดไว้หรือไม่ ทําให้
ทราบและกําหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนท่ีจะทําให้ทราบถึงจุดแข็ง
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2567-2570) โครงการกิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น
ปลัด/รองปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารระดับหัวหน้าสํานัก/ผู้อํานวยการกอง บุคลากรขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น สภาพพ้ืนท่ีและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือนําไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิด
ความสอดคล้องกับสภาพพื้นแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนตําบล
ขอนยูง/องค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูง

บทสรุปของความสําคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิด
ผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดําเนินการและจะต้องมีความ
สุขุมรอบคอบในการดําเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้
เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดําเนินการและตั้งมั่นอย่าง
สุขุมรอบคอบพยายามลดถอยส่ิงที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้
ดําเนินการปรับปรุงให้ดีข้ึนตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วน
ได้เสียในองคก์ารบริหารส่วนตําบลขอนยูงให้เกิดประโยชน์เพื่อดําเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อม
การปรับปรุงและเร่งรีบดําเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินโดย
การติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตาม
เป้าหมายประสงค์ท่ีตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง



หน้า 2

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดําเนินการไปแล้ว

ว่าสิ่งใดควรดําเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดําเนินการตาม
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดําเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้
กําหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้

1. เพื่อเป็นเคร่ืองมือในการบริหารราชการท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูงซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอํานาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล

2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดําเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายท่ีกําหนดไว้ สภาพผ
ลการดําเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กําหนดไว้

3. เพื่อเป็นข้อมูลสําหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดําเนินงาน โครงการ
การยกเลิกโครงการท่ีไม่เหมาะสมหรือหมดความจําเป็นขององค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูง

4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบรหิารสว่นตําบลขอนยูง
5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่นปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับสํานัก/กองทุก

ระดับขององคก์ารบริหารส่วนตําบลขอนยูงท่ีจะต้องผลักดันให้การดําเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนใน
ตําบลขอนยูงหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด

6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสําเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสํานัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.

2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2562 ข้อ 29 กําหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอํานาจหน้าที่ ดังนี้ (1) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
(2) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได้จากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา
ไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหน่ึงครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ
หรือคณะทํางานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร

1. การดําเนินการติดตามและประเมินผล
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน มีจํานวน 11 คน ประกอบด้วย
1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถ่ินคัดเลือกจํานวน 3 คน
2) ผู้แทนประชาคมท้องถ่ินท่ีประชาคมท้องถ่ินคัดเลือกจํานวน 2 คน
3) ผู้แทนหน่วยงานที่เก่ียวข้องท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจํานวน 2 คน
4) หัวหน้าส่วนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจํานวน 2 คนและผู้ทรงคุณวุฒิท่ีผู้บริหารท้องถิ่น

คัดเลือกจํานวน 2 คน
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คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูง
ต้องดําเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
ดังนี้

1. ประชุมเพ่ือกําหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
สี่ปีโดยการกําหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบรหิารส่วนตําบลขอนยูง

2. ดําเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถ่ินตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาท่ี
กําหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา

3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผูบ้รหิารท้องถ่ินเพือ่ดําเนนิการต่อไป

2. การกําหนดแนวทางและวธิีการ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูง

ได้กําหนดการแบ่งข้ันตอนเพื่อเป็นการกําหนดแนวทางและวิธีการสําหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์การบริหารสว่นตําบลขอนยูงดังนี้

2.1 การกําหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตาม
ยุทธศาสตร์และโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถ่ิน จะเริ่มดําเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการท่ีจะ
ติดตามว่ามีวัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกําหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกําหนด
ตัวชี้วัด : KPI) ถ้ากําหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น
จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผลการนําผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เม่ือใด ข้อมูลหลักๆที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้
รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซ่ึงการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือ
สังเกตแล้วนําผลท่ีได้มากําหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม

2.2 วางแผนติดตามและประเมินผลจะนําวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลักๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่ง
ส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กําหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ

2.3 ดําเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการดําเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กําหนดไว้ ซึ่งส่ิงสําคัญที่ต้องการในช้ันน้ี คือ ข้อมูลจากแหล่งต่างๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้
ครบขั้นต่ําตามท่ีกําหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น

2.4 การวิเคราะห์ข้อมูลเป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามท่ีกําหนดไว้แต่ละ
โครงการตามตัวช้ีวัดที่กําหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จํานวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบการเขียน
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลายๆวิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพื้นท่ีองค์การบรหิารสว่นตําบลขอนยูง

2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตาม
แบบที่กําหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นทั้งน้ี การรายงานผลการติดตามแผนงานโครงการหนึ่งๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารสว่นตําบลขอนยูงในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจ
เขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์
และประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับจากการติดตามซึ่งจะปรากฏในส่วนท่ี 2 และส่วนท่ี 3
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2.6 รายงานผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและ
เสนอความเห็นซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูงต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารสว่นตําบลขอนยูงโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี

2.7 การวินิจฉัยสั่งการการนําเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดีหลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูงหรือผู้เก่ียวข้องหรือผู้มี
อํานาจในสํานัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/ส่ังการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงาน
สรุป ซ่ึงอาจกระทําโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น

3. การรายงานผล
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูงมี

อํานาจหน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารสว่น
ตําบลขอนยูงโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี

ข้ันตอนการรายงานผล

ผู้บริหาร
ท้องถ่ิน

คณะกรรมการ
พัฒนาของ

อปท.

ธันวาคม

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล

ผู้บริหาร
ท้องถ่ิน

สภาท้องถ่ินรายงานผล เสนอ

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น

ผู้บริหาร
ท้องถ่ิน

ป ระก าศผลก า รติ ด ต า มแล ะ
ป ร ะ เ มิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า ใ ห้
ป ร ะ ช า ชน ใ นตํ า บ ล ขอน ยู ง /
องค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูง
ทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวัน
นับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อย
กว่าสามสิบวัน

เสนอ เสนอ

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น
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4. เคร่ืองมือการติดตามและประเมินผล
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools

for local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูงใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินได้คิด
สร้างไว้เพื่อใชใ้นการติดตามและประเมินผล เชน่ แบบสอบถามวัดทัศนคติมาตราส่วนประมาณคา่ และวิธีการ เป็น
ต้น และหรือโดยการสร้างเคร่ืองการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่แบบสอบถาม
(Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น โดยอาศัย
สภาพพื้นที่ทั่วไป อํานาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูงรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่น
รวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ ที่ได้กําหนดขึ้นหรือการนําไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงนํา
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ดําเนินการ
สํารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลท่ีเป็นจริงต่อไป

1. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูง

กําหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้
1.1 กําหนดกรอบเวลา (Time&TimeFrame) โดยกําหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้

1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหาร
สว่นตําบลขอนยูงอย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง

2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกปี และสรุปภาพรวมของปีท่ีผ่านมาทุกครั้ง
3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ

ผู้บริหารท้องถ่ินภายในเดือนธันวาคม เพื่อให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่กําหนด
1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ

(หรือผลผลิต) ท่ีได้กําหนดข้ึนมีความสอดคล้องและนําไปกําหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตําบล
ขอนยูง

1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) กําหนดทรัพยากรสําหรับการดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนําเครื่องมือท่ีมีอยู่
จริงในองค์การบรหิารสว่นตําบลขอนยูงมาปฏิบัติงาน

1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการท่ีเป็นโครงการในรอบปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา

1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency)เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลท่ีได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูงซึ่ง
สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พื้นท่ี จํานวน ระยะเวลา เป็นต้น

1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทําให้เกิดผลลัพธ์และ
ผลผลิต (Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิง
คุณภาพ ซ่ึงวัดเป็นความพึงพอใจหรือส่ิงท่ีประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น
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กําหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจําเป็นท่ี
จะต้องวิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูงทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตําบลและ
อาจรวมถึงอําเภอกุดจับและจังหวัดอุดรธานีด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนา
ท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน

2. ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูง

กําหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้
2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ

ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ๆ ท่ีสําคัญ 3 ประการ คือ
1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล
2) เครื่องมือ
3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ

2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบาย
หรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจะเกิดขึ้นได้

2) การสํารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดทําไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record)
สังเกต(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดําเนินการในพ้ืนที่
จากผู้มีส่วนเก่ียวข้อง เจ้าหน้าที่บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูงเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ
พฤติกรรม ความต้องการ ซ่ึงศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้

3. กําหนดเคร่ืองมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูง

กําหนดเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้
3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการน้ีจะทําการทดสอบและ

วัดผล เพื่อดูระดับการเปล่ียนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการ
วัด จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น

3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด
โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือก่ึงทางการ
(formal or semi-formal interview) ซึ่ ง ใช้แบบสัมภาษณ์แบบมี โครงสร้าง (structure interviews)
ดําเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูด
สนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน

3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตําบลขอนยูงใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากําลังเกิดอะไรข้ึนกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตําบลขอนยูงมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกําหนดการดําเนินการสังเกต (1) การสังเกต
แบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไป
ใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชนมีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม



หน้า 7

(Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึก
ลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูง

3.4 การสํารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสํารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้
ทัศนคติความพึงพอใจ ความจําเป็น ความต้องการของประชาชนในตําบลขอนยูง/องค์การบริหารส่วนตําบล
ขอนยูงคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูงจะมีการบันทึกการ
สํารวจ และทิศทางการสํารวจไว้เป็นหลักฐาน

3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจํา
เป็นอย่างย่ิงที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถ่ิน สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจน
เป้าประสงค์ค่าเป้าหมายกลยุทธ์แผนงานผลผลิตหรือโครงการวิสัยทัศน์ขององค์การบรหิารส่วนตําบลขอนยูง

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล
การติดตามและประเมินผลมีประโยชน์ท่ีสําคัญคือ การนําไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดําเนิน

โครงการ รองลงมาคือนําไปใช้สําหรับวางแผนการจัดทําแผนพฒันาท้องถ่ินในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หวัข้อได้ดังนี้

1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ินและการ
ดําเนนิการตามโครงการซ่ึงจะทําให้วิธีการปฏิบัติดําเนนิการไปแนวทางเดียวกัน

2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทําให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดําเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถ่ินมีปัญหา ทําให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ท้ังใน
ปจัจุบันและอนาคต

3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา
งบประมาณ และทรัพยากรในการดําเนินโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

4. สามารถเก็บรวมรวม วเิคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ท่ีเกีย่วกับรายละเอยีด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง
ๆ ที่จะนําไปจัดทําเปน็โครงการเพื่อพัฒนาท้องถิน่ เพื่อนําเสนอโครงการในเชิงสถิตหิรอืข้อมูลที่เป็นจริง ทําให้ได้รับ
ความเชือ่ถือและการยอมรับจากประชาชน ผูมี้สว่นไดเ้สยี หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ

5. กระตุ้นให้ผูป้ฏบิัติงานและผูเ้ก่ียวข้องกับการพัฒนาท้องถ่ิน การจดัทําโครงการและรบัผดิชอบ
โครงการ มีความสํานึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด
เนื้อหา ข้อมูลใหเ้ป็นปัจจบุันเสมอ

6. การวินิจฉัย ส่ังการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสํานกั/กอง/ฝ่ายตา่ง ๆ ของ
องค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูงสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา
ท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอํานาจหน้าที่นอกจากน้ียังสามารถกําหนดมาตรการต่าง ๆ
สําหรบัการปรบัปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดข้ึนได้

7. ทําให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองคก์ารบริหารส่วนตําบลขอนยูงแต่ละคน แตล่ะสํานัก/กอง
/ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคลอ้งกัน ประสานการทํางานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทําให้เป้าหมายขององค์การ
บริหารส่วนตําบลขอนยูงเกิดความสําเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล

8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตตําบลขอนยูง/องค์การบริหาร
สว่นตําบลขอนยูง
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ส่วนท่ี 2 การติดตามและประเมินผล

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น

1.1.1 แผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูงเป็นแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งเป็น
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูงที่กําหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการ
พัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูงซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาใน
อนาคตโดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติแผนการบริหารราชการแผ่นดินยุทธศาสตร์
การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอําเภอและ
แผนชุมชน

1.1.2 แผนพัฒนาท้องถ่ินองค์การบริหารสว่นตําบลขอนยูงมีรายละเอียด ดังนี้
1) ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านแหล่งน้ํา
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านแหล่งท่องเที่ยวและอนุรักษ์ธรรมชาติในท้องถ่ิน
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการปรับปรุงและการบริหารจัดการ

2) พันธกิจประกอบด้วย
พันธกิจท่ี 1 ปรับปรุงและพัฒนาระบบคมนาคมขนส่ง ระบบสาธารณูปโภค

สาธารณูปการให้ได้มาตรฐาน มีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน เพื่อรองรับการ
ขยายตัวของเมืองในอนาคตและเศรษฐกิจของท้องถิ่น

พันธกิจที่ 2 การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของคน ครอบครัว และชุมชนให้
เข้มแข็ง สามารถพ่ึงตนเองได้ ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง

พันธกิจท่ี 3 การสร้างระบบบริหารจัดการท่ีดี โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา การตรวจสอบ เพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการบริหารและการปกครอง

พันธกิจที่ 4 ปรับปรุงและพัฒนาระบบการศึกษาและสาธารณสุข ตลอดจน
อนุรักษ์และพัฒนาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปัญญาของท้องถ่ิน

พันธกิจที่ 5 การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารและการบริการให้
มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการท่ีดี

พันธกิจท่ี 6 การเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการด้านการท่องเที่ยว และการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดี เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน

พันธกิจที่ 7 การสร้างความเข้มแข็งด้านการเงินการคลัง โดยการปรับปรุง
กระบวนการบริหารการเงินคลังให้สอดรับกับอํานาจหน้าที่และภารกิจที่มีอยู่เดิม และที่ได้รับโอนจากการ
กระจายอํานาจจากรัฐบาล

พันธกิจท่ี 8 การเพิ่มศักยภาพของผังเมืองให้เป็นเครื่องมือชี้นําและสนับสนุน
การพัฒนาเมืองอย่างมีประสิทธิภาพ โดยไม่ก่อให้เกิดความขัดแย้งหรือเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาด้านอ่ืนๆ
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3) จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ประกอบด้วย
จุดมุ่งหมายที่ 1 การคมนาคมมีความสะดวก รวดเร็ว การสาธารณูปโภค และ

สาธารณูปการต่างๆ มีเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน
จุดมุ่งหมายที่ 2 สนับสนุนเมล็ดพันธุ์ เคร่ืองมือ และอุปกรณ์ทางการเกษตร เพื่อลด

ต้นทุนการผลิตของเกษตรกร ทําให้มีรายได้จากการเก็บเกี่ยวผลผลิตมากข้ึน
จุดมุ่งหมายท่ี 3 การส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพด้านการเกษตรตาม

ทฤษฎีใหม่ ช่วยลดและแก้ไขปัญหาความยากจนในพื้นท่ี
จุดมุ่งหมายที่ 4 การสนับสนุนศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบลขอน

ยูง ในการเผยแพร่ข้อมูลให้กับเกษตรกรได้ทราบและการพัฒนาความรู้สู่แนวทางใหม่ๆ ได้กว้างขวางมากยิ่งข้ึน
จุดมุ่งหมายที่ 5 การส่งเสริมการพัฒนาและให้สวัสดิการทางสังคมแก่ เด็ก สตรี

เยาวชน ผู้สูงอายุผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส เพื่อลดปัญหาในชุมชน และทําให้เกิดชุมชนที่ น่าอยู่ และสังคม
คุณภาพ

จุดมุ่งหมายที่ 6 ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ สร้าง
โอกาสการเรียนรู้ตลอดชีวิต

จุดมุ่งหมายท่ี 7 จัดหาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ การนันทนาการ และ
สวนสาธารณะ เพื่อให้ประชาชนได้มีสถานท่ีในการพักผ่อน ออกกําลังกาย และการจัดกิจกรรมต่าง ๆ

จุดมุ่งหมายท่ี 8 สนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมรณรงค์ป้องกันและ ระงับโรค
ไข้เลือดออก โรคติดต่อ และโรคระบาดในตําบล ให้เป็นไปอย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ

จุดมุ่งหมายท่ี 9 ส่งเสริมอนุรักษ์ฟ้ืนฟูศิลปวัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ให้เป็นไปอย่างต่อเนื่อง

จุดมุ่งหมายท่ี 10 ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน มีการ
วางแผนการจัดระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยอย่างมีประสิทธิภาพ

จุดมุ่งหมายท่ี 11 ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกัน แก้ไข และเฝ้าระวังปัญหา
ยาเสพติดอย่างต่อเนื่อง ตลอดจนการบําบัดฟ้ืนฟูผู้ติดยาเสพติด

จุดมุ่งหมายท่ี 12 จัดให้มีน้ําเพ่ือการอุปโภค บริโภค และเพ่ือการเกษตร
อย่างเพียงพอตลอดจนฟ้ืนฟูและซ่อมแซมบูรณะแหล่งน้ําเดิม และหาแหล่งน้ําเพื่อการเกษตรแหล่งใหม่

จุดมุ่งหมายท่ี 13 กําหนดแนวทางการบํารุงรักษาและฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม ให้อยู่ควบคู่กับการพัฒนา และให้สามารถนํามาใช้ประโยชน์ได้อย่างคุ้มค่า โดยเฉพาะการ
อนุรักษ์แหล่งน้ํา ป่าไม้ และทรัพยากรธรรมชาติภายในตําบล

จุดมุ่งหมายท่ี 14 มีการบริหารการกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
จุดมุ่งหมายท่ี 15 ส่งเสริมและพัฒนาความรู้ ความเข้าใจของประชาชนในการมี

ส่วนร่วมทางการเมืองภายใต้ระบอบประชาธิปไตย
จุดมุ่งหมายท่ี 16 สนับสนุนวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือ และส่ิงก่อสร้างในการ

บริหารราชการ และการพัฒนาท้องถ่ิน และการประชาคมให้มีความเพียงพออย่างเหมาะสม
จุดมุ่งหมายท่ี 17 พัฒนาการจัดเก็บรายได้ โดยการปรับปรุงแหล่งรายได้และ

สํารวจจัดทําข้อมูลพื้นฐานด้านภาษีให้ทันสมัยและเป็นปัจจุบัน รวมท้ังปรับระบบการจัดเก็บภาษีให้มีคุณภาพ
จุดมุ่งหมายท่ี 18 ปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารงานราชการเพื่อให้บริการแก่

ประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
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จุดมุ่งหมายท่ี 19 การพัฒนาบุคลากรในสังกัดให้มีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม
และมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน

4) แนวทางการพัฒนาท้องถ่ิน ประกอบด้วย
แนวทางการพัฒนาท่ี 1 การพัฒนาก่อสร้างและปรับปรุงบํารุงถนน สะพาน ทาง

เท้า ท่อระบายน้ําให้เป็นไปด้วยความสะดวก
แนวทางการพัฒนาท่ี 2 การพัฒนาก่อสร้างขยายเขตไฟฟ้าและไฟฟ้าสาธารณะ
แนวทางการพัฒนาท่ี 3 การพัฒนาก่อสร้างและขยายกิจการประปา
แนวทางการพัฒนาท่ี 4 การพัฒนาส่งเสริมศักยภาพและขีดความสามารถในการ

เพิ่มผลผลิตทางเกษตรอินทรีย์ และการแปรรูปสินค้าทางการเกษตร
แนวทางการพัฒนาท่ี 5 การพัฒนาเสริมสร้างและเพิ่มทักษะอาชีพของครัวเรือน

และกลุ่มอาชีพ
แนวทางการพัฒนาท่ี 6 การพัฒนาส่งเสริมการปลูกยางพารา
แนวทางการพัฒนาท่ี 7 การพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรม

ประเพณีท้องถ่ิน
แนวทางการพัฒนาท่ี 8 การพัฒนาและส่งเสริมการศึกษา
แนวทางการพัฒนาท่ี 9 การพัฒนาส่งเสริมด้านสุขภาพและอนามัย
แนวทางการพัฒนาท่ี 10 การพัฒนาและส่งเสริมด้านสวัสดิการชุมชน
แนวทางการพัฒนาท่ี 11 การพัฒนาและส่งเสริมด้านกีฬาและนันทนาการ
แนวทางการพัฒนาท่ี 12 การพัฒนาสร้างจิตสํานึกและความตระหนักในการ

จัดการทรัพยากรน้ําและสิ่งแวดล้อม
แนวทางการพัฒนาท่ี 13 การพัฒนาการบริหารจัดการและรณรงค์กําจัดขยะมูล

ฝอย
แนวทางการพัฒนาท่ี 14 การพัฒนาส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและ

องค์กรทุกภาคส่วนในการพัฒนาทางการเมืองและสังคม
แนวทางการพัฒนาท่ี 15 การพัฒนาส่งเสริมการเพิ่มศักยภาพของบุคลากรและ

องค์กร ให้มีขีดความสามารถในการพัฒนา
แนวทางการพัฒนาท่ี 16 การพัฒนาส่งเสริมการพัฒนาระบบการบริการประชาชน

ตามมาตรฐานสากล (PSO)
แนวทางการพัฒนาท่ี 17 การพัฒนาและจัดระเบียบของชุมชนและสังคม
แนวทางการพัฒนาท่ี 18 การพัฒนาการถ่ายโอนงานกิจการจัดการศึกษา
แนวทางการพัฒนาท่ี 19 การพัฒนาส่งเสริมอัตราการป้องกันเฝ้าระวังรักษาบําบัด

ผู้เสี่ยงติดยาเสพติดและรักษาชุมชนให้เข้มแข็ง
แนวทางการพัฒนาท่ี 20 การพัฒนาการถ่ายโอนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผู้ติดเชื้อเอดส์

และคนพิการ
แนวทางการพัฒนาท่ี 21 การพัฒนาส่งเสริมระบบความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สินให้สามารถลดปัญหาความรุนแรงจากอุบัติเหตุ อุบัติภัย อาชญากรรมและสาธารณะภัยต่าง ๆ
แนวทางการพัฒนาท่ี 22 การพัฒนาเสริมสร้างโอกาสการเข้ากับบริการสาธารณสุข
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แนวทางการพัฒนาท่ี 23 การพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนแนวนโยบายของรัฐบาล
และยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด

5) วิสัยทัศน์
พัฒนาสาธารณูปโภค สร้างความเข็มแข็งสู่ชุมชน ส่งเสริมการศึกษาและกีฬา

พัฒนาคุณภาพชีวิต เน้นการมีส่วนร่วม อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท้องถ่ิน
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2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 1
ด้านความมั่นคง

ยุทธศาสตร์ที่ 2
ด้านการสร้าง
ความสามารถใน
การแข่งขัน

ยุทธศาสตร์ที่ 3
ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ที่ 4
ด้านการสร้างโอกาสและความ
เสมอภาคทางสังคม

ยุทธศาสตร์ที่ 5
ด้านการสร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อ
ส่ิงแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที่ 6
ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ

หมุดหมายท่ี 1
ไทยเป็นประเทศ
ช้ันนําด้านสินค้า
เกษตร และ
เกษตร
แปรรูปมูลค่าสูง

หมุดหมายท่ี 2
ไทยเป็นจุดหมาย
ของการ
ท่องเท่ียว
ท่ีเน้นคุณภาพ
และความย่ังยืน

หมุดหมายท่ี 3
ไทยเป็นฐานการ
ผลิตยานยนต์
ไฟฟ้า
ท่ีสําคัญ
ของโลก

หมุดหมายท่ี 4
ไทยเป็น
ศูนย์กลางทาง
การแพทย์และ
สุขภาพมูลค่าสูง

หมุดหมายท่ี 5
ไทยเป็นประตู
การค้าการลงทุน
และยุทธศาสตร์
ทางโลจิสติกส์ท่ี
สําคัญของ
ภูมิภาค

หมุดหมายท่ี 6
ไทยเป็นศูนย์กลาง
อุตสาหกรรมอิเล็ก
ทรอนิกส์อัจฉริยะ
และอุตสาหกรรมดิจิ
ทัลของอาเซียน

หมุดหมายท่ี 8
ไทยมีพื้นท่ีและ
เมืองอัจฉริยะท่ี
น่าอยู่ ปลอดภัย
เติบโตได้อย่าง
ย่ังยืน

หมุดหมายท่ี 7
ไทยมีวิสาหกิจ
ขนาดกลาง และ
ขนาดย่อมท่ี
เข้มแข็ง มี
ศักยภาพสูง และ
สามารถแข่งขัน
ได้

หมุดหมายท่ี 10
ไทยมีเศรษฐกิจ
หมุนเวียนและ
สังคมคาร์บอนตํ่า

หมุดหมายท่ี 9
ไทยมีความ
ยากจนข้ามรุ่น
ลดลง และมี
ความคุ้มครอง
ทางสังคมท่ี
เพียงพอ
เหมาะสม

หมุดหมายท่ี 11
ไทยสามารถลด
ความเส่ียงและ
ผลกระทบจาก
ภัยธรรมชาตแิละ
การเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ

หมุดหมายท่ี 12
ไทยมีกําลังคน
สมรรถนะสูง
มุ่งเรียนรู้อย่าง
ต่อเน่ือง ตอบ
โจทย์การพัฒนา
แห่งอนาคต

หมุดหมายท่ี 13
ไทยมีภาครัฐท่ี
ทันสมัย มี
ประสิทธิภาพ
และตอบโจทย์
ประชาชน

เป้าหมายที่ 1
ขจัดความยากจน
ทุกรูปแบบในทุก
พื้นท่ี

เป้าหมายที่ 2
ยุติความหิวโหย
บรรลุความมั่นคง
ทางอาหารและ
ยกระดับโภชนาการ
และส่งเสริม
เกษตรกรรมท่ีย่ังยืน

เป้าหมายที่ 3
สร้างหลักประกันว่า
คนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพ
ดีและส่งเสริมความ
เป็นอยู่ท่ีดีสําหรับ
ทุกคนในทุกวัย

เป้าหมายที่ 4
สร้างหลักประกันว่าทุก
คนมีการศึกษาท่ีมี
คุณภาพอย่างครอบคลุม
และเท่าเทียม และ
สนับสนุนโอกาสในการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต

เป้าหมายที่ 5
บรรลุความเท่า
เทียมระหว่าง
เพศ และเสริม
อํานาจให้แก่สตรี
และเด็กหญิง

เป้าหมายที่ 6
สร้างหลักประกันว่า
จะมีการจัดให้มีนํ้า
และสุขอนามัย
สําหรับทุกคนและมี
การบริหารจัดการท่ี
ย่ังยืนสําหรับทุกคน

เป้าหมายที่ 7
สร้างหลักประกัน
ให้ทุกคนสามารถ
เข้าถึงพลังงาน
สมัยใหม่ท่ียั่งยืน
ในราคาท่ี
ย่อมเยา
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ยุทธศาสตร์ที่ 1
การพัฒนาศักยภาพ
การค้าการลงทุนและ
ระบบโลจีสติกส์ เพื่อเพิ่ม
ขีดความสามารถในการ
แข่งขันในอนุภูมิภาคลุ่ม
นํ้าโขง

ยุทธศาสตร์ที่ 2
การส่งเสริมและ
ยกระดับการผลิตและ
การตลาดสินค้าเกษตร
เพื่อเพิ่มขีด
ความสามารถทางการ
แข่งขันและความมั่นคง
ของเศรษฐกิจฐานราก

ยุทธศาสตร์ที่ 3
การยกระดับคุณภาพชีวิต
การสาธารณสุข และ
การศึกษา เพื่อสร้าง
ภูมิคุ้มกันและความ
เข้มแข็ง ให้สังคมพร้อม
รับมือกับการเปล่ียนแปลง

ยุทธศาสตร์ที่ 4
การยกระดับมาตรฐาน
อุตสาหกรรมไมซ์ การ
กีฬา การท่องเท่ียวเชิง
คุณค่า โดยใช้ศักยภาพ
และอัตลักษณ์ของจังหวัด
อุดรธานีรองรับการ
แข่งขันทุกรูปแบบ

ยุทธศาสตร์ที่ 5
การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อมเพื่อการใช้
ประโยชน์อย่างคุ้มค่า
และย่ังยืน

ยุทธศาสตร์ที่ 6
การเสริมสร้างสังคมท่ี
เข้มแข็ง มั่นคง
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินชองประชาชน

เป้าหมายที่ 16
ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและ
ครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาท่ี
ย่ังยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความ
ยุติธรรม และสร้างสถาบันท่ี
มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ
และครอบคลุมในทุกระดับ

เป้าหมายที่ 9
สร้างโครงสร้าง
พื้นฐานท่ีมีความ
ทนทาน ส่งเสริมการ
พัฒนาอุตสาหกรรมท่ี
ครอบคลุมและย่ังยืน
และส่งเสริมนวัตกรรม

เป้าหมายที่ 8
ส่งเสริมการเติบโตทาง
เศรษฐกิจท่ีต่อเน่ือง
ครอบคลุม และยั่งยืน
การจ้างงานเต็มท่ี มี
ผลิตภาพ และการมี
งานท่ีเหมาะสมสําหรับ
ทุกคน

เป้าหมายที่ 10
ลดความไม่เสมอ
ภาค
ภายในประเทศ
และระหว่าง
ประเทศ

เป้าหมายที่ 11
ทําให้เมืองและการ
ต้ังถิ่นฐานของ
มนุษย์มีความ
ครอบคลุม
ปลอดภัย มีภูมิ
ต้านทานและย่ังยืน

เป้าหมายที่ 12
สร้างหลักประกัน
ให้มีรูปแบบการ
ผลิตและการ
บริโภคท่ียั่งยืน

เป้าหมายที่ 13
ปฏิบัติการอย่าง
เร่งด่วนเพ่ือต่อสู้
การเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ
และผลกระทบท่ี
เกิดขึ้น

เป้าหมายที่ 14
อนุรักษ์และใช้
ประโยชน์จาก
มหาสมุทร ทะเล
และทรัพยากรทาง
ทะเลอย่างยั่งยืนเพื่อ
การพัฒนาท่ีย่ังยืน

เป้าหมายที่ 17
เสริมความเข้มแข็ง
ให้แก่กลไกการ
ดําเนินงานและฟื้นฟู
หุ้นส่วนความร่วมมือ
ระดับโลกเพื่อการ
พัฒนาท่ียั่งยืน

เป้าหมายที่ 15
ปกป้อง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้
ระบบนิเวศบนบกอย่างย่ังยืน จัดการป่า
ไม้อย่างย่ังยืนต่อสู้การกลายสภาพเป็น
ทะเลทราย หยุดการเส่ือมโทรมของ
ท่ีดินและฟ้ืนสภาพดิน และหยุดย้ังการ
สูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ
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ยุทธศาสตร์ที่ 1
การพัฒนาศักยภาพ
การค้าการลงทุนเพื่อ
เพิ่มขีดความสามารถใน
การแช่งขันในอนุภาคลุ่ม
น้ําโขง

ยุทธศาสตร์ที่ 5
การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อมเพื่อการใช้
ประโยชน์อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์ที่ 2
การส่งเสริมการพัฒนา
เกษตรอุตสาหกรรม
ยกระดับมาตรฐานการ
ผลิตสินค้าเกษตร
ปลอดภัยและเกษตร
อินทรีย์

ยุทธศาสตร์ที่ 3
การยกระดับคุณภาพชีวิต
เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้
สังคมมีความพร้อมกับการ
เปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ
สังคม วัฒนธรรม และ
เทคโนโลยี

ยุทธศาสตร์ที่ 4
การยกระดับมาตรฐาน
อุตสาหกรรมไมซ์ การ
ท่องเท่ียว และ
อุตสาหกรรมกีฬา โดยใช้
อตัลักษณ์และศักยภาพ
ด้านท่ีต้ังเพื่อ สร้างความ
เป็นเมืองศูนย์กลางไมซ์
ชองอนุภาคลุ่มน้ําโขง

ยุทธศาสตร์ที่ 6
การเสริมสร้าง
ความมั่นคง
ความปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สินของ
ประชาชน

กลยุทธ์
พัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค
สาธารณูปการ

กลยุทธ์
ให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการ
เสนอความ
คิดเห็น

กลยุทธ์
พัฒนาสังคม
และคุณภาพ
ชีวิตทุกด้าน

กลยุทธ์
สํารวจแหล่ง
นํ้าและบูรณะ
ให้กักเก็บได้

กลยุทธ์
สร้างจิตสํานึก
ในการรักษา
ทรัพยากรธรรม
ชาติ

กลยุทธ์
ขอรับสนับสนุน
งบประมาณจาก
หน่วยงานอ่ืน

ยุทธศาสตร์ที่ 7
ด้านบริหาร
จัดการแบบ
บูรณาการ

ยุทธศาสตร์ที่ 1
การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน

ยุทธศาสตร์ที่ 6
การพัฒนาด้านการ
ปรับปรุงและการบริหาร
จัดการ

ยุทธศาสตร์ที่ 2
การพัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต

ยุทธศาสตร์ที่ 3
การพัฒนาด้านแหล่งนํ้า

ยุทธศาสตร์ที่ 4
การพัฒนาด้านแหล่ง
ท่องเท่ียวและอนุรักษ์
ธรรมชาติในท้องถิ่น

ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ

กลยุทธ์
ส่งเสริมเพิ่ม
ทักษะกลุ่ม
อาชีพตาม
พระราชดําริ

กลยุทธ์
ส่งเสริมพัฒนา
แหล่งท่องเท่ียว
ให้สะดวกมาก

แผนงานบริหาร
ท่ัวไป

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานรักษา
ความสงบ
ภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานศาสนา แผนงาน แผนงานงบ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา
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2.1.1 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูง
1) วิสัยทัศน์

“พัฒนาสาธารณูปโภค สร้างความเข็มแข็งสู่ชุมชน ส่งเสริมการศึกษาและกีฬา พัฒนาคุณภาพชีวิต เน้น
การมีส่วนร่วม อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท้องถ่ิน”

2) ยุทธศาสตร์
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านแหล่งน้ํา
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านแหล่งท่องเที่ยวและอนุรักษ์ธรรมชาติในท้องถ่ิน
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการปรับปรุงและการบริหารจัดการ

3) เป้าประสงค์
1. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค
2. พัฒนาแหล่งน้ํา อนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
3. พัฒนาคุณภาพชีวิต ส่งเสริมอาชีพและเศรษฐกิจให้ม่ันคง ภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง
4. สนับสนุนการศึกษา ศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ินและการเข้าสู่ประชาคม

อาเซียน
5. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนตลอดจนพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐท่ีดี

4) ตัวช้ีวัด
1. จํานวนถนน รางระบายน้ํา ไฟฟ้าสาธารณะท่ีเพิ่มข้ึน
2. จํานวนแหล่งน้ําเพื่อการอุปโภค – บริโภคและแหล่งน้ําเพ่ือการเกษตรที่เพ่ิมข้ึน
3. จํานวนร้อยละของสตรี เด็ก เยาวชน คนพิการและผู้ด้อยโอกาสทางสังคมได้รับการพัฒนา

ศักยภาพในด้านต่างๆ
4. จํานวนร้อยละของกิจกรรมท่ีรณรงค์สร้างจิตสํานึกแก่ประชาชน การดูแลรักษาความ

สะอาด ควบคุมโรคสัตว์เลี้ยง โรคติดต่อ โรคระบาด รวมถึงการดูแลรักษาสุขภาพ
5. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
6. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี
7. จํานวนร้อยละของกิจกรรมท่ีส่งเสริม สนับสนุนด้านการศึกษา
8. จํานวนร้อยละของกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีท้องถิ่น
9. จํานวนร้อยละของกิจกรรมท่ีส่งเสริมด้านกีฬาและนันทนาการ
10. จํานวนครัวเรือนที่มีการคัดแยกขยะอย่างถูกวิธี
11. จํานวนพ้ืนที่ป่าท่ีเพิ่มขึ้น
12. จํานวนร้อยละของบุคลากรท่ีได้รับการพัฒนา ความรู้ความสามารถและศักยภาพในการ

ปฏิบัติงาน
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13. จํานวนร้อยละของประชาชนท่ีเข้ามามีบทบาทในการบริหารจัดการท้องถิ่นและการมี
ส่วนร่วมที่เพ่ิมข้ึน

14. จํานวนร้อยละของประชาชนท่ีมีความพึงพอใจในคุณภาพการให้บริการของภาครัฐ

5) ค่าเป้าหมาย
1. ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนนในพ้ืนที่
2. ก่อสร้าง ปรับปรุง บํารุงรักษาแหล่งน้ําเพ่ือการอุปโภคบริโภค และการเกษตร
3. จํานวนไฟฟ้าสาธารณะที่เพ่ิมข้ึน
4. ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษาศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ินกีฬาและ

นันทนาการ
5. การส่งเสริมสาธารณสุขและพัฒนาคุณภาพชีวิต
6. มีการบริหารจัดการขยะมูลฝอย
7. มีการปลูกป่าชุมชนเพิ่มข้ึน
8. บุคลากรได้รับการพัฒนาความรู้ความสามารถและศักยภาพในการปฏิบัติงาน
9. ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการท้องถิ่น
10. ประชาชนในพื้นท่ีมีรายได้และมีงานทํา

6) กลยุทธ์
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

แนวทางการพัฒนาท่ี 1 การพัฒนาก่อสร้างและปรับปรุงบํารุงถนน สะพาน ทางเท้า ท่อ
ระบายน้ําให้เป็นไปด้วยความสะดวก

แนวทางการพัฒนาท่ี 2 การพัฒนาก่อสร้างขยายเขตไฟฟ้าและไฟฟ้าสาธารณะ
แนวทางการพัฒนาท่ี 3 การพัฒนาก่อสร้างและขยายกิจการประปา

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
แนวทางการพัฒนาท่ี 1 การพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรม ประเพณี

ท้องถิ่น
แนวทางการพัฒนาท่ี 2 การพัฒนาและส่งเสริมการศึกษา
แนวทางการพัฒนาท่ี 3 การพัฒนาส่งเสริมด้านสุขภาพและอนามัย
แนวทางการพัฒนาท่ี 4 การพัฒนาและส่งเสริมด้านสวัสดิการชุมชน
แนวทางการพัฒนาท่ี 5 การพัฒนาและส่งเสริมด้านกีฬาและนันทนาการ

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านแหล่งน้ํา
แนวทางการพัฒนาท่ี 1 การพัฒนาสร้างจิตสํานึกและความตระหนักในการจัดการ

ทรัพยากรน้ําและสิ่งแวดล้อม
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านแหล่งท่องเที่ยวและอนุรักษ์ธรรมชาติในท้องถ่ิน

แนวทางการพัฒนาท่ี 1 การพัฒนาสร้างจิตสํานึกและความตระหนักในการจัดการแหล่ง
ท่องเที่ยวและอนุรักษ์ธรรมชาติ

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
แนวทางการพัฒนาท่ี 1 การพัฒนาส่งเสริมศักยภาพและขีดความสามารถในการเพิ่ม

ผลผลิตทางเกษตรอินทรีย์ และการแปรรูปสินค้าทางการเกษตร
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แนวทางการพัฒนาท่ี 2 การพัฒนาเสริมสร้างและเพิ่มทักษะอาชีพของครัวเรือน และกลุ่ม
อาชีพ

แนวทางการพัฒนาท่ี 3 การพัฒนาส่งเสริมการปลูกยางพารา
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการปรับปรุงและการบริหารจัดการ

แนวทางการพัฒนาท่ี 1 การพัฒนาส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรทุก
ภาคส่วนในการพัฒนาทางการเมืองและสังคม

แนวทางการพัฒนาท่ี 2 การพัฒนาส่งเสริมการเพิ่มศักยภาพของบุคลากรและองค์กร ให้มี
ขีดความสามารถในการพัฒนา

แนวทางการพัฒนาท่ี 3 การพัฒนาส่งเสริมการพัฒนาระบบการบริการประชาชนตาม
มาตรฐานสากล (PSO)

แนวทางการพัฒนาท่ี 4 การพัฒนาและจัดระเบียบของชุมชนและสังคม

7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูง มีหมู่บ้านในเขต

องค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูง ท้ังหมด 14 หมู่บ้าน สภาองค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูง ประกอบด้วย
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล 1 คน รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล 1 คน และ
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 12 คน ประชาชนให้ความร่วมมือด้านการเลือกตั้งเป็นอย่างดี

ปัญหาด้านการเมืองคือการแข่งขันทางการเมืองค่อนข้างสูงมีจุดที่น่าสังเกตคือ มีการกลับถ่ิน
ของประชาชนในช่วงท่ีจะมีการเลือกต้ัง แม้ไม่ใช่วันหยุดประจําปี ไม่ว่าจะเป็นการเลือกผู้ใหญ่บ้าน สมาชิกสภา
นายกองค์การบริหารส่วนตําบล โดยเฉพาะ การคัดเลือกผู้ใหญ่บ้าน การแก้ไขปัญหาขององค์การบริหารส่วน
ตําบลขอนยูงคือ ขอความร่วมมือ ผู้นํา เจ้าหน้าท่ีที่มีหน้าที่รับผิดชอบให้ระมัดระวัง สอดส่องพฤติกรรมและ
ให้รายงานอําเภอทราบ การรณรงค์ ประชาสัมพันธ์ ให้ข้อมูลท่ีถูกต้อง เกี่ยวกับข้อกฎหมายของการเลือกต้ัง
ที่กระทําได้และทําไม่ได้ให้ประชาชนได้รับทราบ ปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้นองค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูงก็ได้
พยายามแก้ไข โดยเรื่องจากการประชุมประชาคมท้องถ่ินทุกชุมชนในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูง
ในการจัดทําแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูง

จากผลการประชุมทุกคร้ังที่องค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูงจัดข้ึน มีประชาชนสนใจเข้าร่วม
ประชุมรวมท้ังแสดงความคิดเห็นที่หลากหลาย ส่งผลให้องค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูงดําเนินงานตามความ
ต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี การมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลขอน
ยูงนอกจากร่วมแสดงความคิดเห็นแล้ว ยังมีส่วนร่วมในด้านอื่นด้วย เช่น ร่วมเป็นส่วนหน่ึงในโครงการต่าง ๆ ท่ี
องค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูงจัดข้ึน ร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจการจ้าง เป็นต้น

องค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูง เป็นองค์การบริหารส่วนตําบลที่มีขนาดกลาง ก่อตั้งขึ้นเมื่อ
ปี พ.ศ. 2539 มีอาณาเขตพื้นที่ 70.41 ตารางกิโลเมตร มีระยะทางห่างจากที่ว่าการอําเภอกุดจับ 13
กิโลเมตรและห่างจากจังหวัดอุดรธานี 30 กิโลเมตร

ในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูงมีเส้นทางคมนาคมในพื้นท่ีองค์การบริหารส่วนตําบล
ขอนยูงที่เป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ร้อยละ ๗๐ เป้าหมายคือต้องการให้ได้มากกว่าน้ี หรือร้อยละ ๑๐๐
โดยผู้บริหารมีนโยบายที่จะดําเนินการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทุกสาย ปัญหาคือ องค์การบริหารส่วน
ตําบลขอนยูงไม่สามารถดําเนินการได้เนื่องจากพ้ืนที่ยังไม่เป็นที่สาธารณะ จะดําเนินการได้ก็ต่อเมื่อต้องเป็นที่
สาธารณะ
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2.1.2 การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น

การวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสภาพการพัฒนาในปัจจุบัน และโอกาสในการพัฒนาในอนาคตของ
ท้องถ่ิน เป็นการประเมินถึงโอกาส และภัยคุกคามหรือข้อจํากัดอันเป็นสภาวะแวดล้อมภายนอกที่มีผลต่อการ
พัฒนาท้องถิ่น รวมถึงจุดแข็งและจุดอ่อนของท้องถิ่น อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายในขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นโดยใช้เทคนิคการ SWOT analysis (จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค)

 จุดแข็ง ( Strengths : S )
1. ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์การพัฒนาท่ีครอบคลุมปัญหาความต้องการของชุมชน และเคารพกฎกติกา

ระเบียบกฎหมาย ยอมรับความเป็นจริงและแก้ไขปัญหาภายใต้ภาวะของข้อจํากัดได้เป็นอย่างดี
2. สมาชิกสภาท้องถิ่น มีความรู้และเข้าใจบทบาทอํานาจหน้าท่ีและมีความกระตือรือร้นต่อการแก้ไข

ปัญหาและพัฒนาท้องถ่ิน
3. พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ยอมรับแนวทางการบริหารและปฏิบัติตาม

บทบาทอํานาจหน้าท่ีที่ได้รับมอบหมายภายใต้บทบัญญัติแห่งกฎหมาย และมีโอกาสได้แสดงความคิดเห็น ใน
การมีส่วนร่วมของการดําเนินงานทุกขั้นตอน

4. องค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูง มีการบริหารจัดการเร่ืองแผนพัฒนา และงบประมาณภายใต้
ความเข้าใจตรงกันในบทบาทอํานาจหน้าที่ของทุกภาคส่วนในตําบล คือ ประชาคม ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิก
สภาท้องถ่ิน ส่วนราชการจังหวัด อําเภอ โดยทุกฝ่ายยึดม่ันในระเบียบกฎหมายโดยเคร่งครัด

5. สภาพสิ่งแวดล้อมทางการบริหาร ได้แก่ อุปกรณ์ อาคาร สถานที่ ระบบคมนาคมสาธารณูปโภค
สาธารณูปการ สวัสดิการ การบริหารงานบุคคล อยู่บนพ้ืนฐานของความเหมาะสมความสําเร็จร่วมกัน มุ่ง
วัตถุประสงค์ของงาน ลดขั้นตอนการบริหารโดยการประสานงานภายใน และมอบหมายอย่างเป็นระบบ
ตรวจสอบและควบคุมภายใต้กระบวนการท่ีเป็นท่ียอมรับกันได้

 จุดอ่อน ( Weaknesses : W )
1. การพัฒนาบุคลากร ยังต้องมีการพัฒนาส่งเสริมด้านความรู้ เน้นในเรื่องของการฝึกอบรมหรือ

พัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่องสมํ่าเสมอเพื่อเพิ่มเติมทักษะ ประสิทธิภาพและประสิทธิผลการทํางานในองค์กร
ให้มากขึ้น ควรมีการส่งเสริมในเร่ืองของจริยธรรมในองค์กร และความรับผิดชอบต่อหน้าที่ของผู้ปฏิบัติ เพื่อ
ลดข้ันตอนหรือจุดเสี่ยงในการทํางานที่ต้องมีการวินิจฉัยข้อกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง โดยการตีความหรือหารือให้
ชัดเจนก่อนการปฏิบัติงานในทุกครั้ง ซ่ึงจะช่วยให้ลดปัญหาข้อผิดพลาดที่อาจจะเกิดขึ้นได้ กําหนดแนวทางใน
การสร้างความร่วมมือและความเข้าใจอันดีระหว่างหน่วยงานราชการภายในร่วมกัน เพื่อลดปัญหาการทํางานที่
ซ้ําซ้อนหรือการงดการปฏิบัติหน้าที่ หรือการมอบหมายงานท่ีไม่ตรงกับสายงานท่ีปฏิบัติจนทําให้เกิดผลเสีย
ควรมีการควบคุมการปฏิบัติราชการให้เป็นไปตามระเบียบขั้นตอนของวิธีปฏิบัติราชการ ป้องกันการหลีกเลี่ยง
หรือละเว้นการปฏิบัติราชการ สร้างสมดุลทางการบริหารและการปฏิบัติให้มีความสอดคล้องเป็นไปตามลําดับ
ชั้น หรือช่วงการบังคับบัญชาอย่างชัดเจน

2. การนําเทคนิคใหม่มาช่วยบริหารจัดการบุคลากรยังต้องเรียนรู้และใช้ประโยชน์จากคอมพิวเตอร์
และเทคโนโลยี เคร่ืองใช้สํานักงานใหม่ ๆ ให้เหมาะสมหรือใช้ประโยชน์ให้คุ้มค่าในด้านการบริหาร ด้านการ
ประชาสัมพันธ์ การทําฐานข้อมูลภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน การพัฒนารายได้ และการจัดระบบฐานข้อมูลเพ่ือ
การบริการชุมชน

3. การพัฒนาสิ่งแวดล้อม ผู้บริหารท้องถ่ินต้องให้ความสําคัญต่อสภาพแวดล้อมด้านกายภาพภายใน
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องค์กร เช่น การจัดสํานักงานท่ีมีการแบ่งสัดส่วนออกอย่างเหมาะสมเป็นระเบียบเรียบร้อยโดยใช้หลัก 5 ส. ใน
การปฏิบัติ การให้บริการที่ครบวงจรหรือ One Stop Service ตลอดจนท่ีจอดรถผู้ปฏิบัติงาน ผู้มาติดต่อ
ราชการ สอดส่องดูแลเกี่ยวกับข้อห้ามของเรื่องที่ผิดระเบียบในสถานที่ราชการ โดยเฉพาะการสร้างตัวอย่างท่ีดี
จากผู้นํา และการควบคุมท่ีเข้มงวด

4. การพัฒนาด้านอาคารสถานท่ี อุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้สํานักงาน สถานท่ีคับแคบและไม่
สามารถขยายส่วนราชการเพื่อรองรับภารกิจท่ีต้องรับการถ่ายโอนจากส่วนกลางในอนาคตได้ ตลอดจน
เคร่ืองมือเคร่ืองใช้สํานักงานที่ทันสมัย และยังไม่เพียงพอ ทําให้ไม่สามารถตอบสนองการทํางานเพื่อประชาชน
ได้อย่างทันท่วงที

 โอกาส ( Opportunities : O )
จากสภาพการณ์ของการพัฒนาจังหวัดอุดรธานี ท่ีได้ถูกกําหนดไว้เป็นพ้ืนที่เมืองใหม่ของประเทศ ใน

เขตอําเภอกุดจับ เขตตําบลขอนยูงซึ่งเป็นพื้นที่ต่อเนื่อง จึงได้รับผลกระทบทั้งในด้านท่ีดีและน่าจะเป็นปัญหา
ต่อการพัฒนาท้องถ่ิน ดังนี้

1. ทําให้มีการซ้ือขายท่ีดินเพื่ออยู่อาศัยของผู้มาทํางานในเมืองใหม่ และผู้ที่เข้ามาประกอบกิจการใน
พื้นท่ีอย่างต่อเนื่องมีมากข้ึน ส่งผลต่อการจัดเก็บภาษีและรายได้จากการจดทะเบียนนิติกรรม สร้างรายได้ให้
ท้องถิ่นมากขึ้น

2. พื้นท่ีตําบลขอนยูง มีสภาพภูมิประเทศเหมาะสมแก่การเกษตร เช่น การปลูกพืชหรือเล้ียง
สัตว์ จึงมีความเหมาะสมที่จะเป็นฐานการผลิตเพื่อการบริโภคของคนส่วนใหญ่ในพ้ืนท่ี

3. ตําบลขอนยูง มีสถานศึกษา ศาสนสถาน มีการสาธารณูปโภคและการคมนาคมท่ีดี ท้ังตําบล
ทําให้เกิดการขยายตัวของชุมชนเข้ามาอยู่อาศัยหนาแน่นมากขึ้น จากอัตราการขออนุญาตปลูกสร้างอาคาร
บ้านพัก และร้านประกอบอาหาร มีแนวโน้มสูงขึ้นทุกปี

 อุปสรรค ( Threats : T )
ปัญหาที่สําคัญคือการเรียนรู้และยอมรับสิ่งใหม่ ๆ ท่ีเข้ามาสู่ระบบการพัฒนาการบริหารจัดการ ผ่าน

ทางส่ือสารมวลชน การศึกษา อบรม และการนํามาใช้ได้อย่างเหมาะสม ภายใต้การยอมรับร่วมกันของ
ชุมชน สังคม ภาคเอกชน และส่วนราชการที่มีหน้าท่ีกํากับดูแล ด้วยความจริงใจต่อการกระจายอํานาจสู่การ

ปกครองท้องถ่ินแบบรากหญ้า และอีกประการหนึ่งได้แก่ข้อจํากัดในเรื่องของรายได้ท่ีไม่เพียงพอต่อ
การพัฒนาและตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนได้อย่างทั่วถึงโดยพร้อมๆ กันในคราวเดียว
เน่ืองจากตําบลขอนยูง มีพ้ืนที่กว้างและมีประชากรจํานวนมาก จึงเป็นข้อจํากัดที่สําคัญอีกประการหนึ่งใน
การพัฒนา
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2.1.3 การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น

ยุทธศาสตร์ชาติ
20 ปี

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ
ฉบับท่ี 13

เป้าหมายการ
พัฒนาท่ีย่ังยืน

(SDGs)

ยุทธศาสตร์จังหวัด
อุดรธานี

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด

อุดรธานี

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ

องค์การบริหารส่วน
ตําบลขอนยูง

กลยุทธ์
(อปท.)

แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น

ตามแผน ดําเนิน
การจริง

1. ด้านความ
มั่นคง

1. ไทยเป็น
ประเทศช้ันนําด้าน
สินค้าเกษตร และ
เกษตรแปรรูป
มูลค่าสูง

1. ขจัดความยากจน
ทุกรูปแบบในทุก
พ้ืนท่ี

1. การพัฒนา
ศักยภาพการค้าการ
ลงทุนและระบบโลจี
สติกส์ เพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถในการ
แข่งขันในอนุภูมิภา
คลุ่มนํ้าโขง

1. การพัฒนา
ศักยภาพการค้าการ
ลงทุนเพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถในการ
แช่งขันในอนุภาคลุ่ม
น้ําโขง

1. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน

1. กลยุทธ์
พัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค
สาธารณูปการ

1. แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
การโยธา

77 45

2. ด้านการสร้าง
ความสามารถใน
การแข่งขัน

2. ไทยเป็น
จุดหมายของการ
ท่องเท่ียว
ท่ีเน้นคุณภาพและ
ความยั่งยืน

2. ยุติความหิวโหย
บรรลุความมั่นคง
ทางอาหารและ
ยกระดับโภชนาการ
และส่งเสริม
เกษตรกรรมท่ียั่งยืน

2. การส่งเสริมและ
ยกระดับการผลิตและ
การตลาดสินค้าเกษตร
เพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถทางการ
แข่งขันและความ
มั่นคงของเศรษฐกิจ
ฐานราก

2. การส่งเสริมการ
พัฒนาเกษตร
อุตสาหกรรม ยกระดับ
มาตรฐานการผลิต
สินค้าเกษตรปลอดภัย
และเกษตรอินทรีย์

2. การพัฒนาด้าน
สังคมและคุณภาพ
ชีวิต

2. กลยุทธ์
พัฒนาสังคมและ
คุณภาพชีวิตทุก
ด้าน

2. แผนงานรักษา
ความสงบภายใน

61 5
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3. ด้านการ
พัฒนาและ
เสริมสร้าง
ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์

3. ไทยเป็นฐาน
การผลิตยานยนต์
ไฟฟ้า
ท่ีสําคัญ
ของโลก

3. สร้างหลักประกัน
ว่าคนมีชีวิตที่มี
สุขภาพดีและ
ส่งเสริมความเป็นอยู่
ท่ีดีสําหรับทุกคนใน
ทุกวัย

3. การยกระดับ
คุณภาพชีวิต การ
สาธารณสุข และ
การศึกษา เพ่ือสร้าง
ภูมิคุ้มกันและความ
เข้มแข็ง ให้สังคม
พร้อมรับมือกับการ
เปล่ียนแปลง

3. การยกระดับ
คุณภาพชีวิตเพ่ือสร้าง
ความเข้มแข็งให้สังคม
มีความพร้อมกับการ
เปล่ียนแปลงทาง
เศรษฐกิจ สังคม
วัฒนธรรม และ
เทคโนโลยี

3. การพัฒนาด้าน
แหล่งนํ้า

3. กลยุทธ์
สํารวจแหล่งนํ้า
และบูรณะให้กัก
เก็บได้

3. แผนงาน
การศึกษา

16 16

4. ด้านการสร้าง
โอกาสและความ
เสมอภาคทาง
สังคม

4. ไทยเป็น
ศูนย์กลางทาง
การแพทย์และ
สุขภาพมูลค่าสูง

4. สร้างหลักประกัน
ว่าทุกคนมีการศึกษา
ท่ีมีคุณภาพอย่าง
ครอบคลุมและเท่า
เทียม และสนับสนุน
โอกาสในการเรียนรู้
ตลอดชีวิต

4. การยกระดับ
มาตรฐาน
อุตสาหกรรมไมซ์ การ
กีฬา การท่องเท่ียวเชิง
คุณค่า โดยใช้
ศักยภาพและอัต
ลักษณ์ของจังหวัด
อุดรธานีรองรับการ
แข่งขันทุกรูปแบบ

4. การยกระดับ
มาตรฐาน
อุตสาหกรรมไมซ์ การ
ท่องเท่ียว และ
อุตสาหกรรมกีฬา โดย
ใช้อัตลักษณ์และ
ศักยภาพด้านท่ีต้ังเพื่อ
สร้างความเป็นเมือง
ศูนย์กลางไมซ์ชองอนุ
ภาคลุ่มน้ําโขง

4. การพัฒนาด้าน
แหล่งท่องเท่ียวและ
อนุรักษ์ธรรมชาติใน
ท้องถ่ิน

4. กลยุทธ์
สร้างจิตสํานึกใน
การรักษา
ทรัพยากรธรรม
ชาติ

4. แผนงาน
สาธารณสุข

8 4

5. ด้านการสร้าง
การเติบโตบน
คุณภาพชีวิตท่ี
เป็นมิตรต่อ
ส่ิงแวดล้อม

5. ไทยเป็นประตู
การค้าการลงทุน
และยุทธศาสตร์
ทางโลจิสติกส์ท่ี
สําคัญของภูมิภาค

5. บรรลุความเท่า
เทียมระหว่างเพศ
และเสริมอํานาจ
ให้แก่สตรีและ
เด็กหญิง

5. การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมเพื่อ
การใช้ประโยชน์อย่าง
คุ้มค่าและยั่งยืน

5. การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมเพื่อ
การใช้ ประโยชน์อย่าง
ยั่งยืน

5. การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ

5. กลยุทธ์
ขอรับสนับสนุน
งบประมาณจาก
หน่วยงานอ่ืน

5. แผนงานสังคม
สงเคราะห์

9 5

6. ด้านการปรับ 6. ไทยเป็น 6. สร้างหลักประกัน 6. การเสริมสร้าง 6. การเสริมสร้าง 6. การพัฒนาด้าน 6. กลยุทธ์ 6. แผนเคหะและ 11 6
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สมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ

ศูนย์กลาง
อุตสาหกรรมอิเล็ก
ทรอนิกส์อัจฉริยะ
และ
อุตสาหกรรมดิจิ
ทัลของอาเซียน

ว่าจะมีการจัดให้มี
นํ้าและสุขอนามัย
สําหรับทุกคนและมี
การบริหารจัดการท่ี
ยั่งยืนสําหรับทุกคน

สังคมท่ีเข้มแข็ง มั่นคง
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินชอง
ประชาชน

ความมั่นคง ความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของ
ประชาชน

การปรับปรุงและ
การบริหารจัดการ

ให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการ
เสนอความคิดเห็น

ชุมชน

7. ไทยมีวิสาหกิจ
ขนาดกลาง และ
ขนาดย่อมท่ี
เข้มแข็ง มี
ศักยภาพสูง และ
สามารถแข่งขันได้

7. สร้างหลักประกัน
ให้ทุกคนสามารถ
เข้าถึงพลังงาน
สมัยใหม่ท่ีย่ังยืนใน
ราคาท่ีย่อมเยา

7. ด้านบริหารจัดการ
แบบบูรณาการ

7. กลยุทธ์
ส่งเสริมเพ่ิมทักษะ
กลุ่มอาชีพตาม
พระราชดําริ

7. แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็งของ
ชุมชน

5 5

8. ไทยมีพ้ืนท่ีและ
เมืองอัจฉริยะท่ีน่า
อยู่ ปลอดภัย
เติบโตได้อย่าง
ยั่งยืน

8. ส่งเสริมการ
เติบโตทางเศรษฐกิจ
ท่ีต่อเน่ือง
ครอบคลุม และ
ยั่งยืน การจ้างงาน
เต็มท่ี มีผลิตภาพ
และการมีงานที่
เหมาะสมสําหรับทุก
คน

8. กลยุทธ์
ส่งเสริมพัฒนา
แหล่งท่องเท่ียวให้
สะดวกมาก

8. แผนงานศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ

1 1

9. ไทยมีความ 9. สร้างโครงสร้าง 9. แผนงาน 5 5
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ยากจนข้ามรุ่น
ลดลง และมีความ
คุ้มครองทางสังคม
ท่ีเพียงพอ
เหมาะสม

พ้ืนฐานท่ีมีความ
ทนทาน ส่งเสริมการ
พัฒนาอุตสาหกรรม
ท่ีครอบคลุมและ
ยั่งยืน และส่งเสริม
นวัตกรรม

การเกษตร

10. ไทยมี
เศรษฐกิจ
หมุนเวียนและ
สังคมคาร์บอนตํ่า

10. ลดความไม่
เสมอภาค
ภายในประเทศและ
ระหว่างประเทศ

10. แผนงานงบ
กลาง

10 10

11. ไทยสามารถ
ลดความเสี่ยงและ
ผลกระทบจากภัย
ธรรมชาติและการ
เปล่ียนแปลง
สภาพภูมิอากาศ

11. ทําให้เมืองและ
การตั้งถ่ินฐานของ
มนุษย์มีความ
ครอบคลุม
ปลอดภัย มีภูมิ
ต้านทานและย่ังยืน

12. ไทยมี
กําลังคนสมรรถนะ
สูง มุ่งเรียนรู้อย่าง
ต่อเน่ือง ตอบ
โจทย์การพัฒนา
แห่งอนาคต

12. สร้าง
หลักประกันให้มี
รูปแบบการผลิตและ
การบริโภคท่ียั่งยืน

13. ไทยมีภาครัฐ
ท่ีทันสมัย มี

13. ปฏิบัติการ
อย่างเร่งด่วนเพ่ือ
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ประสิทธิภาพและ
ตอบโจทย์
ประชาชน

ต่อสู้การ
เปล่ียนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและ
ผลกระทบท่ีเกิดข้ึน
14. อนุรักษ์และใช้
ประโยชน์จาก
มหาสมุทร ทะเล
และทรัพยากรทาง
ทะเลอย่างยั่งยืนเพื่อ
การพัฒนาท่ีย่ังยืน
15. ปกป้อง ฟ้ืนฟู
และสนับสนุนการใช้
ระบบนิเวศบนบก
อย่างยั่งยืน จัดการ
ป่าไม้อย่างยั่งยืน
ต่อสู้การกลายสภาพ
เป็นทะเลทราย หยุด
การเสื่อมโทรมของ
ท่ีดินและฟ้ืนสภาพ
ดิน และหยุดยั้งการ
สูญเสียความ
หลากหลายทาง
ชีวภาพ

16. ส่งเสริมสังคมที่
สงบสุขและ
ครอบคลุมเพ่ือการ
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1) โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินดําเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ในภาพรวมท่ีได้กําหนดไว้ จํานวน 102 โครงการ จากจํานวนโครงการท้ังหมด 169 โครงการ
2) โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 169 โครงการ ดําเนินการจริง 102 โครงการ หรือคิดเป็นร้อยละ 60 ของจํานวนโครงการท่ีปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน

พัฒนาท่ียั่งยืน ให้
ทุกคนเข้าถึงความ
ยุติธรรม และสร้าง
สถาบันที่มี
ประสิทธิภาพ
รับผิดชอบ และ
ครอบคลุมในทุก
ระดับ
17. เสริมความ
เข้มแข็งให้แก่กลไก
การดําเนินงานและ
ฟ้ืนฟูหุ้นส่วนความ
ร่วมมือระดับโลก
เพ่ือการพัฒนาท่ี
ยั่งยืน

รวม 169 102
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2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
2.2.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน

ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงานรับผิดชอบหลัก หน่วยงานสนับสนุน
ดําเนินการจริง

จํานวน
โครงการ

จํานวนเงิน
(บาท)

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การเศรษฐกิจ อุตสาหกรรมและการโยธา กองช่าง อบจ.อุดรธานี 45 19,935,500
เคหะและชุมชน กองช่าง ไฟฟ้าส่วนภูมิภาค

อําเภอกุดจับ
6 1,710,993

2. การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต บริการชุมชนและสังคม สังคมสงเคราะห์ กองสวัสดิการ - 5 197,000
สร้างความเข้มแข็งของชุมชน กองสวัสดิการ - 5 461,825
การศึกษา กองการศึกษา - 16 4,476,433
สาธารณสุข สํานักปลัด - 4 385,722

การดําเนินงานอ่ืน งบกลาง ทุกส่วนราชการ - 10 16,721,728
3. การพัฒนาด้านแหล่งนํ้า - - - - - -
4. การพัฒนาด้านแหล่งท่องเท่ียวและอนุรักษ์
ธรรมชาติในท้องถ่ิน

บริการชุมชนและสังคม การศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ กองการศึกษา - 1 30,650

5. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ - - - - - -
6. การพัฒนาด้านการปรับปรุงและการบริหาร
จัดการ

บริหารท่ัวไป การรักษาความสงบภายใน สํานักปลัด - 5 103,559
บริหารงานท่ัวไป สํานักปลัด - 5 104,432

รวม 102 44,127,842
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2.2.2 ผลของการนําแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติท่ีองค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูงเป็นหน่วยดําเนินการ

ลําดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์
เป้าหมายท่ี

ดําเนินการจริง
(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณท่ี
ดําเนินการจริง

ตัวชี้วัด (KPI) ผลท่ีได้รับจริง หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

1 โครงการส่งเสริมกิจกรรม รักชาติ ศาสนา
พระมหากษัตริย์ และความปรองดองใน
ชาติ

เพ่ือส่งเสริมกิจกรรม รักชาติ
ศาสนา พระมหากษัตริย์ และ
ความปรองดองในชาติ

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

17,004 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

จัดกิจกรรมรักชาติ ศาสนา
พระมหากษัตริย์ และความ
ปรองดองในชาติ

สํานักปลัด

2 โครงการการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการ
แก้ไขปัญหา และความต้องการของ
ประชาชนภายในตําบลขอนยูง

เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมใน
การแก้ไขปัญหา และความ
ต้องการของ ประชาชน
ภายในตําบลขอนยูง

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

2,340 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

แก้ไขปัญหา และความต้องการ
ของประชาชนภายในตําบลขอน
ยูง

สํานักปลัด

3 โครงการอบรมป้องกันและ แก้ไขปัญหายา
เสพติด

เพ่ืออบรมป้องกันและ แก้ไข
ปัญหายาเสพติด

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

19,700 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ป้องกันและ แก้ไขปัญหายาเสพ
ติด

สํานักปลัด

4 โครงการฝึกอบรมและซ้อม แผนอัคคีภัย
การปฐมพยาบาลเบ้ืองต้นและการอพยพ
เม่ือเกิดอัคคีภัย

เพ่ือฝึกอบรมและซ้อม แผน
อัคคีภัยการปฐมพยาบาล
เบ้ืองต้นและการอพยพเมื่อ
เกิดอัคคีภัย

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

29,984 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ปฐมพยาบาลเบ้ืองต้นและการ
อพยพเมื่อเกิดอัคคีภัย

สํานักปลัด

5 โครงการวันสถาปนา อปพร. เพ่ือฝึกอบรมอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อป
พร.)

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

19,400 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน (อปพร.)

สํานักปลัด

6 โครงการอบรมอาสาสมัคร ป้องกันไฟป่า เพ่ืออบรมอาสาสมัคร ป้องกัน
ไฟป่า

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

14,475 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

อาสาสมัคร ป้องกันไฟป่า สํานักปลัด
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7 โครงการค่าสนับสนุนค่าใช้ จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าสนับสนุนหนังสือเรียน)

เพ่ือสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (ค่า
สนับสนุนหนังสือเรียน)

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

12,200 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ค่าสนับสนุนหนังสือเรียน กองการศึกษา

8 โครงการค่าสนับสนุนค่าใช้ จ่ายการบริหาร
สถาน ศึกษา (สนับสนุนอาหารกลาง วัน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)

เพ่ือสนับสนุนค่าใช้ จ่ายการ
บริหารสถาน ศึกษา(สนับสนุน
อาหารกลาง วันศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก)

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

1,017,450 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

อาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก

กองการศึกษา

9 โครงการฝึกอบรมสัมมนา เชิงปฏิบัติการ
เพ่ือพัฒนาส่ง เสริมศักยภาพในการปฏิบัติ
งานและฝึกศึกษาดูงานของ ครู บุคลากร
ทางการศึกษา และเจ้าหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้อง
สังกัดองค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูง

เพ่ือฝึกอบรมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาส่งเสริม
ศักยภาพในการปฏิบัติงาน
และฝึกศึกษาดูงานของครู
บุคลากรทางการศึกษา และ
เจ้าหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้อง สังกัด
องค์การบริหารส่วนตําบล
ขอนยูง

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

154,650 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ศักยภาพในการปฏิบัติงานและ
ศึกษาดูงานของครู บุคลากรทาง
การศึกษา และเจ้าหน้าท่ีท่ี
เก่ียวข้อง

กองการศึกษา

10 โครงการวันเด็กแห่งชาติ เพ่ือวันเด็กแห่งชาติ จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

70,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ กองการศึกษา

11 โครงการสนับสนุนการเรียน การสอน (ค่า
สนับสนุนการ จัดการเรียนการสอน)

เพ่ือสนับสนุนการเรียนการ
สอน (ค่าสนับสนุนการ
จัดการเรียนการสอน)

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

221,952 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ค่าสนับสนุนการ จัดการเรียนการ
สอน

กองการศึกษา

12 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้
เรียน)

เพ่ือสนับสนุนค่าใช้จ่าย การ
บริหารสถานศึกษา (ค่า
สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้
เรียน)

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

27,840 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ค่าสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้
เรียน

กองการศึกษา

13 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย การบริหาร เพ่ือสนับสนุนค่าใช้จ่าย การ จัดกิจกรรม/โครงการ 19,500 จํานวนประชาชนที่ ค่าสนับสนุนเครื่องแบบนักเรียน กองการศึกษา
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สถานศึกษา (ค่า สนับสนุนเครื่องแบบนัก
เรียน)

บริหารสถานศึกษา (ค่า
สนับสนุนเครื่องแบบนัก
เรียน)

จํานวน ๑ คร้ัง/ปี เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

14 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย การบริหาร
สถานศึกษา (ค่า สนับสนุนอุปกรณ์การ
เรียน)

เพ่ือสนับสนุนค่าใช้จ่าย การ
บริหารสถานศึกษา (ค่า
สนับสนุนอุปกรณ์การเรียน)

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

18,479 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ค่าสนับสนุนอุปกรณ์การเรียน กองการศึกษา

15 โครงการให้ความรู้นิเทศ ภายในติดตาม
และประเมิน ผลการปฏิบัติงานของศูนย์
เด็กเล็กสังกัด อบต.ขอนยูง

เพ่ือให้ความรู้นิเทศ ภายใน
ติดตามและประเมิน ผลการ
ปฏิบัติงานของศูนย์ เด็กเล็ก
สังกัด อบต.ขอนยูง

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

11,400 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ติดตามและประเมิน ผลการ
ปฏิบัติงานของศูนย์เด็กเล็ก

กองการศึกษา

16 โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัข
บ้าและผ่าตัดทําหมันสุนัข-แมว ตาม
ปณิธานศาสตรจารย์ ดร.สมเด็จเจ้าฟ้าฯ
กรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติยราชนารี

เพ่ือป้องกันและควบคุมโรค
พิษสุนัขบ้า และผ่าตัดทําหมัน
สุนัข-แมว

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

59,810 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัข
บ้า และผ่าตัดทําหมันสุนัข-แมว

สํานักปลัด

17 โครงการส่งเสริมการคัดแยกขยะ เพ่ือลด
ภาวะโลกร้อน

เพ่ือส่งเสริมการคัดแยกขยะ
เพ่ือลดภาวะโลกร้อน

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

27,962 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ส่งเสริมการคัดแยกขยะ เพ่ือลด
ภาวะโลกร้อน

สํานักปลัด

18 โครงการฝึกอบรมส่งเสริม และพัฒนา
ศักยภาพผู้ติดเช้ือ

เพ่ือฝึกอบรมส่งเสริม และ
พัฒนาศักยภาพผู้ติดเช้ือ

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

17,950 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ส่งเสริม และพัฒนาศักยภาพผู้ติด
เช้ือ

กองสวัสดิการ

19 โครงการฝึกอบรมส่งเสริม และพัฒนา
ศักยภาพผู้พิการ และผู้ดูแล

เพ่ือฝึกอบรมส่งเสริม และ
พัฒนาศักยภาพผู้พิการ และ
ผู้ดูแล

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

20,275 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ส่งเสริม และพัฒนาศักยภาพผู้
พิการ และผู้ดูแล

กองสวัสดิการ

20 โครงการพัฒนาคุณภาพ ชีวิตผู้สูงอายุ เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุ

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

76,475 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ กองสวัสดิการ

21 โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ เพ่ือส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ จัดกิจกรรม/โครงการ 38,475 จํานวนประชาชนที่ ส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ กองสวัสดิการ
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จํานวน ๑ คร้ัง/ปี เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

22 โครงการฝึกอบรมและพัฒนาศักยภาพ
กลุ่มสตรี

เพ่ือฝึกอบรมและ พัฒนา
ศักยภาพกลุ่มสตรี

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

46,775 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

อบรมและพัฒนาศักยภาพกลุ่ม
สตรี

กองสวัสดิการ

23 โครงการฝึกอบรมส่งเสริม และพัฒนา
ศักยภาพอาชีพต่าง ๆ

เพ่ือฝึกอบรมส่งเสริม และ
พัฒนาศักยภาพอาชีพ ต่าง ๆ

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

22,875 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

อบรมส่งเสริม และพัฒนา
ศักยภาพอาชีพต่าง ๆ

กองสวัสดิการ

24 โครงการพัฒนาศักยภาพ ผลิตภัณฑ์ใน
ชุมชน

เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
ผลิตภัณฑ์ในชุมชน

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

33,775 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

พัฒนาศักยภาพ ผลิตภัณฑ์ใน
ชุมชน

กองสวัสดิการ

25 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้นําชุมชน เพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้ นํา
ชุมชน

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

19,450 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

พัฒนาศักยภาพผู้นําชุมชน กองสวัสดิการ

26 โครงการศึกษาดูงานด้านการเกษตรตาม
แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือ
พัฒนาบุคลากรและประชาชนตําบลขอน
ยูง

เพ่ือพัฒนาบุคลากรและ
ประชาชนตําบลขอนยูง

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

360,750 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

พัฒนาบุคลากรและประชาชน
ตําบลขอนยูง

กองสวัสดิการ

27 โครงการส่งเสริมพัฒนา ศักยภาพเด็กและ
เยาวชน

เพ่ือส่งเสริมพัฒนา ศักยภาพ
เด็กและเยาวชน

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

24,975 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

พัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชน กองสวัสดิการ

28 โครงการจัดการแข่งขันกีฬาขอนยูงคัพ เพ่ือจัดการแข่งขันกีฬา ขอน
ยูงคัพ

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

50,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

กิจกรรมแข่งขันกีฬาขอนยูงคัพ กองการศึกษา

29 โครงการส่งเสริมด้านการกีฬาส่งทีม เพ่ือส่งเสริมด้านการ กีฬาส่ง จัดกิจกรรม/โครงการ 69,700 จํานวนประชาชนที่ ส่งทีมนักกีฬาร่วมกับ หน่วยงาน กองการศึกษา
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นักกีฬาร่วมกับ หน่วยงานราชการหรือ
หน่วยงาน รวมถึงองค์กร อ่ืนๆ

ทีมนักกีฬาร่วมกับ หน่วยงาน
ราชการหรือ หน่วยงาน
รวมถึงองค์กร อ่ืนๆ

จํานวน ๑ คร้ัง/ปี เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ราชการหรือ หน่วยงาน รวมถึง
องค์กร อ่ืนๆ

30 โครงการร่วมกิจกรรมงาน ส่งเสริม
วัฒนธรรมประเพณี ของดีกุดจับ

เพ่ือร่วมกิจกรรมงานส่งเสริม
วัฒนธรรมประเพณี ของดีกุด
จับ

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

99,300 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ส่งเสริมวัฒนธรรมประเพณี ของดี
กุดจับ

กองการศึกษา

31 โครงการอนุรักษ์ สืบสาน ประเพณี "รด
น้ําดําหัว ขอ พรผู้สูงอายุ" ตําบลขอนยูง

เพ่ืออนุรักษ์ สืบสาน ประเพณี
"รดน้ําดําหัว ขอ พรผู้สูงอาย"ุ
ตําบลขอนยูง

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

72,970 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

อนุรักษ์ สืบสาน ประเพณี "รด
น้ําดําหัว ขอ พรผู้สูงอายุ" ตําบล
ขอนยูง

กองการศึกษา

32 โครงการอนุรักษ์สืบสาน ประเพณีบุญบ้ัง
ไฟประจํา ตําบลขอนยูง

เพ่ืออนุรักษ์ สืบสาน ประเพณี
"รดน้ําดําหัว ขอ พรผู้สูงอาย"ุ
ตําบลขอนยูง

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

90,425 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

อนุรักษ์สืบสาน ประเพณีบุญบ้ัง
ไฟประจํา ตําบลขอนยูง

กองการศึกษา

33 โครงการอนุรักษ์สืบสานประเพณีฮีตสิบ
สองคองสิบส่ีและประเพณีประจําชาติ

เพ่ืออนุรักษ์สืบสานประเพณี
ฮีตสิบสองคองสิบส่ีและ
ประเพณีประจําชาติ

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

56,550 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

อนุรักษ์สืบสานประเพณีฮีตสิบ
สองคองสิบส่ีและประเพณีประจํา
ชาติ

กองการศึกษา

34 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการ
สํารวจข้อมูลแหล่งท่องเท่ียว และการ
จัดทําฐานข้อมูลภูมิปัญญาท้องถิ่นตําบล
ขอนยูง

เพ่ือฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ
การสํารวจข้อมูลแหล่ง
ท่องเท่ียว และการจัดทํา
ฐานข้อมูลภูมิปัญญาท้องถ่ิน
ตําบลขอนยูง

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

30,650 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ข้อมูลแหล่งท่องเท่ียว และการ
จัดทําฐานข้อมูลภูมิปัญญาท้องถิ่น
ตําบลขอนยูง

กองการศึกษา

35 โครงการก่อสร้างห้องนํ้า เพ่ือก่อสร้างห้องนํ้า จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

495,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ก่อสร้างห้องนํ้า กองช่าง

36 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายบ้านนางหนูปัน - บ้านนายคูณ บ้านผัง
2 ใหม่ หมู่ที่ 10

เพ่ือก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายบ้านนางหนูปัน
- บ้านนายคูณ บ้านผัง 2 ใหม่

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

477,500 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้าน
นางหนูปัน - บ้านนายคูณ บ้านผัง
2 ใหม่

กองช่าง

37 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพ่ือก่อสร้างถนนคอนกรีต จัดกิจกรรม/โครงการ 271,500 จํานวนประชาชนที่ ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้าน กองช่าง
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สายบ้านนายสมชาย - บ้านนายศักดิ์ชัย
บ้านหนองอีเบ้า หมู่ที่ 5

เสริมเหล็กสายบ้านนาย
สมชาย - บ้านนายศักดิ์ชัย
บ้านหนองอีเบ้า

จํานวน ๑ คร้ัง/ปี เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

นายสมชาย - บ้านนายศักดิ์ชัย
บ้านหนองอีเบ้า

38 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายบ้านนายอภิสิทธ์ - บ้านนายวีระชัย
บ้านหนองเจริญ หมู่ที่่ 7

เพ่ือก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายบ้านนายอภิ
สิทธ์ - บ้านนายวีระชัย บ้าน
หนองเจริญ

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

477,500 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้าน
นายอภิสิทธ์ - บ้านนายวีระชัย
บ้านหนองเจริญ

กองช่าง

39 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายเส้นรอบหมู่บ้านบ้านผัง 4 เก่า - บ้าน
โนนอุดม

เพ่ือก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายเส้นรอบ
หมู่บ้านบ้านผัง 4 เก่า - บ้าน
โนนอุดม

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

473,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเส้น
รอบหมู่บ้านบ้านผัง 4 เก่า - บ้าน
โนนอุดม

กองช่าง

40 โครงการก่อสร้างรางระบายนํ้าชนิดราง U
คสล. สําเร็จรูปพร้อมฝาปิดหล่อจาก
โรงงานสายบ้านนางชู - ศาลากลางบ้าน
บ้านโนนอุดม หมู่ที่ 8

เพ่ือก่อสร้างรางระบายนํ้า
ชนิดราง U คสล. สําเร็จรูป
พร้อมฝาปิดหล่อจากโรงงาน
สายบ้านนางชู - ศาลา
กลางบ้าน บ้านโนนอุดม

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

254,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

รางระบายนํ้าชนิดราง U คสล.
สําเร็จรูปพร้อมฝาปิดหล่อจาก
โรงงานสายบ้านนางชู - ศาลา
กลางบ้าน บ้านโนนอุดม

กองช่าง

41 โครงการก่อสร้างรางระบายนํ้าชนิดราง U
คสล.สําเร็จรูปพร้อมฝาปิดหล่อจากโรงงาน
ภายในหมู่บ้าน บ้านชัยคําเจริญ หมู่ที่ 14

เพ่ือก่อสร้างรางระบายนํ้า
ชนิดราง U คสล.สําเร็จรูป
พร้อมฝาปิดหล่อจากโรงงาน
ภายในหมู่บ้าน บ้านชัยคํา
เจริญ

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

392,500 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

รางระบายนํ้าชนิดราง U คสล.
สําเร็จรูปพร้อมฝาปิดหล่อจาก
โรงงานภายในหมู่บ้าน บ้านชัยคํา
เจริญ

กองช่าง

42 โครงการเสริมผิวลาดยางสายบ้านนาย
จรูญ แถมโฮง - บ้านนายโฮม งามนงค์รัก
บ้านลําภู หมู่ที่ 9

เพ่ือเสริมผิวลาดยางสายบ้าน
นายจรูญ แถมโฮง - บ้านนาย
โฮม งามนงค์รัก บ้านลําภู

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

467,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ลาดยางสายบ้านนายจรูญ แถม
โฮง - บ้านนายโฮม งามนงค์รัก
บ้านลําภู

กองช่าง

43 โครงการก่อสร้างหอถังประปา บ้านผัง 3
ใหม่ หมู่ที่ 11

เพ่ือก่อสร้างหอถังประปา
บ้านผัง 3 ใหม่

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

349,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/

หอถังประปา บ้านผัง 3 ใหม่ กองช่าง
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กิจกรรม
44 โครงการก่อสร้างหอถังประปา สํานักงาน

องค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูง
เพ่ือก่อสร้างหอถังประปา
สํานักงานองค์การบริหารส่วน
ตําบลขอนยูง

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

349,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

หอถังประปา สํานักงานองค์การ
บริหารส่วนตําบลขอนยูง

กองช่าง

45 โครงการขุดเจาะบ่อบาดาลพร้อมหอถัง
ประปา บ้านหนองเม็ก หมู่ที่ 13

เพ่ือขุดเจาะบ่อบาดาลพร้อม
หอถังประปา บ้านหนองเม็ก

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

496,500 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ขุดเจาะบ่อบาดาลพร้อมหอถัง
ประปา บ้านหนองเม็ก

กองช่าง

46 โครงการขุดลอกคลองหนองผือ บ้านเหล่า
อ้อย หมู่ที่ 3

เพ่ือขุดลอกคลองหนองผือ
บ้านเหล่าอ้อย หมู่ที่ 3

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

149,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ขุดลอกคลองหนองผือ บ้านเหล่า
อ้อย หมู่ที่ 3

กองช่าง

47 โครงการปรับปรุงห้องประชุมสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบลขอนยูง

เพ่ือปรับปรุงห้องประชุมสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล
ขอนยูง

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

280,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ห้องประชุมสภาองค์การบริหาร
ส่วนตําบลขอนยูง

กองช่าง

48 โครงการปรับปรุงห้องประชุมองค์การ
บริหารส่วนตําบลขอนยูง

เพ่ือปรับปรุงห้องประชุม
องค์การบริหารส่วนตําบล
ขอนยูง

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

498,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ห้องประชุมองค์การบริหารส่วน
ตําบลขอนยูง

กองช่าง

49 โครงการจัดทําแนวกันไฟป่าชุมชนตําบล
ขอนยูง

เพ่ือจัดทําแนวกันไฟป่าชุมชน
ตําบลขอนยูง

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

21,428 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

แนวกันไฟป่าชุมชนตําบลขอนยูง สํานักปลัด

50 โครงการปลูกป่าหรือหญ้าแฝกในวันสําคัญ
ของชาติ

เพ่ือปลูกป่าหรือหญ้าแฝกใน
วันสําคัญของชาติ

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

29,900 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ป่าหรือหญ้าแฝกในวันสําคัญของ
ชาติ

สํานักปลัด

51 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เน่ืองมาจากพระราชดําริสมเด็จพระเทพ

เพ่ืออนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เน่ืองมาจากพระราชดําริ

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

33,760 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/

อนุรักษ์พันธุกรรมพืช สํานักปลัด
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รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา
ฯ สยามบรมราชกุมารี

กิจกรรม

52 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม เพ่ือสมทบกองทุนหลักประกัน
สังคม

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

193,290 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

กองทุนหลักประกันสังคมสามารถ
ดําเนินงานได้อย่างต่อเน่ือง

กองคลัง

53 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน เพ่ือสมทบกองทุนเงินทดแทน จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

4,850 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

กองทุนเงินทดแทนสามารถ
ดําเนินงานได้อย่างต่อเน่ือง

ทุกส่วน
ราชการ

54 เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ เพ่ือสนับสนุน/สงเคราะห์
ประชาชนผู้มีสิทธ์ิได้รับการ
จ่ายเบ้ียยังชีพในเขต อบต.
ขอนยูง

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

12,815,600 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ประชาชนได้รับการดูแลเอาใจใส่
ให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

กองสวัสดิการ

55 เบ้ียยังชีพคนพิการ เพ่ือสนับสนุน/สงเคราะห์
ประชาชนผู้มีสิทธ์ิได้รับการ
จ่ายเบ้ียยังชีพในเขต อบต.
ขอนยูง

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

2,588,600 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ประชาชนได้รับการดูแลเอาใจใส่
ให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

กองสวัสดิการ

56 เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ เพ่ือสนับสนุน/สงเคราะห์
ประชาชนผู้มีสิทธ์ิได้รับการ
จ่ายเบ้ียยังชีพในเขต อบต.
ขอนยูง

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

90,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ประชาชนได้รับการดูแลเอาใจใส่
ให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

กองสวัสดิการ

57 เงินสํารองจ่าย เพ่ือกรณีฉุกเฉินจําเป็น
เร่งด่วนไม่สามารถคาดการณ์
ล่วงหน้าได้

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

65,900 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ป้องกันและบรรเทาความ
เดือดร้อนให้แก่ประชาชนได้
ทันท่วงที

สํานักปลัด

58 เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ
ข้าราชการส่วนท้องถ่ิน (กบท.)

เพ่ือสมทบกองทุนบําเหน็จ
บํานาญข้าราชการส่วน
ท้องถ่ิน

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

681,876 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

กองทุนบําเหน็จบํานาญสามารถ
ดําเนินงานได้อย่างต่อเน่ือง

ทุกส่วน
ราชการ
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59 เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบํานาญ (ช.ค.บ.) เพ่ือช่วยค่าครองชีพผู้รับ บํา
นาญ

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

44,612 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ค่าครองชีพผู้รับบํานาญสามารถ
ดําเนินงานได้อย่างต่อเน่ือง

ทุกส่วน
ราชการ

60 โครงการสนับสนุนงบ ประมาณกองทุน
สวัสดิการ ชุมชนวันละบาทตําบลขอนยูง

เพ่ือสนับสนุนงบ ประมาณ
กองทุนสวัสดิการ ชุมชนวัน
ละบาทตําบลขอนยูง

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

50,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

กองทุนสวัสดิการ ชุมชนวันละ
บาทตําบลขอนยูงสามารถ
ดําเนินงานได้อย่างต่อเน่ือง

ทุกส่วน
ราชการ

61 เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพของ
อบต

เพ่ือสมทบระบบหลักประกัน
สุขภาพตําบล

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

187,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ระบบหลักประกันสุขภาพสามารถ
ดําเนินงานได้อย่างต่อเน่ือง

กองสวัสดิการ

62 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายทางเลียบลําห้วยเชียง

เพ่ือก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายทางเลียบลํา
ห้วยเชียง

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

498,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทาง
เลียบลําห้วยเชียง

กองช่าง

63 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตผิว
Asphaltic Concrete สายหน้า รพ.
สต.ขอนยูง - บ้านนายวิเชียร ทองกุล

เพ่ือปรับปรุงถนนคอนกรีตผิว
Asphaltic Concrete สาย
หน้า รพ.สต.ขอนยูง - บ้าน
นายวิเชียร ทองกุล

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

495,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ถนนคอนกรีตผิว Asphaltic
Concrete สายหน้า รพ.สต.ขอน
ยูง - บ้านนายวิเชียร ทองกุล

กองช่าง

64 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายทางรอบหมู่บ้านด้านทิศตะวันออก
บ้านนายสน้ัน - บ้านนายป้อง

เพ่ือก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายทางรอบ
หมู่บ้านด้านทิศตะวันออก
บ้านนายสน้ัน - บ้านนายป้อง

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

282,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายทาง
รอบหมู่บ้านด้านทิศตะวันออก
บ้านนายสน้ัน - บ้านนายป้อง

กองช่าง

65 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายทางรอบโรงเรียนบ้านหนองฆ้องนาสี
นวล

เพ่ือก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายทางรอบ
โรงเรียนบ้านหนองฆ้องนาสี
นวล

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

189,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทาง
รอบโรงเรียนบ้านหนองฆ้องนาสี
นวล

กองช่าง

66 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายทางหนองยาง - หนองหลอด

เพ่ือก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายทางหนองยาง
- หนองหลอด

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

493,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทาง
หนองยาง - หนองหลอด

กองช่าง
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67 โครงการก่อสร้างรางระบายนํ้าชนิดราง U
คสล.สําเร็จรูปพร้อมฝาหล่อจากโรงงาน
ชอยหน้าบ้านนายเข็มทอง

เพ่ือก่อสร้างรางระบายนํ้าชนิด
ราง U คสล.สําเร็จรูปพร้อมฝา
หล่อจากโรงงาน ชอยหน้าบ้าน
นายเข็มทอง

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

496,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

รางระบายนํ้าชนิดราง U คสล.
สําเร็จรูปพร้อมฝาหล่อจาก
โรงงาน ชอยหน้าบ้านนายเข็ม
ทอง

กองช่าง

68 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายทางนานางยุ่น - ฝ่ายแก้งกา

เพ่ือก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายทางนานางยุ่น
- ฝ่ายแก้งกา

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

493,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทาง
นานางยุ่น - ฝ่ายแก้งกา

กองช่าง

69 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตผิว
Asphaltic Concrete สายทางเข้า
หมู่บ้านระหว่างบ้านนางหนูพันธิ์ สอน
สาระ - บ้านางคําฏ ไขยา

เพ่ือปรับปรุงถนนคอนกรีตผิว
Asphaltic Concrete สาย
ทางเข้าหมู่บ้านระหว่างบ้าน
นางหนูพันธ์ิ สอนสาระ - บ้า
นางคําฏ ไขยา

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

499,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ถนนคอนกรีตผิว Asphaltic
Concrete สายทางเข้าหมู่บ้าน
ระหว่างบ้านนางหนูพันธ์ิ สอน
สาระ - บ้านางคําฏ ไขยา

กองช่าง

70 โครงการขยายท่อเมนต์ระบบประปา
หมู่บ้าน

เพ่ือขยายท่อเมนต์ระบบ
ประปาหมู่บ้าน

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

498,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ขยายท่อเมนต์ระบบประปา
หมู่บ้าน

กองช่าง

71 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตผิว
Asphaltic Concrete a สายกลางบ้านแม่
ใครั โพธ์ิฝาง - บ้านพ่อคําภู ศรีมงคล

เพ่ือปรับปรุงถนนคอนกรีตผิว
Asphaltic Concrete a สาย
กลางบ้านแม่ใครั โพธ์ิฝาง -
บ้านพ่อคําภู ศรีมงคล

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

497,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ถนนคอนกรีตผิว Asphaltic
Concrete a สายกลางบ้านแม่
ใครั โพธ์ิฝาง - บ้านพ่อคําภู ศรี
มงคล

กองช่าง

72 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายทางบ้านผัง2ใหม่ - บ้านผัง3ใหม่

เพ่ือก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายทางบ้านผัง2
ใหม่ - บ้านผัง3ใหม่

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

492,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทาง
บ้านผัง2ใหม่ - บ้านผัง3ใหม่

กองช่าง

73 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายทางบ้านพ่อซึม - บ้านผัง2ใหม่

เพ่ือก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายทางบ้านพ่อซึม
- บ้านผัง2ใหม่

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

492,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทาง
บ้านพ่อซึม - บ้านผัง2ใหม่

กองช่าง

74 โครการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพ่ือก่อสร้างถนนคอนกรีต จัดกิจกรรม/โครงการ 492,000 จํานวนประชาชนที่ ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทาง กองช่าง
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สายทางบ้านผัง4เก่า - บ้านโนนอุดม เสริมเหล็ก สายทางบ้านผัง4
เก่า - บ้านโนนอุดม

จํานวน ๑ คร้ัง/ปี เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

บ้านผัง4เก่า - บ้านโนนอุดม

75 โครงการก่อสร้างรางระบายนํ้าชนิดราง U
คสล.สําเร็จรูปพร้อมฝาหล่อจากโรงงาน
จากบ้านนางรอด ถวิลไพร บ้านนายสมนึก

เพ่ือก่อสร้างรางระบายนํ้าชนิด
ราง U คสล.สําเร็จรูปพร้อมฝา
หล่อจากโรงงาน จากบ้านนาง
รอด ถวิลไพร บ้านนายสมนึก

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

496,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

รางระบายนํ้าชนิดราง U คสล.
สําเร็จรูปพร้อมฝาหล่อจาก
โรงงาน จากบ้านนางรอด ถวิล
ไพร บ้านนายสมนึก

กองช่าง

76 โครงการก่อสร้างเมรุเผาศพ เพ่ือก่อสร้างเมรุเผาศพ จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

814,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ก่อสร้างเมรุเผาศพ กองช่าง

77 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตผิว
Asphaltic Concrete สายสามแยกถนน
สายๆหนองแวงคํา - บ้านน้อยลําภู -บ้าน
ห้วยเชียง หมู่ที่ 1

เพ่ือปรับปรุงถนนคอนกรีตผิว
Asphaltic Concrete สาย
สามแยกถนนสายๆหนองแวง
คํา - บ้านน้อยลําภู -บ้านห้วย
เชียง

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

495,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ถนนคอนกรีตผิว Asphaltic
Concrete สายสามแยกถนน
สายๆหนองแวงคํา - บ้านน้อยลํา
ภู -บ้านห้วยเชียง

กองช่าง

78 โครการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายบ้านนายปรีดี ทองบุตร บ้านขอนยูง
หมู่ที่ 2

เพ่ือก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายบ้านนายปรีดี
ทองบุตร บ้านขอนยูง

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

493,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้าน
นายปรีดี ทองบุตร บ้านขอนยูง

กองช่าง

79 โครการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายไปลําห้วยใหญ่ บ้านเหล่าอ้อย หมู่ที่ 3

เพ่ือก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายไปลําห้วยใหญ่
บ้านเหล่าอ้อย

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

498,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายไปลํา
ห้วยใหญ่ บ้านเหล่าอ้อย

กองช่าง

80 โครการก่อสร้างถนนลูกรังสายข้างวัด
มงคลนิมิตรด้านทิศตะวันตก บ้านหนอง
ฆ้องหมูท่ี 4

เพ่ือก่อสร้างถนนลูกรังสายข้าง
วัดมงคลนิมิตรด้านทิศ
ตะวันตก บ้านหนองฆ้อง

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

63,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ถนนลูกรังสายข้างวัดมงคลนิมิตร
ด้านทิศตะวันตก บ้านหนองฆ้อง

กองช่าง

81 โครงการก่อสร้างรางระบายนํ้าชนิดราง U
คสล.สําเร็จรูปพร้อมฝาหล่อจากโรงงาน
จากโรงเรียน - ส่ีแยกโรงสี บ้านหนองฆ้อง
หมู่ที่ 4

เพ่ือก่อสร้างรางระบายนํ้าชนิด
ราง U คสล.สําเร็จรูปพร้อมฝา
หล่อจากโรงงาน จากโรงเรียน
- ส่ีแยกโรงสี บ้านหนองฆ้อง

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

445,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

รางระบายนํ้าชนิดราง U คสล.
สําเร็จรูปพร้อมฝาหล่อจาก
โรงงาน จากโรงเรียน - ส่ีแยก
โรงสี บ้านหนองฆ้อง

กองช่าง
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82 โครการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายกุดง้ิว บ้านหนองอีเบ้า หมู่ที่ 5

เพ่ือก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายกุดง้ิว บ้าน
หนองอีเบ้า

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

493,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายกุดงิ้ว
บ้านหนองอีเบ้า

กองช่าง

83 โครงการขยายศาลาประชาคม (โดมข้าม
ถนนหน้าศาลา) บ้านหนองกุง หมู่ที่ 6

เพ่ือขยายศาลาประชาคม
(โดมข้ามถนนหน้าศาลา) บ้าน
หนองกุง

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

495,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ศาลาประชาคม (โดมข้ามถนน
หน้าศาลา) บ้านหนองกุง

กองช่าง

84 โครการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายบ้านนายวีระชัย - บ้านนายอภิสิทธ์ิ
บ้านหนองเจริญ หมู่ที่ 7

เพ่ือก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายบ้านนายวีระชัย
- บ้านนายอภิสิทธ์ิ บ้านหนอง
เจริญ

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

493,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้าน
นายวีระชัย - บ้านนายอภิสิทธ์ิ
บ้านหนองเจริญ

กองช่าง

85 โครการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายบ้านนายจันดี เคนสนธ์ิ หน้าสระอิสาน
เขียว บ้านโนนอุดม หมู่ที่ 8

เพ่ือก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายบ้านนายจันดี
เคนสนธ์ิ หน้าสระอิสานเขียว
บ้านโนนอุดม

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

493,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้าน
นายจันดี เคนสนธ์ิ หน้าสระอิสาน
เขียว บ้านโนนอุดม

กองช่าง

86 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตผิว
Asphaltic Concrete สายกลางบ้านแม่
ไคร้ โพธ์ิฝาง - บ้านพ่อคําภู ศรีมงคล บ้าน
น้อยลําภู หมู่ที่ 9

เพ่ือปรับปรุงถนนคอนกรีตผิว
Asphaltic Concrete สาย
กลางบ้านแม่ไคร้ โพธ์ิฝาง -
บ้านพ่อคําภู ศรีมงคล บ้าน
น้อยลําภู

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

497,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ถนนคอนกรีตผิว Asphaltic
Concrete สายกลางบ้านแม่ไคร้
โพธ์ิฝาง - บ้านพ่อคําภู ศรีมงคล
บ้านน้อยลําภู

กองช่าง

87 โครการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายทางบ้านผัง2ใหม่ - บ้านผัง3ใหม่ บ้าน
ผัง 2 ใหม่ หมู่ที่ 10

เพ่ือก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายทางบ้านผัง2
ใหม่ - บ้านผัง3ใหม่ บ้านผัง 2
ใหม่

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

492,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทาง
บ้านผัง2ใหม่ - บ้านผัง3ใหม่
บ้านผัง 2 ใหม่

กองช่าง

88 โครการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายทางบ้านพ่อซึม - บ้านผัง2ใหม่ บ้าน
ผัง 3 ใหม่ หมู่ที่ 11

เพ่ือก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายทางบ้านพ่อซึม
- บ้านผัง2ใหม่ บ้านผัง 3 ใหม่

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

492,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทาง
บ้านพ่อซึม - บ้านผัง2ใหม่ บ้าน
ผัง 3 ใหม่

กองช่าง

89 โครการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายทางบ้านผัง 4 เก่า - แนวเขต อบต.

เพ่ือก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายทางบ้านผัง 4

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

493,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทาง
บ้านผัง 4 เก่า - แนวเขต อบต.

กองช่าง
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สร้างก่อ บ้านผัง 4 เก่า หมู่ที่ 12 เก่า - แนวเขต อบต. สร้างก่อ
บ้านผัง 4 เก่า

กิจกรรม สร้างก่อ บ้านผัง 4 เก่า

90 โครการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายทางหนองแวงคํา - ผาสุก บ้านหนอง
เม็ก หมู่ที่ 13

เพ่ือก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายทางหนองแวง
คํา - ผาสุก บ้านหนองเม็ก

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

493,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทาง
หนองแวงคํา - ผาสุก บ้านหนอง
เม็ก

กองช่าง

91 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตผิว
Asphaltic Concrete สายบ้านชัยคํา
เจริญ - บ้านโนนอุดม บ้านชัยคําเจริญ หมู่
ท่ี 14

เพ่ือปรับปรุงถนนคอนกรีตผิว
Asphaltic Concrete สาย
บ้านชัยคําเจริญ - บ้านโนน
อุดม บ้านชัยคําเจริญ

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

350,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ถนนคอนกรีตผิว Asphaltic
Concrete สายบ้านชัยคําเจริญ -
บ้านโนนอุดม บ้านชัยคําเจริญ

กองช่าง

92 โครงการก่อสร้างรั้วรอบ ศพด. อบต.ขอน
ยูง

เพ่ือก่อสร้างรั้วรอบ ศพด.
อบต.ขอนยูง

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

495,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

รั้วรอบ ศพด. อบต.ขอนยูง กองช่าง

รวม 39,617,833

2.2.3 ผลของการนําแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูงอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ
องค์กรประชาชนองค์กรการกุศล เป็นหน่วยดําเนินการ

ลําดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์
เป้าหมายท่ี

ดําเนินการจริง
(ผลผลิตของ

งบประมาณท่ี
ดําเนินการ

ตัวชี้วัด (KPI) ผลท่ีได้รับจริง หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

หน่วยงานท่ี
ขอรับเงิน
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โครงการ) จริง อุดหนุน

1 โครงการอุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน อําเภอ
กุดจับ จังหวัดอุดรธานี

เพ่ือค่าใช้จ่ายตามระเบียบว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือช่วยเหลือ
ประชาชนตามอํานาจหน้าท่ี
ของ อปท. พ.ศ. 2560

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

20,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

สามารถนํานโยบาย
รัฐบาลมาปฏิบัติอย่างเป็น
รูปธรรม

สํานักงานปลัด เทศบาล
ตําบลตาล

เลียน

2 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย การ
บริหารสถานศึกษา (ค่า สนับสนุน
อาหารกลางวัน) แก่โรงเรียนสังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.)

เพ่ือให้เด็กทุกคนได้
รับประทานอาหารท่ีมีคุณค่า
ทางโภชนาการ

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

2,484,017 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

เด็กทุกคนได้รับประทาน
อาหารท่ีมีคุณค่าทาง
โภชนาการ

สํานักงานปลัด โรงเรียนใน
ตําบลขอนยูง

3 โครงการอุดหนุนสําหรับการดําเนิน
งานตามแนวทาง โครงการพระราช
ดําริด้านสาธารณสุข

เพ่ือควบคุมและป้องกันโรค
ไข้เลือดออก โรคติดต่อและ
โรคอ่ืนๆ

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

280,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ชุมชนได้รับการป้องกัน
โรคไข้เลือดออก
โรคติดต่อ และโรคอ่ืนๆ

สํานักงานปลัด คณะกรรม
การหมู่บ้าน

4 โครงการอบรมเพ่ิมศักยภาพกลุ่ม
สตรีเน่ืองในวันสตรีสากล

เพ่ืออบรมเพ่ิมศักยภาพกลุ่ม
สตรีเน่ืองในวันสตรีสากล

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

15,000 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

เพ่ิมศักยภาพกลุ่มสตรี
เน่ืองในวันสตรีสากล

สํานักงานปลัด กลุ่มสตรี

5 โครงการขยายเขตไฟฟ้าพร้อมหม้อ
แปลงสายบ้านขอนยูง - นาผักหนอก
บ้านขอนยูง หมู่ที่ 2

เพ่ือขยายเขตไฟฟ้าพร้อมหม้อ
แปลงสายบ้านขอนยูง - นา
ผักหนอก บ้านขอนยูง

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

798,874 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ไฟฟ้าพร้อมหม้อแปลง
สายบ้านขอนยูง - นา
ผักหนอก บ้านขอนยูง

กองช่าง ไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาค

อําเภอกุดจับ

6 โครงการขยายเขตไฟฟ้าเพ่ือ
การเกษตรสายวัดถํ้าพระเทพนิมิต -
ซําหมากกูดบ้าน หนองกุง หมู่ที่ 6

เพ่ือขยายเขตไฟฟ้าเพ่ือ
การเกษตรสายวัดถํ้าพระเทพ
นิมิต - ซําหมากกูดบ้าน
หนองกุง

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

162,119 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ไฟฟ้าเพ่ือการเกษตรสาย
วัดถํ้าพระเทพนิมิต -
ซําหมากกูดบ้าน หนองกุง

กองช่าง ไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาค

อําเภอกุดจับ

7 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ําสาย
บ้านห้วยเชียง - วังขอนดู่ บ้านห้วย
เชียง หมู่ที่ 1

เพ่ือขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ําสาย
บ้านห้วยเชียง - วังขอนดู่
บ้านห้วยเชียง

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

447,117 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ไฟฟ้าแรงต่ําสายบ้านห้วย
เชียง - วังขอนดู่ บ้านห้วย
เชียง

กองช่าง ไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาค

อําเภอกุดจับ
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8 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ําสาย
บ้านห้วยเชียง - วัดแก้วสุวรรณ บ้าน
ห้วยเชียง หมู่ที่ 1

เพ่ือขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ําสาย
บ้านห้วยเชียง - วัดแก้ว
สุวรรณ บ้านห้วยเชียง

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

89,449 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ไฟฟ้าแรงต่ําสายบ้านห้วย
เชียง - วัดแก้วสุวรรณ
บ้านห้วยเชียง

กองช่าง ไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาค

อําเภอกุดจับ
9 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแสงสว่าง

พร้อมสายดับภายในหมู่บ้านหนอง
ฆ้อง หมู่ที่ 4

เพ่ือขยายเขตไฟฟ้าแสงสว่าง
พร้อมสายดับภายในหมู่บ้าน
หนองฆ้อง

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

97,501 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ไฟฟ้าแสงสว่างพร้อมสาย
ดับภายในหมู่บ้านหนอง
ฆ้อง

กองช่าง ไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาค

อําเภอกุดจับ
10 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแสงสว่าง

พร้อมสายดับภายในหมู่บ้านเหล่า
อ้อย หมู่ที่ 3

เพ่ือขยายเขตไฟฟ้าแสงสว่าง
พร้อมสายดับภายในหมู่บ้าน
เหล่าอ้อย

จัดกิจกรรม/โครงการ
จํานวน ๑ คร้ัง/ปี

115,933 จํานวนประชาชนที่
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

ไฟฟ้าแสงสว่างพร้อมสาย
ดับภายในหมู่บ้านเหล่า
อ้อย

กองช่าง ไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาค

อําเภอกุดจับ
รวม 4,510,010

2.2.4 ผลของการนําแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติท่ีองค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูงขอประสานโครงการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด

ลําดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์
เป้าหมายท่ี

ดําเนินการจริง
(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณท่ี
ดําเนินการจริง

ตัวชี้วัด (KPI) ผลท่ีได้รับจริง หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

- - - - - - - -
รวม

2.2.5 ผลของการนําแผนพัฒนาท้องถ่ินไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูงขอประสานโครงการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดของ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดอุดรธานี

ลําดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์
เป้าหมายท่ี

ดําเนินการจริง
(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณท่ี
ดําเนินการจริง

ตัวชี้วัด (KPI) ผลท่ีได้รับจริง หน่วยงานท่ีขอ
ประสาน



หน้า 42

- - - - - - - -
รวม

2.2.6 ผลของการนําแผนพฒันาท้องถ่ินไปสูก่ารปฏิบตัิท่ีองค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูงขอประสานโครงการพัฒนาจงัหวดัอดุรธานี

ลําดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์
เป้าหมายท่ี

ดําเนินการจริง
(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณท่ี
ดําเนินการจริง

ตัวชี้วัด (KPI) ผลท่ีได้รับจริง หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

- - - - - - - -
รวม

2.2.7 ผลของการนําแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติท่ีองค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูงดําเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ

ลําดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์
เป้าหมายท่ี

ดําเนินการจริง
(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณท่ี
ดําเนินการจริง

ตัวชี้วัด (KPI) ผลท่ีได้รับจริง หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

- - - - - - - -
รวม

2.2.8 ผลของการนําแผนพฒันาท้องถ่ินไปสูก่ารปฏิบตัิท่ีองค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูงดําเนินการโดยจัดซ้ือ จัดหา

ลําดับ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์
เป้าหมายท่ีดําเนินการ

จริง (ผลผลิตของ
ครุภัณฑ์)

งบประมาณท่ี
ดําเนินการจริง ผลท่ีได้รับจริง

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

1 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน เพ่ือให้การบริหารงาน
ของอบต.เป็นไปอย่าง

ค่าจัดซื้อเก้าอ้ีสํานักงาน 15,000 จํานวนเก้าอ้ีสํานักงาน สํานักปลัด
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มีประสิทธิภาพ
2 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน เพ่ือให้การบริหารงาน

ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ

ค่าจัดซื้อ
เคร่ืองปรับอากาศ

85,500 จํานวนเคร่ืองปรับอากาศ สํานักปลัด

3 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน เพ่ือให้การบริหารงาน
ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ

ค่าจัดซื้อ
เคร่ืองปรับอากาศ
แบบติดผนัง

16,800 จํานวนเคร่ืองปรับอากาศ แบบติด
ผนัง

สํานักปลัด

4 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน เพ่ือให้การบริหารงาน
ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ

ค่าจัดซื้อเต็นท์ผ้าใบ 100,000 จํานวนเต็นท์ผ้าใบ สํานักปลัด

5 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟ้า
และวิทยุ

เพ่ือให้การบริหารงาน
ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ

ค่าจัดซื้อชุดเคร่ืองเสียง
ห้องประชุม

120,000 จํานวนชุดเครื่องเสียงห้องประชุม สํานักปลัด

6 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณา
และเผยแพร่

เพ่ือให้การบริหารงาน
ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ

ค่าจัดซื้อกล้องติดหน้า
รถยนต์

7,980 จํานวนกล้องติดหน้ารถยนต์ สํานักปลัด

7 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณา
และเผยแพร่

เพ่ือให้การบริหารงาน
ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ

ค่าจัดซื้อจอรับภาพ
ชนิดมอเตอร์ไฟฟ้า

23,900 จํานวนจอรับภาพ ชนิดมอเตอร์
ไฟฟ้า

สํานักปลัด

8 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณา
และเผยแพร่

เพ่ือให้การบริหารงาน
ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ

ค่าจัดซื้อเคร่ือง
มัลติมีเดียโปรเจคเตอร์
ระดับ XGA

49,500 จํานวนเคร่ืองมัลติมีเดีย
โปรเจคเตอร์ ระดับ XGA

สํานักปลัด

9 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้าน
งานครัว

เพ่ือให้การบริหารงาน
ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ

ค่าจัดซื้อเคร่ืองฉีดนํ้า
แรงดันสูง

12,500 จํานวนเคร่ืองฉีดนํ้าแรงดันสูง สํานักปลัด

10 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้าน เพ่ือให้การบริหารงาน ค่าจัดซื้อเคร่ืองตัดหญ้า 19,000 จํานวนเคร่ืองตัดหญ้า สํานักปลัด
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งานครัว ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ

11 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน เพ่ือให้การบริหารงาน
ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ

ค่าจัดซื้อเก้าอ้ีสํานักงาน 3,000 จํานวนเก้าอ้ีสํานักงาน กองคลัง

12 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน เพ่ือให้การบริหารงาน
ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ

ค่าจัดซื้อ
เคร่ืองปรับอากาศ

19,000 จํานวนเคร่ืองปรับอากาศ กองคลัง

13 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน เพ่ือให้การบริหารงาน
ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ

ค่าจัดซื้อโต๊ะทํางาน
เหล็ก

26,250 จํานวนโต๊ะทํางานเหล็ก กองคลัง

14 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน เพ่ือให้การบริหารงาน
ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ

ค่าจัดซื้อตู้บานเลื่อน
กระจก

18,000 จํานวนตู้บานเลื่อนกระจก กองคลัง

15 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส์

เพ่ือให้การบริหารงาน
ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ

ค่าจัดซื้อเคร่ือง
คอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก

46,000 จํานวนเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก กองคลัง

16 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน เพ่ือให้การบริหารงาน
ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ

ค่าจัดซื้อโต๊ะทํางาน
เหล็ก

8,750 จํานวนโต๊ะทํางานเหล็ก กองคลัง

17 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณา
และเผยแพร่

เพ่ือให้การบริหารงาน
ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ

ค่าจัดซื้อกล้องดิจิทัล 28,000 จํานวนกล้องดิจิทัล กองการศึกษา

18 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณา
และเผยแพร่

เพ่ือให้การบริหารงาน
ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ

ค่าจัดซื้อชุดอุปกรณ์
พร้อมติดต้ังป้าย
ประชาสัมพันธ์ใน
รูปแบบดิจิตอล

50,000 จํานวนชุดอุปกรณ์พร้อมติดต้ัง
ป้ายประชาสัมพันธ์ในรูปแบบ
ดิจิตอล

กองการศึกษา
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19 สังคมสงเคราะห์ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน เพ่ือให้การบริหารงาน
ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ

ค่าจัดซื้อ
เคร่ืองปรับอากาศ

30,500 จํานวนเคร่ืองปรับอากาศ กองสวัสดิการ

20 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์อ่ืน เพ่ือให้การบริหารงาน
ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ

ค่าจัดซื้อศาลพระภูมิ 50,000 จํานวนศาลพระภูมิ กองการศึกษา

21 อุตสาหกรรมและการโยธา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน เพ่ือให้การบริหารงาน
ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ

ค่าจัดซื้อโต๊ะทํางาน
เหล็ก

26,250 จํานวนโต๊ะทํางานเหล็ก กองช่าง

22 อุตสาหกรรมและการโยธา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
การเกษตร

เพ่ือให้การบริหารงาน
ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ

ค่าจัดซื้อเคร่ืองสูบนํ้า
มอเตอร์ไฟฟ้า

10,000 จํานวนเคร่ืองสูบนํ้ามอเตอร์ไฟฟ้า กองช่าง

23 อุตสาหกรรมและการโยธา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส์

เพ่ือให้การบริหารงาน
ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ

ค่าจัดซื้อเคร่ือง
คอมพิวเตอร์

24,000 จํานวนเคร่ืองคอมพิวเตอร์ กองช่าง

24 อุตสาหกรรมและการโยธา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส์

เพ่ือให้การบริหารงาน
ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ

ค่าจัดซื้อเคร่ือง
คอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก

24,000 จํานวนเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก กองช่าง

25 อุตสาหกรรมและการโยธา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ยานพาหนะและ
ขนส่ง

เพ่ือให้การบริหารงาน
ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ

ค่าจัดซื้อรถกระเช้า
ซ่อมแซมไฟฟ้า

2,700,000 จํานวนเคร่ืองพิมพ์แบบฉีกหมึก กองช่าง

รวม 3,513,930
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ส่วนท่ี 3
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน
1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์
ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูง เป็นดังนี้

ลําดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน
เต็ม

คะแนน
ท่ีได้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 20 19 95
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 19 95
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 48 80

3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 5 4 80
๓.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 5 4 80
๓.๓ เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน
(Sustainable Development Goals : SDGs)

5 4 80

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 5 4 80
3.5 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด 5 4 80
3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูง 5 4 80
3.7 วิสัยทัศน์ 5 4 80
3.8 กลยุทธ์ 5 4 80
3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 4 80
3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 4 80
3.11 แผนงาน 5 4 80
3.12 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 4 80

รวมคะแนน 100 86 86

1) พบว่าประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูงยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์จังหวัดได้คะแนนสูงสุด 48 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 80 ของคะแนนใน
ประเด็นยุทธศาสตร์และคิดเป็นร้อยละ 55.81 ของคะแนนในภาพรวมท้ังหมด

ที่เป็นเช่นน้ัน/เหตุผล เน่ืองจากยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูงมีความ
สอดคล้องกับประเด็นปัญหา ความต้องการของประชาชนท่ีจะพัฒนาในพื้นท่ี ตลอดจนมีความเช่ือมโยงกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์จังหวัด

2) พบว่าประเด็นวิสัยทัศน์ ได้คะแนนตํ่าสุด 4 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 80 ของคะแนนในประเด็น
ยุทธศาสตร์และคิดเป็นร้อยละ 4.65 ของคะแนนในภาพรวมท้ังหมด

ท่ีเป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากการพัฒนาในพ้ืนที่ต้องใช้เวลานานหลายปีประกอบกับมีความ
ยากเพ่ือให้บรรลุซ่ึงวิสัยทัศน์

1.2 ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐาน
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รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูงในแต่ละประเด็น
เป็นดังนี้

ลําดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน
เต็ม

คะแนน
ท่ีได้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม

ความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน

1 ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพ้ืนฐานของ
องค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูง

20 19 95

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังน้ี
1) ข้อมูลเก่ียวกับด้านกายภาพ เช่น
ท่ีตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตําบล ลักษณะภูมิ
ประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน
ลักษณะของแหล่งนํ้า ลักษณะของไม้/ป่าไม้
ฯลฯ
2) ข้อมูลเก่ียวกับด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกต้ัง
ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเก่ียวกับจํานวน
ประชากร และช่วงอายุและจํานวน
ประชากร ฯลฯ

5 5 100 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมิน

3) ข้อมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เช่น
การศึกษา สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพ
ติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ
4) ข้อมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี
วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณี
และงานประจําปี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ภาษา
ถ่ิน สินค้าพ้ืนเมืองและของท่ีระลึก ฯลฯ
และ อ่ืนๆ

5 5 100 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมิน

5) ข้อมูลเก่ียวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น
การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า ประปา
โทรศัพท์ ฯลฯ
6) ข้อมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น
การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การ
บริการ การท่องเท่ียวอุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ

5 5 100 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมิน

7) ข้อมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น
นํ้า ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ
8) การสํารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการ
จัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ินหรือการใช้ข้อมูล
จปฐ. ข้อมูลการมีส่วนร่วมของประชาชน
หรือการประชุมประชาคมท้องถ่ิน รูปแบบ
วิธีการ และการดําเนินการประชุมประชาคม
ท้องถ่ิน โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทํา
ร่วมตดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับ

5 4 80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมิน
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ประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือแก้ปัญหาสําหรับการ
พัฒนาท้องถ่ินตามอํานาจหน้าท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน (brainstorming)

รวม 20 19 95

สรุป ความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น สภาพข้อมูลท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูง อยู่ในระดับดี
เนื่องจากมีข้อมูลที่ชัดเจนครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมิน มีประเด็นอาชญากรรมและยาเสพติดเท่านั้นที่ไม่มีข้อมูล
แต่มีบางประเด็นที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขเพ่ือให้อยู่ในระดับดี คือ การร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือแลกเรียนรู้เพื่อ
แก้ปัญหาสําหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอํานาจหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูงเป็นลําดับต่อไป

1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ

ลําดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน
เต็ม

คะแนน
ท่ีได้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม

ความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 19 95
1) การวิเคราะห์ท่ีครอบคลุมความเช่ือมโยง
ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถ่ิน รวมถึงความเช่ือมโยง
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ และ SDGs (Bottom –
up/Top - down)

5 5 100 มีการเช่ือมโยงข้อมูลครบถ้วน
ตามเกณฑ์การประเมิน

2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน
การศึกษาสาธารณสุข ความยากจน
อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี
จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน เป็นต้น

5 5 100 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมิน

3) การวิเคราะห์ส่ิงแวดล้อม พ้ืนท่ีสีเขียว
ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการ
หรือส่ิงท่ีเกิดข้ึน การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
ส่ิงแวดล้อมและการพัฒนา
4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้าน
รายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่ม
อาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความ
เป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น

5 5 100 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมิน

5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ 5 4 80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมิน
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ศักยภาพเพ่ือการประเมินสถานภาพการ
พัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทาง
แนวโน้มที่จะเกิดข้ึนหรือผลท่ีจะเกิดข้ึนใน
การพัฒนาท้องถ่ินโดยใช้การวิเคราะห์เชิง
เทคนิค Demand (Demand Analysis)
/Global Demand และ
Trend Analysis หรืออ่ืนๆ

แต่ยังไม่ครอบคลุมเท่าท่ีควร

รวม 20 19 95

สรุป ความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ
การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพอยู่ในระดับที่ดีมาก เนื่องจากมีการวิเคราะห์ความเชื่อมโยง

ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูง นโยบายของผู้บริหารท้องถ่ิน รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติครบถ้วน แต่มีการวิเคราะห์ข้อมูลทางสังคมบาง
ประเด็นเท่านั้นที่ยังไม่ครอบคลุม คือ ข้อมูลอาชญากรรม

1.4 ยุทธศาสตร์

ลําดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน
เต็ม

คะแนน
ท่ีได้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม

ความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน

3 ยุทธศาสตร์ 60 48 80
3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-
2580)
การกําหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปีท่ีสอดคล้องกับการพัฒนาท้องถ่ิน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็น
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

5 4 80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมิน

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 12 หรือ ฉบับท่ี 13
การกําหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติท่ีสอดคล้องกับ
การพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินตามประเด็นยุทธศาสตร์หรือหมุด
หมายและประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

5 4 80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมิน

3.3 เป้าหมายการ พัฒนาท่ียั่งยืน
(Sustainable Development Goals :
SDGs)
การกําหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/
เป้าประสงค์ SDGs ท่ีสอดคล้องกับการ
พัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs

5 4 80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมิน
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และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน
๓.๔ ยุทธศาสตร์จังหวัด
การกําหนดแลการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมีความ
สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์
จังหวัด

5 4 80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมิน

๓.๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด
การกําหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้อง
หรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี
จัดทําขึ้นแบบมีส่วนร่วมขององค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ในเขตจังหวัดท่ีสอดคล้องหรือเช่ือมโยงกับ
แผนพัฒนาจังหวัด

5 4 80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมิน

๓.๖ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน
การกําหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับ
สภาพท่ัวไปและข้อมูลพ้ืนฐาน สภาพสังคม
เศรษฐกิจ ส่ิงแวดล้อมของท้องถ่ิน ประเด็น
ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ี
สอดคล้องกับสภาพพ้ืนท่ีจริงและเป็นไปตาม
หน้าท่ีและอํานาจขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน มีการกําหนดยุทธศาสตร์ท่ี
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ท่ีกําหนดไว้

5 4 80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมิน

๓.๗ วิสัยทัศน์
การกําหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมี
ลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึง
อนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับส่ิงท่ีจะ
เกิดข้ึนในอนาคต และศักยภาพท่ีเป็น
ลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินท่ีแสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับ
โครงการพัฒนาท้องถ่ิน

5 4 80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมิน

๓.๘ กลยุทธ์
การกําหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็น
ช่องทางวิธีการ ภารกิจหรือสิ่งท่ีต้องทําตาม
หน้าท่ีและอํานาจขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินท่ีจะนําไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งท่ีจะ
ดําเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์น้ัน จาก

5 4 80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมิน
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ประเด็นคําถามท่ีสําคัญว่า ปัจจุบันเรายืนอยู่
ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรากําลังทําอะไรอยู่
แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร
๓.๙ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์
การกําหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์
ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้อง
และสนับสนุนต่อกลยุทธ์และยุทธศาสตร์ท่ี
จะเกิดข้ึน มุ่งหมายสิ่งหน่ึงส่ิงใดท่ีชัดเจน
โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมี
เป้าประสงค์ใด จะทําสิ่งใด เป้าหมายการ
พัฒนาท้องถ่ินคืออะไร

5 4 80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมิน

3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning)
การกําหนดและการวิเคราะห์จุดยืนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีมีความมุ่งมั่น
อันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถ่ิน
เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพ้ืนท่ี
จริงท่ีจะนําไปสู่ผลสําเร็จทางยุทธศาสตร์ ส่ิง
ท่ีเป็นจริงหรือมีอยู่จริงคืออะไรท่ีจะพัฒนาให้
เกิดผลสําเร็จได้

5 4 80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมิน

3.11 แผนงาน
การกําหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึง
การจําแนกแผนงานตามรูปแบบงบประมาณ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการ
วางแผนงานตามวิธีการจําแนกแผนงานการ
จัดทํางบประมาณให้ถูกต้องและสอดคล้อง
กับโครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจะเกดข้ึนซ่ึง
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ท่ีกําหนดไว้ แผนงาน
จะแสดงให้เห็นว่าจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
ในอนาคตคืออะไร งานของเราคืออะไร
ถูกต้องตามแผนหรือไม่

5 4 80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมิน

3.12 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพ
รวม
การกําหนดและการวิเคราะห์ความเช่ือมโยง
องค์รวมท่ีนําไปสู่การพัฒนาท้องถ่ินท่ีมาจาก
ยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ
20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12
หรือ ฉบับท่ี 13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/
กลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินมีความสัมพันธ์หรือ

5 4 80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมิน



หน้า 52

เช่ือมโยงกันอย่างไรเพ่ือให้การพัฒนาท้องถ่ิน
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค

รวม 60 48 80

สรุป ความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของยุทธศาสตร์
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูง ถือได้ว่าอยู่ในระดับที่ดี มีข้อมูลครบถ้วนตาม

เกณฑ์ประเมิน มีการวิเคราะห์ข้อมูลท่ีค่อนข้างชัดเจน มีการวิเคราะห์ความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์การ
บริหารส่วนตําบลขอนยูง นโยบายของผู้บริหารท้องถ่ิน รวมถึงความเช่ือมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติครบถ้วน แต่มีการวิเคราะห์ข้อมูลทางสังคมบางประเด็นเท่านั้นที่ยังไม่
ครอบคลุม คือ ข้อมูลอาชญากรรม

2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน
2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ
ผลการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูง เป็นดังนี้

ลําดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน
เต็ม

คะแนน
ท่ีได้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 9 90
2 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9 90
3 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9 90
4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 4 80
5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 30 24 80

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 4 80
5.2 กําหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 4 80
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสู่การตัง้
งบประมาณได้ถูกตอ้ง

5 4 80

5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 4 80
5.5 มีการกําหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลท่ี
คาดว่าจะไดร้บั

5 4 80

5.6 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ท่ี
กําหนดไว้

5 4 80

6 โครงการพัฒนาท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี 35 28 80
6.1 โครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี
ในภาพรวม

5 4 80

๖.๒ โครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจ่ายแก้ไข
ปัญหาความยากจน

5 4 80

๖.๓ โครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจ่ายด้านการ
บริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อม

5 4 80

๖.๔ โครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจ่ายเก่ียวกับ
สุขภาวะ

5 4 80

๖.๕ โครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจ่ายเก่ียวกับ 5 4 80
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ด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน
๖.๖ โครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจ่ายเก่ียวกับ
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

5 4 80

๖.๗ โครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจ่ายเก่ียวกับ
ด้านการบริหารจัดการนํ้า

5 4 80

รวมคะแนน 100 83 83

1) พบว่าประเด็นการสรุปสถานการณ์การพัฒนา, แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนาได้คะแนน
สูงสุด 9 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 90 ของคะแนนในประเด็นการสรุปสถานการณ์การพัฒนา, แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาและคิดเป็นร้อยละ 10.84 ของคะแนนในภาพรวมท้ังหมด

ท่ีเป็นเช่นนั้น/เหตุผล มีข้อมูลที่ชัดเจนและครบถ้วนตามเกณฑ์การประเมิน
2) พบว่าประเด็นงบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) ได้คะแนน

ตํ่าสุด 4 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 80 ของคะแนนในประเด็นงบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) และคิดเป็นร้อยละ 4.81 ของคะแนนในภาพรวมท้ังหมด

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล งบประมาณบางโครงการมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) ยังไม่ชัดเจนเท่าที่ควร

3) พบว่าความชัดเจนของชื่อโครงการ จากจํานวนโครงการทั้งหมด 169 โครงการ ได้คะแนน 4
คะแนน คิดเป็นร้อยละ 80 ของคะแนนในความชัดเจนของช่ือโครงการซึ่งเป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อ
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูงและดําเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูงที่กําหนดไว้ ช่ือโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเร่ืองใดเร่ืองหนึง่ อ่าน
แล้วเข้าใจได้ว่าจะพฒันาอะไรในอนาคต

4) พบว่ากําหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการจากจํานวนโครงการท้ังหมด 169 โครงการได้
คะแนน 4 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 80 ของคะแนนทีมวีัตถุประสงค์ชัดเจน (clearobjective) โครงการต้องกําหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการดําเนินงานต้อง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชดัเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง

5) พบว่าการนําผลผลิต/โครงการที่ปรากฏตามแบบ ยท. 01 ความเช่ือมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูงได้นําไปจัดทําเป็นโครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่นในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปี/เพิ่มเติม การใช้จ่ายเงินสะสม การโอนงบประมาณเพิ่ม การ
โอนตั้งจ่ายใหม่ จํานวน 75 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 44 ของโครงการทั้งหมดท่ีปรากฏในแผนพัฒนาท้องถ่ิน
เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จํานวน 169 โครงการ (จากโครงการทั้งหมด)

6) พบว่า การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจํานวนมาก โดยเฉพาะโครงการยุทธศาสตร์ท่ี
2. การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต จํานวน 43 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 25 ของโครงการทั้งหมด จํานวน
169 โครงการ

2.2 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา
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รายละเอียดการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูงในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้

ลําดับ ประเด็นพิจารณา
คะแนน
เต็ม

คะแนน
ท่ีได้

ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม

ความเห็นของ
คณะกรรมการ
ติดตามและ

ประเมินผลแผน
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 9 90

1) การวิเคราะห์หรือการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาท่ีประชาชนต้องการให้ดําเนินการและ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินตอบสนองความต้องการได้โดยใช้
การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand (Demand Analysis)/
Global Demand หรืออ่ืน ๆ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์แลละวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน

5 4 80 มีการวิเคราะห์
กรอบการจัดทํา
ยุทธศาสตร์โดยใช้
SWOT Analysis

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมิน
สภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคตทิศทาง แนวโน้มที่จะ
เกิดข้ึนหรือผลท่ีจะเกิดในการพัฒนาท้องถ่ินโดยใช้การ
วิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend หรือนําเทคนิค Demand
(Demand Analysis)/Global Demand หรืออ่ืนๆ มา
เช่ือมต่อ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

5 4 80 มีการวิเคราะห์
กรอบการจัดทํา
ยุทธศาสตร์โดยใช้
SWOT Analysis

รวม 10 9 90

สรุป ความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการสรุปสถานการณ์การพัฒนามีการวิเคราะห์
กรอบการจัดทํายุทธศาสตร์โดยใช้ SWOT Analysis ซึ่งมีปัจจัยและสถานการณ์การเปล่ียนแปลงที่มีผลต่อการ
พัฒนาประกอบด้วยด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมท่ีค่อนข้างจะครอบคลุม
เกือบทุกประเด็น

2.3 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ

ลําดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน
เต็ม

คะแนน
ท่ีได้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม

ความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน

2 การประเมนิผลการนําแผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏบัิติในเชิงปริมาณ

10 9 90

1) การกําหนดและการวิเคราะห์การควบคุม
ท่ีมีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพ่ือนํามาใช้วัดผลใน
เชิงปริมาณ เช่น การวัดจํานวนโครงการ
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ก็คือ
ผลผลิตเป็นไปตามท่ีต้ังเป้าหมายเอาไว้
หรือไม่ จํานวนท่ีดําเนินการจริงตามที่ได้
กําหนดไว้จํานวนท่ีไม่สามารถดําเนินการได้
สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ
(Efficiency) ของการพัฒนาท้องถ่ินตาม
หน้าท่ีและอํานาจท่ีได้กําหนดไว้

5 4 80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมิน
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2) การกําหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/
ส่ิงท่ีกระทบ (Impact) โครงการพัฒนา
ท้องถ่ินท่ีดําเนินการในเชิงปริมาณ
(Quantitative) ท่ีเกิดจาก (1) ได้มีการ
วิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของ
ข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น

5 4 80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมิน

รวม 10 9 90

สรุป ความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการประเมินผลการนําแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงปริมาณ มีการประเมินผลการนําแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณซึ่งสามารถวัดได้จริงจากจํานวน
โครงการตามที่ต้ังเป้าหมายไว้ จํานวนโครงการที่สามารถดําเนินการได้จริง จํานวนโครงการที่ไม่สามารถ
ดําเนินการได้มีจํานวนเท่าไหร่

2.4 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ

ลําดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน
เต็ม

คะแนน
ท่ีได้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม

ความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน

3 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาท้องถ่ิน
ไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ

10 9 90

1) การกําหนดและการวิเคราะห์การ
ประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิง
คุณภาพคือการนําเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้
เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ท่ีดําเนินการใน
พ้ืนท่ี ตรงต่อความต้องการของประชาชน
และเป็นไปตามหน้าท่ีอํานาจ ประชาชนพึง
พอใจ มีความสุข จากการพัฒนาท้องถ่ิน
โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ วัสดุ การ
ดําเนินการต่าง ๆ มีสภาพหรือลักษณะ
ถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตาม
วัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติ
ราชการตามที่ได้รับงบประมาณมา
ดําเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับ
ส่วนราชการหรือหน่วยงานอ่ืนได้ และ
เป็นไปหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี

5 4 80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมิน

2) การกําหนดและการวิเคราะห์วิเคราะห์
ผลกระทบ/ส่ิงท่ีกระทบ (Impact) โครงการ
ท่ีดําเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) ท่ี
เกิดจากได้มีการวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การ
วัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขท่ี
ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ
เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น

5 4 80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมิน

รวม 10 9 90
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สรุป ความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการประเมินผลการนําแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงคุณภาพ มีการประเมินผลการนําแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพโดยโครงการที่ดําเนินการน้ัน
ตรงต่อความต้องการของประชาชนและเป็นไปตามอํานาจหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูง เนื่องจาก
สภาพปัญหา ความเดือดร้อน มาจากต้องการของประชาชนในพื้นท่ี โดยประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุด

2.5 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา

ลําดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน
เต็ม

คะแนน
ท่ีได้

ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม

ความเห็นของ
คณะกรรมการ
ติดตามและ

ประเมินผลแผน
4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 10 9 90

1) การกําหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
แผนงาน และงานท่ีจะพัฒนาท้องถ่ินซ่ึงผ่านการวิเคราะห์เพ่ือการพัฒนา
ท้องถ่ินด้วยเทคนิคการวิเคราะห์ Demand (Demand Analysis)/
Global Demand/ Trend หลักการบูรณาการ (Integration) หรือ
อ่ืนๆ โดยนําไปจัดทําเป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถ่ินที่เป็นรูปธรรม

5 4 80 มีข้อมูลครบถ้วน
ตามเกณฑ์
ประเมิน

2) การกําหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การ
พัฒนาท้องถ่ิน นําไปสู่การจัดทําโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการ
จัดทําบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะท่ีเป็นรูปธรรม

5 4 80 มีข้อมูลครบถ้วน
ตามเกณฑ์
ประเมิน

รวม 10 9 90

สรุป ความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของแผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนามีการวิเคราะห์
แผนงานด้านต่างๆ ซ่ึงมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูงมีการวิเคราะห์
แผนงานท่ีสอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจนและโดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและ
แหล่งน้ํา) (Local Sufficiency Economy Plan : LSEP)

2.6 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น

ลําดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน
เต็ม

คะแนน
ท่ีได้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม

ความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน

5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 30 24 80
5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ
ควรประกอบด้วยข้อมูลดังน้ี
1) โครงการพัฒนา หมายความว่าโครงการที่
ดําเนินการจัดทําบริการสาธารณะและ
กิจกรรมสาธารณะเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ท่ีกําหนดไว้
2) โครงการพัฒนาท้องถ่ินมีวัตถุประสงค์
สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินและดําเนินการเพื่อให้
การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีกําหนดไว้ช่ือโครงการมี

5 4 80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์
ประเมิน
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ความชัดเจน มุ่งเน้นไปเร่ืองใดเรื่องหน่ึงเป็น
การเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร
หรือส่ิงท่ีจะทําน้ันจะเกิดอะไรข้ึนในอนาคต
5.2 กําหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับ
โครงการ
การกําหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมี
ความชัดเจน (Clear opjective) ตอบสนอง
ต่อโครงการพัฒนาท้องถ่ิน โครงการต้อง
กําหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความ
เป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการ
และเหตุผล วิธีการดําเนินงานต้องสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง จะดําเนินการเพ่ือ
สนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ

5 4 80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์
ประเมิน

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความ
ชัดเจนนําไปสู่การต้ังงบประมาณได้ถูกต้อง
สภาพท่ีอยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางท่ี
ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุ
จํานวนเท่าใด กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มี
ผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมายพ้ืนท่ีดําเนินงาน
และระยะเวลาดําเนินงานลงรายละเอียดให้
ชัดเจนว่าโครงการน้ีจะทําท่ีไหน เร่ิมต้นใน
ช่วงเวลาใดจบลงเม่ือใด ใครคือกลุ่มเป้าหมาย
ของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่มก็
ให้ระบุว่ากลุ่มเป้าหมายหลัก กลุ่มเป้าหมาย
รองหรือกลุ่มเป้าหมายเดียวกัน เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) จะนําไปสู่การประมาณ
การราคาในช่องของ “งบประมาณ”

5 4 80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์
ประเมิน

5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ
1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนา
ท้องถ่ินเพื่อจัดทําบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของ
ประชาชนในท้องถ่ินตามหลักการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืนมีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ การประมาณราคา
สอดคล้องกับโครงการ การจัดทําบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะหรือถูต้อง
ตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง
ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความโปร่ง
ใส่ในการกําหนดราคากลางและตรวจสอบได้
ในเชิงประจักษ์ การประมาณการาคาท่ีเกิด

5 4 80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์
ประเมิน
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จากเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคํานึก
ถึงหลักสําคัญ 5 ประการในการจัดทํา
โครงการได้แก่ (1) ความประหยัด
(Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ
(Efficiency) (3) ความมีประสิทธิภาพ
(Effectiveness) (4) ลดความเหล่ือมล้ําใน
การพัฒนาท้องถ่ินนําไปสู่ความยุติธรรม
(Equity) (5) ความโปร่งใส (Transparency)
ชัดเจน ตรวจสอบได้ วัดได้ พิสูจน์ได้ว่าเป็น
จริงในเวลาน้ัน
5.5 มีการกําหนดตัวช้ีวัด (KPI) และ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ
มีการกําหนดตัวช้ีวัดผลงาน (Key
Performance Indicator : KPI) ท่ีสามารถวัด
ได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล
(Effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ
(efficiency) ได้ เช่น การกําหนดความพึง
พอใจ การกําหนดร้อยละ การกําหนดอันเกิด
จากผลของวัตถุประสงค์ท่ีเกิดสิ่งท่ีได้รับ (การ
คาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) ตัวช้ีวัดท่ีแสดงให้
เห็นว่าจะดําเนินการให้เกดผลสําเร็จอย่างไร
หรือผลที่คาดว่าจะได้รับอย่างไร ไม่ใช่การ
กําหนด KPI เป็นครั้งหน่ึง/แห่งหน่ึง/หน่ึง
โครงการ/ความกว้าง/ความยาว ฯลฯ

5 4 80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์
ประเมิน

5.6 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับ
โครงการและวัตถุประสงค์ที่กําหนดไว้
ผลท่ีได้รับเป็นสิ่งท่ีเกิดข้ึนได้จริงจากการ
ดําเนินงานตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้ การได้ผลหรือผลท่ี
เกิดข้ึนจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือ
มากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์
ควรคํานึกถึง (1)มีความเป็นไปได้และมีความ
เฉพาะเจาะจงในการดําเนินงานตามโครงการ
(2)วัดและประเมินผลระดับของความสําเร็จได้
(3)ระบุสิ่งท่ีต้องดําเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากท่ีสุดและสามารถปฏิบัติได้
(4)เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง
(5)ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้

5 4 80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์
ประเมิน

รวม 30 24 80
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สรุป ความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของโครงการพัฒนาอยู่ในระดับท่ีดี มีข้อมูลท่ีชัดเจน
และครบถ้วนตามประเด็นพิจารณาประเมินผลโครงการพัฒนา โดยมีการสรุปสถานการณ์การพัฒนา การ
ประเมินผลการนําแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ มีแผนงานและยุทธศาสตร์การ
พัฒนา ชื่อโครงการมีความชัดเจน โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์
จังหวัด มีเพียงบางโครงการเท่าน้ันที่ข้อมูลยังไม่ชัดเจนเท่าท่ีควรคือประเด็นงบประมาณ มีความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)

2.7 โครงการพัฒนาท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี

ลําดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน
เต็ม

คะแนน
ท่ีได้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม

ความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน

6 โครงการพัฒนาท่ีนําไปจัดทํางบประมาณ
รายจ่ายประจําปี

35 28 80

๖.๑ โครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีนําไปจัดทํา
งบประมาณรายจ่ายประจําปีในภาพรวม
โครงการพัฒนาท้องถ่ินนําไปจัดทํา
งบประมาณรายจ่ายประจําปีในภาพรวม
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์
วัสดุ งานต่าง ๆ ท่ีนําไปดําเนินการจัดทํา
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ
จํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจําปีตามข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีท่ีตั้ง
ไว้

5 4 80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมิน
มีเพียงบางโครงการเท่าน้ันท่ีข้อมูล
ยังไม่ชัดเจนเท่าที่ควร

๖.๒ โครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีนําไปจัดทํา
งบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความ
ยากจน
โครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีนําไปจัดทํา
งบประมาณรายจ่ายประจําปี ประกอบด้วย
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ
เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการ
ส่งเสริมอาชีพประชาชนในท้องถ่ิน จํานวน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจําปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจําปีท่ีต้ังไว้

5 4 80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมิน
มีเพียงบางโครงการเท่าน้ันท่ีข้อมูล
ยังไม่ชัดเจนเท่าที่ควร

๖.๓ โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินท่ีนําไป
จัดทํางบประมาณ รายจ่ายด้านการบริหาร
จัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
ส่ิงแวดล้อม
โครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีนําไปจัดทํา
งบประมาณรายจ่ายประจําปี ประกอบด้วย
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ
เพ่ือการบริหารจัดการอนุรักษ์

5 4 80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมิน
มีเพียงบางโครงการเท่าน้ันท่ีข้อมูล
ยังไม่ชัดเจนเท่าที่ควร
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ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อมหรือ
บํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม จํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2
ของงบประมาณรายจ่ายประจําปีตามจ้อ
บัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจําปีท่ีตั้งไว้
๖.๔ โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินท่ีนําไป
จัดทํางบประมาณรายจ่ายเก่ียวกับสุขภาวะ
โครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีนําไปจัดทํา
งบประมาณรายจ่ายประจําปี ประกอบด้วย
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ งัวดุงานต่าง ๆ
ท่ีดําเนินการเกี่ยวกับสุขภาวะหรือการ
ดําเนินการด้านการสาธารณสุข จํานวนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจําปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจําปีท่ีต้ังไว้

5 4 80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมิน
มีเพียงบางประเด็นเท่าน้ันท่ีข้อมูลยัง
ไม่ชัดเจนเท่าท่ีควร

๖.๕ โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินท่ีนําไป
จัดทํางบประมาณรายจ่ายเก่ียวกับด้าน
การศึกษาศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน
โครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีนําไปจัดทํา
งบประมาณรายจ่ายประจําปี ประกอบด้วย
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุง่านต่าง ๆ
ท่ีดําเนินการเกี่ยวกับสุขภาวะหรือการ
ดําเนินการด้านสาธารณสุข จํานนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจําปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจําปีท่ีต้ังไว้

5 4 80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมิน
มีเพียงบางโครงการเท่าน้ันท่ีข้อมูล
ยังไม่ชัดเจนเท่าที่ควร

๖.๖ โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินท่ีนําไป
จัดทํางบประมาณรายจ่ายเก่ียวกับด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน
โครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีนําไปจัดทํา
งบประมาณรายจ่ายประจําปี ประกอบด้วย
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุง่านต่าง ๆ
ท่ีดําเนินการด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน หรือการ
คมนาคม เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม
ถนน ฯลฯ จํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจําปีตามข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีท่ีตั้ง
ไว้

5 4 80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมิน
มีเพียงบางโครงการเท่าน้ันท่ีข้อมูล
ยังไม่ชัดเจนเท่าที่ควร

๖.๗ โครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีนําไปจัดทํา 5 4 80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมิน
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งบประมาณรายจ่ายเก่ียวกับด้านการบริหาร
จัดการนํ้า
โครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีนําไปจัดทํา
งบประมาณรายจ่ายประจําปี ประกอบด้วย
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ
ท่ีดําเนินการด้านการบริหารจัดการนํ้า เช่น
ก่อสร้าง ปรับปรุงอหล่งนํ้า ขุด ติดตั้ง หรือ
การบริหารจัดการนํ้ารวมถึงนํ้าประปา ฯลฯ
จํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจําปีตามข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีท่ีตั้ง
ไว้

มีเพียงบางโครงการเท่าน้ันท่ีข้อมูล
ยังไม่ชัดเจนเท่าที่ควร

รวม 35 28 80

สรุป ความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของโครงการพัฒนาอยู่ในระดับท่ีดี มีข้อมูลท่ีชัดเจน
และครบถ้วนตามประเด็นพิจารณาประเมินผลโครงการพัฒนา โดยมีการสรุปสถานการณ์การพัฒนา การ
ประเมินผลการนําแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ มีแผนงานและยุทธศาสตร์การ
พัฒนา ชื่อโครงการมีความชัดเจน โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์
จังหวัด มีเพียงบางโครงการเท่าน้ันที่ข้อมูลยังไม่ชัดเจนเท่าท่ีควรคือประเด็นงบประมาณ มีความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)
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4. สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล
(เป็นการสรุปผลในภาพรวมทั้งหมดที่อยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 2567 ที่อยู่ในงบประมาณรายจ่าย

ประจําปี/เพิม่เติม ใชจ้่ายเงินสะสม เงินอดุหนุนเฉพาะกิจ โอนตั้งจ่ายใหม่ โอนงบประมาณเพิม่ ฯลฯ)
4.1 เชิงปริมาณ (Quantity)

จํานวนถนนที่ได้มาตรฐานที่เพิ่มขึ้น จํานวนการก่อสร้างถนน คสล.ที่เพิ่มขึ้น จํานวนคร้ังที่ได้
ดําเนินการตามโครงการต่างๆ

4.2 คุณภาพ (Quality)
- ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี
- ประชาชนมีถนนท่ีได้มาตรฐานเพิ่มขึ้น ได้รับความสะดวกในการสัญจร
- เด็กนักเรียนได้รับการสนับสนุนอาหารกลางวัน, อาหารเสริมนมอย่างเหมาะสม
- ศาสนา ประเพณีพ้ืนบ้านต่างๆได้รับการทํานุบํารุงอย่างถูกต้องและเหมาะสม
- ประชาชนได้รับการส่งเสริมด้านสาธารณสุข
- ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
4.3 ค่าใช้จ่าย (Cost)

ค่าใช้จ่ายในโครงการต่างๆ เป็นไปตามงบประมาณท่ีตั้งไว้ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
มีบางโครงการที่มีค่าใช้จ่ายต่ํากว่างบประมาณท่ีตั้งไว้ เช่น โครงการพระราชดําริด้านสาธารณสุข

4.4 เวลา (Time)
การดําเนินการโครงการต่างๆ ทันตามเวลาท่ีกําหนดไว้ในแผนการดําเนินงาน

4.5 การได้รับประโยชน์
ประชาชนได้รับประโยชน์ตามเป้าหมาย ผลผลิตที่ได้กําหนดไว้ในโครงการต่างๆ

4.6 การวัดผล
การวัดผลการดําเนินงานโครงการต่างๆเป็นไปตามตัวช้ีวัดท่ีได้กําหนดไว้ตามแผนพัฒนา

ท้องถิ่น คือ การประเมินความพึงพอใจของผู้ที่เข้าร่วมโครงการ การประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ี
ได้รับประโยชน์ เป็นต้น

4.7 ผลกระทบ (Impact)
การดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูง ไม่สามารถท่ีจะดําเนินการได้ตาม

อํานาจหน้าท่ีเท่าท่ีควร เนื่องจากระเบียบ กฎหมายท่ีเก่ียวข้องไม่เอื้ออํานวยต่อการบริหารงานทําให้การเบิกจ่าย
งบประมาณบางโครงการสามารถดําเนินการได้เพียงบางส่วนเท่านั้น
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ส่วนท่ี 4
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ

1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม
1.1 ความสําเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์

1.1.1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน มีโครงการท้ังหมด
จํานวน 77 โครงการ สามารถดําเนินการได้แล้วเสร็จ จํานวน 51 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 66

1.1.2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต มีโครงการทั้งหมด จํานวน
61 โครงการ สามารถดําเนินการได้แล้วเสร็จ จํานวน 40 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 66

1.1.3 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านแหล่งน้ํา มีโครงการท้ังหมดจํานวน - โครงการ
สามารถดําเนินการได้แล้วเสร็จ จํานวน - โครงการ คิดเป็นร้อยละ -

1.1.4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านแหล่งท่องเที่ยวและอนุรักษ์ธรรมชาติในท้องถิ่น มี
โครงการท้ังหมดจํานวน 8 โครงการ สามารถดําเนินการได้แล้วเสร็จ จํานวน 1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 13

1.1.5 ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ มีโครงการทั้งหมดจํานวน - โครงการ
สามารถดําเนินการได้แล้วเสร็จ จํานวน - โครงการ คิดเป็นร้อยละ -

1.1.6 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการปรับปรุงและการบริหารจัดการ มีโครงการท้ังหมด
จํานวน 11 โครงการ สามารถดําเนินการได้แล้วเสร็จ จํานวน 10 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 91

2. ข้อเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต
2.1 การจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ินในอนาคต หน่วยงานหรือเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้องจะต้อง

ดําเนินการประชาสัมพันธ์ ส่งเสริมและสร้างจิตสํานึกให้ประชาชนในพ้ืนที่เห็นความสําคัญของการมีส่วนร่วม
อย่างจริงจัง ตลอดจนทุกภาคส่วนให้ความสําคัญกับการพัฒนาท้องถิ่นแบบยั่งยืน สามารถพึ่งพาตนเองได้ลด
การพ่ึงพาจากภาครัฐเพียงอย่างเดียว

2.2 ดําเนินการสนับสนุนให้ประชาชนร่วมกันวิเคราะห์สภาพปัญหาที่หลากหลาย รอบด้าน
โดยมิได้มุ่งเน้นเพียงด้านใดด้านหนึ่งเท่านั้น

2.3 การสร้างความเข้าใจกับประชาชนในพื้นที่กรณีเสนอโครงการเพื่อนําไปบรรจุไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น โครงการจะต้องมีความสอดคล้องกับงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูง
โดยเฉพาะโครงการที่ เป็นโครงสร้างพ้ืนฐานมีจํานวนมากเน่ืองจากงบประมาณที่ได้รับจัดสรรจากภาครัฐมี
จํานวนจํากัด ไม่เพียงพอท่ีจะดําเนินการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนให้กับประชาชนได้ครอบคลุมทุกปัญหาซึ่ง
องค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูงได้พิจารณาแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนให้กับประชาชนตามปัญหาความจําเป็น
เร่งด่วนเป็นอันดับแรกและรองลงไปตามลําดับทั้งนี้เพื่อเป็นการแก้ไขปัญหาได้อย่างตรงจุดและประชาชน
ได้รับประโยชน์สูงสุด
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