


รายงานผลการดำ�เนินงาน ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ฉบับนี้ เป็น
เอกสารการรายงานและรวบรวมผลการปฏิบัติงานและกิจกรรมต่างๆ ขององค์การ 
บริหารส่วนตำ�บลขอนยูงในรอบปี พ.ศ.๒๕๖๕ ท่ีผ่านมา ซ่ึงการปฏิบัติงานต่างๆ น้ันอยู่ 
ภายใตน้โยบายของ   คณะผูบ้รหิาร ตามทีไ่ดแ้ถลงนโยบายตอ่สภาองคก์ารบรหิารสว่น 
ตำ�บลขอนยูง ซึ่งมีความตั้งใจและมุ่งมั่นที่จะพัฒนาตำ�บลขอนยูงให้เจริญก้าวหน้า 
ไม่ว่าจะเป็นด้านสาธารณูปโภค            ด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม 
ด้านการศึกษา ด้านสาธารณสุข ด้านสวัสดิการสังคม ตลอดจนด้านศิลปวัฒนธรรม
ประเพณี การพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว และการอนุรักษ์ธรรมชาติของท้องถิ่น  โดยมุ่ง 
เน้นให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น และมีความสุข องค์การบริหารส่วนตำ�บล
ขอนยูงยังคงเดินหน้าขับเคลื่อนดำ�เนินโครงการต่างๆ ภายใต้แผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำ�บลขอนยูง

กระผมและคณะผู้บริหารพร้อมสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง 
พร้อมจะรับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่างๆ จากพ่อแม่พี่น้องประชาชนชาว 
ตำ�บลขอนยูงทุกท่าน เพ่ือนำ�มาปฏิบัติงานและปรับปรุงการทำ�งานให้มีประสิทธิภาพ 
มากยิ่งขึ้น องค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง ขอขอบคุณทุกความร่วมมือ ร่วมใจ
ของทุกภาคส่วนตลอดจน พ่อแม่พี่น้องประชาชนชาวตำ�บลขอนยูงทุกท่านที่ได้ร่วม
กันขับเคลื่อนการพัฒนาตำ�บลขอนยูง

สารจากนายกองค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง
กราบเรียน พ่อเเม่ พี่น้อง ชาวตำ�บลขอนยูงที่เคารพรักทุกท่าน

นายทองดี มังคุณ
นายกองค์การบริหารส่วนตำ�บลบขอนยูง

สารบัญ
คณะทำ�งาน
ที่ปรึกษา :
นายทองดี มังคุณ 	 นายก อบต.ขอนยูง
บรรณาธิการ :
นางสาวมยุรีย์ ทัพธานี  	 ปลัด อบต.ขอนยูง
ผู้ช่วยบรรณาธิการ :
นางสาวกฤติกา  ไฮวัง  	 รองปลัด อบต.ขอนยูง
กองบรรณาธิการ :
นางสาวดวงเพ็ญ เสือพาดกร	 หัวหน้าสำ�นักปลัด
นางโสรดา ตาตะมิ  	 ผู้อำ�นวยการกองคลัง
นายฤทธิกร สีนวล	 ผู้อำ�นวยการกองช่าง
นางสาววณิชญา  หนูราช  	 ผู้อำ�นวยการกองการศึกษาฯ
ส.อ.ผจญ โตอุตตชนม์  	 ผู้อำ�นวยการกองสวัสดิการฯ
นางสาวกนกวรรณ ขันตีกุล  	 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
จัดทำ�โดย
งานวิชาการและนโยบาย สำ�นักปลัด
ออกแบบจัดพิมพ์โดย
บริษัท คัดสรรไทย จำ�กัด โทร. 066 056 4545

เว็ปไซต์ : https://www.obtkhonyung.go.th 
อีเมล์ :  www.Khnoyung@gmail.com
เฟสบุ๊ค : องค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง

สารจากนายกองค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง 	 ๒

คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง 	 ๓

ความสอดคล้องของนโยบายผู้บริหาร 	 ๓

     และยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง

ฝ่ายนิติบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง  	 ๔

จากใจท่านปลัดองค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง 	 ๕

หัวหน้าส่วนราชการองค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง

บทนำ� วัตถุประสงค์ของการรายงานผลการดำ�เนินงาน 	 ๖

นโยบายการบริหารของนายกองค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง 	 ๗-๘

สรุปผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย 	 ๙



คณะผู้บริหาร อบต.ขอนยูง

ความสอดคล้องของนโยบายผู้บริหารและยุทธศาสตร์
ขององค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง

องค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง
รายงานผลการปฏิบัติงาน ประจำ�ปี ๒๕๖๕

๓

วิสัยทัศน์
“มุ่งพัฒนาสาธารณูปโภค สร้างความเข้มแข็งสู่ชุมชน ส่งเสริมการศึกษาและกีฬา 

พัฒนาคุณภาพชีวิต เน้นการมีส่วนร่วม อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น” 
	 องค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง  ได้กำ�หนดวิสัยทัศน์เพ่ือเป็นสภาพการณ์ในอุดมคติ ซ่ึงเป็นจุดหมายและ 
ปรารถนา  คาดหวังท่ีจะทำ�ให้เกิดข้ึนหรือบรรลุผลในอนาคตข้างหน้า ตำ�บลขอนยูงเป็นตำ�บลขนาดใหญ่  ประชาชน 
ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทางการเกษตร เป็นตำ�บลท่ีมีความสงบสุขท่ีอยู่ท่ีอาศัยและมีทัศนียภาพและส่ิงแวดล้อม 
ที่ดีมีแหล่งท่องเท่ียวที่เป็นเอกลักษณ์ของตำ�บลและคาดการณ์ว่าในอนาคตประชาชนในตำ�บลขอนยูงจะต้องมี
การพัฒนาด้านส่งเสริมอาชีพ  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน ควบคู่ไปกับการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว ถํ้าสิงห์
ยุทธศาสตร ์ได้แก่	 1. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
			   2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
			   3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาแหล่งนํ้า
			   4. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและอนุรักษ์ธรรมชาติในท้องถิ่น
			   5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ
			   6. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการปรับปรุงและการบริหารจัดกา
	 จากนโยบายของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง มีความสอดคล้องกับการพัฒนาตำ�บล           
ให้ความสำ�คัญต่อการดำ�เนินการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนท่ี
ในด้านต่างๆ โดยเฉพาะการปรับปรุง ฟื้นฟูพัฒนาการจัดบริการสาธารณะ หรือโครงสร้างพื้นฐาน ซึ่งถือเป็น
ภารกิจหลักขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตลอดจนการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต ด้านการศึกษาฯ อันเป็น
รากฐานสำ�คัญต่อการพัฒนาคน พัฒนาประเทศ ให้มีคุณภาพสูงการพัฒนาที่ยั่งยืน ควบคู่กับการพัฒนาด้าน
สังคม เศรษฐกิจ สภาพแวดล้อมต่างๆ ที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน โดยยึดหลักการ 
มีส่วนร่วม และความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล รวมถึงแผนพัฒนาระดับต่าง ๆ 

นางลำ�ปาง โทกุล
เลขานุการนายก อบต.ขอนยูง

นายพลวัฒน์ อ่อนตาจันทร์
รองนายก อบต.ขอนยูง

นายทองดี มังคุณ
นายก อบต.ขอนยูง

นายสงกรานต์ อกอุ่น
รองนายก อบต.ขอนยูง



นายลิเดก จันทร์โพนงาม
ประธานสภา อบต.ขอนยูง นายเจษฎา ชุมแวงวาปี

รองประธานสภา อบต.ขอนยูง

นายสมาน ธนาคุณ
เลขานุการสภา อบต.ขอนยูง

นายจำ�ปี  บุญทน
สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ ๒

นางสุนิสา สำ�แดงชัย
สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ ๓

นางสุวรรณี  บุญนาม
สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ ๔

นายบุญจันทร์ ศรีลาวงค์
สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ ๖

นางทิพวรรณ  กีศรี
สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ ๗

นายประครอง  ภูลายยาว
สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ ๘

นายสายันต์  คำ�หาญพล
สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ ๙

นายนิรันดร์  ดอนสมพงษ์
สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ ๑๐

นายแดง  ลือจันดา
สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ ๑๑

นางพิกุล ภูพาดหิน
สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ ๑๒

นายจุลจักร อัคเทพ
สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ ๑๔

ฝ่ายนิติบัญญัติ
องค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง

องค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง
รายงานผลการปฏิบัติงาน ประจำ�ปี ๒๕๖๕

๔



         การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยุง จะสำ�เร็จได้ ต้องอาศัยความร่วมมือจากพี่น้อง 
ประชาชนชาวตำ�บลขอนยูง เพ่ือประโยชน์ส่วนรวมและความต้องการของประชาชนเป็นสำ�คัญ อย่างไร 
ก็ตามแนวทางการบริหารงานของผู้บริหาร โดยการนำ�ของ นายทองดี มังคุณ นายกองค์การบริหาร 
ส่วนตำ�บลขอนยูง มีความมุ่งเน้นประโยชน์สุขของพี่น้องประชาชนตำ�บลขอนยูงเป็นสำ�คัญ โดยจะ
เห็นได้ว่าในปีงบประมาณที่ผ่านมาประชาชนที่ประสบปัญหาต่างๆ จะได้รับการแก้ไขอย่างรวดเร็ว 
รวมถึงการดำ�เนินงานกิจกรรมต่างๆ ที่กำ�หนดไว้ตามนโยบายนั้น เป็นการนำ�ปัญหาและความ
ต้องการของประชาชนในพื้นที่มากำ�หนดเป็นโครงการไว้ในแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำ�บล
ขอนยูง จึงทำ�ให้องค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง มีศักยภาพในการดำ�เนินงานในทุกๆ ด้าน และ
ให้บริการอย่างครอบคลุมเพื่อประโยชน์สุขของประชาชนอย่างแท้จริง และยั่งยืน

        การปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูงจะประสบความสำ�เร็จ สามารถแก้ปัญหา
ให้พี่น้องประชาชน และบรรลุวัตถุประสงค์ได้ จำ�เป็นอย่างยิ่งที่จะต้องได้รับความร่วมมือจาก
หลายๆฝ่ายไม่ว่าจะเป็นผู้บริหารท้องถิ่น ซึ่งเป็นผู้กำ�หนดนโยบาย สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตำ�บลขอนยูง ซึ่งเป็นฝ่ายนิติบัญญัติ ฝ่ายข้าราชการประจำ� พนักงานลูกจ้างขององค์การบริหาร 
ส่วนตำ�บลขอนยูง ที่จะนำ�นโยบายไปสู่การปฏิบัติ และที่สำ�คัญคือ พี่น้องประชาชนชาวตำ�บลขอน
ยูง ซึ่งมีส่วนสำ�คัญในการให้ความร่วมมือ มีส่วนร่วม สนับสนุน บูรณาการ ผลักดันให้กรบริหารของ
องค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง ก้าวไปสู่การมีชุมชนเข้มแข็งเป็นสังคมที่น่าอยู่อย่างยั่งยืนต่อไป

น.ส.กฤติกา ไฮวัง
รองปลัด อบต.

นางโสรดา ตาตะมิ
ผอ.กองคลัง

นายฤทธิกร สีนวล
ผอ.กองช่าง

ส.อ.ผจญ โตอุตตชนม์
ผอ.กองสวัสดิการฯ

น.ส.วณิชญา หนูราช
ผอ.กองการศึกษาฯ

น.ส.ดวงเพ็ญ เสือพาดกร
หัวหน้าสำ�นักปลัด

นางสาวมยุรีย์ ทัพธานี
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง

องค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง
รายงานผลการปฏิบัติงาน ประจำ�ปี ๒๕๖๕

๕

จากใจท่านปลัด อบต.ขอนยูง

หัวหน้าส่วนราชการที่เป็นกำ�ลังสำ�คัญในการพลักดันนโยบายผู้บริหาร อบต.ขอนยูง สู่การพัฒนาที่ยั่งยืน



รายงานแสดงผลการปฏิบัติราชการ
ตามนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง

รอบประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕

หลักการและเหตุผล
	 ๑.นายทองดี  มังคุณ   ได้รับเลือกต้ังเป็นนายกองค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง ในการเลือกต้ัง 
วันที่ ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ และได้ประกาศรับรองผลการเลือกตั้งตามประกาศคณะกรรมการ
เลือกตั้ง วันที่  ๒๕ มกราคม ๒๕๖๕ 
	 ๒. บทบญัญตัใินมาตรา ๕๘/๕ แห่งพระราชบญัญตัสิภาตำ�บลและองคก์ารบรหิารสว่นตำ�บล 
พ.ศ.๒๕๓๗ แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงฉบับท่ี ๗ พ.ศ.๒๕๖๒  กำ�หนดไว้ว่าก่อนนายกองค์การบริหารส่วนตำ�บล 
เข้ารับหน้าท่ีให้ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำ�บลเรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำ�บล 
เพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วนตำ�บลแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำ�บลโดยไม่มีการ
ลงมติทั้งนี้ ภายในสามสิบวันนับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำ�บล ซึ่ง 
นายทองดี  มังคุณ นายกองค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง ได้แถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำ�บลขอนยูง ในการประชุมสมัยสามัญสมัยที่ ๑  ครั้งที่ ๑ ประจำ�ปี ๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๗ 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ 
	 ๓. ตามบทบัญญัติในมาตรา ๕๘/๕ วรรคห้าแห่งพระราชบัญญัติสภาตำ�บลและองค์การบริหาร 
ส่วนตำ�บล พ.ศ.๒๕๓๗ แก้ไขเพิ่มเติมจนถึงฉบับที่ ๗ พ.ศ.๒๕๖๒ กำ�หนดให้นายกจัดทำ�รายงานแสดง
ผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำ�บลเป็นประจำ�ทุกปีและ
วรรคหก กำ�หนดให้คำ�แถลงนโยบายและรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายให้ประกาศ 
ไว้โดยเปิดเผย ณ ที่ทำ�การองค์การบริหารส่วนตำ�บลด้วย

วัตถุประสงค์
	 ๑.	 เพ่ือรายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาท้องถ่ินให้สภาท้องถิ่น
และประชาชนทราบตามที่กฎหมายบัญญัติไว้
	 ๒.	เพื่อรายงานการรับ – จ่ายเงินประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ ให้สภาท้องถิ่นและ
ประชาชนทราบ
	 ๓.	 เพ่ือให้การบริหารงานเป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์ และวิธีการบริหาร 
จัดการที่ดี พ.ศ.๒๕๔๖ ด้านความโปร่งใสตรวจสอบได้

บทนำ�

องค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง
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๖



	 ๑.	 นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน
		  ๑.๑	 พัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม ถนนหนทางสายหลัก
และสายรองให้เป็นมาตรฐาน สัญจรได้อย่างสะดวกและปลอดภัย
		  ๑.๒	 พัฒนาและบำ�รุงรักษาระบบประปาให้มีประสิทธิภาพ และ
มีคุณภาพประชาชนมีนํ้าอุปโภคอย่างเพียงพอและทั่วถึง
		  ๑.๓	 พัฒนาแหล่งนํ้าตามธรรมชาติ สระนํ้าสาธารณะ เพื่อใช้ใน
การเกษตร
		  ๑.๔	 พัฒนาติดตั้ง ซ่อมแซม รวมถึงขยายเขตไฟฟ้าเพื่อที่อยู่อาศัย 
และ ไฟฟ้าส่องสว่างป้องกันการเกิดอุบัติเหตุ
	 ๒. 	 นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ
		  ๒.๑	 สนับสนุน ส่งเสริมกลุ่มอาชีพ พัฒนาผลิต 
ภัณฑ์ในชุมชนให้ได้มาตรฐาน และพัฒนาศักยภาพของกลุ่ม
ให้มีความเข้มแข็งอย่างยังยื่น พัฒนาอาชีพที่เหมาะสมกับ
สภาวะแวดล้อมของท้องถิ่น และกระตุ้นให้เกิดการพัฒนา
กระบวนการสร้างเศรษฐกิจชุมชนด้วย การขยายเครือข่าย
และจัดหาแหล่งรองรับสินค้า หรือตลาดส่งสินค้าของกลุ่ม
อาชีพต่าง ๆ
        		  ๒.๒	 สนับสนุน ส่งเสริมด้านการเกษตร กระบวน 
การเรียนรู้ภาคการเกษตรอุตสาหกรรมในครัว เรือน 
การเกษตรควบคู่กับการรักษาสิ่งแวดล้อม โดยการใช้เกษตร

นโยบายการบริหารงานของนายกองค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง
ที่แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง

เมื่อวันที่ ๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕

อินทรีย์ โดยให้สอดคล้องแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง โคกหนอนา ไร่นาสวนผสม
		  ๒.๓	 ส่งเสริมกลุ่มอาชีพทั้งการเกษตรและเลี้ยงสัตว์ และการตลาดในชุมชน เพื่อส่งเสริมรายได้
	 ๓.	 นโยบายด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
		  ๓.๑	 ติดตั้งกล้องวงจรปิดในชุมชน เพื่อลดปัญหาอาชญากรรมยาเสพติด
		  ๓.๒	 ติดตั้ง ไฟป้าย สัญญาณจราจรในจุดเสี่ยง เพื่อความปลอดภัยและลดอุบัติเหตุ
		  ๓.๓	 ยกระดบัการทำ�งานด้านป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั รวมถงึการพฒันาการทำ�งานใหม้ปีระสทิธภิาพ 
และจัดหาเครื่องใช้และอุปกรณ์ต่าง ๆ ให้พอเพียงต่อการปฏิบัติหน้าที่
		  ๓.๔	 ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อตรวจตราภายในชุมชนอย่างสมํ่าเสมอ
	 ๔.	 นโยบายด้านการศึกษา และกีฬานันทนาการ
		  ๔.๑ 	พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐาน น่าอยู่และปลอดภัย
		  ๔.๒ 	ส่งเสริมการจัดการศึกษาทุกระดับช่วงชั้นรวมถึงส่งเสริมการศึกษาตามอัธยาศัย เพื่อเข้าสู่ระบบ
ประชาคมอาเซียน
		  ๔.๓ 	ส่งเสริมและสนับสนุนกีฬา ให้มีการแข่งขันกีฬานันทนาการ กีฬาในชุมชนและกีฬาระดับต่างๆ ทั้ง
กีฬาสมัครเล่นและกีฬาอาชีพ
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๗



	 ๕.	 นโยบายการพัฒนาด้านสาธารณสุข
		  ๕.๑ 	สร้างเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคละฟื้นฟูสมรรถภาพของประชาชน
		  ๕.๒ 	 เพิ่มประสิทธิภาพ และวัสดุอุปกรณ์ หน่วยบริการการแพทย์ฉุกเฉิน ๑๑๖๙ ให้รวดเร็ว และมี
ประสิทธิภาพให้เป็นที่พอใจของประชาชน
		  ๕.๓ 	 เพิ่มศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุข เสริมสร้างความรู้ ทักษะในการทำ�งานในการเฝ้าระวัง
ป้องกันและควบคุมโรคระบาดในชุมชน
	 ๖.	 นโยบายในการพัฒนาคุณภาพชีวิต
		  ๖.๑	 ส่งเสริมพัฒนาและยกระดับมาตรฐานคุณภาพชีวิตของเด็กและเยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้
ด้อยโอกาส
		  ๖.๒ 	ส่งเสริมสนับสนุนการทำ�งานของอาสาสมัครสาธารณสุขประจำ�หมู่บ้าน ให้เกิดประโยชน์สุขกับ
ประชาชนยิ่งขึ้น สนับสนุนให้เกิดอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น เพื่อดูแลผู้สูงอายุ ผู้ป่วยติดเตียง
		  ๖.๓ 	 จัดสวัสดิการเบ้ียยังชีพแก่ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ป่วยโรคเอดส์ ท่ีมีคุณสมบัติตามระเบียบอย่างท่ัวถึง
		  ๖.๔	 ประสานองค์กรภาครัฐ เพ่ือให้ผู้สูงอายุและผู้พิการได้เข้าถึงสวัสดิการและแหล่งทุนในการประกอบอาชีพ
		  ๖.๕ 	ส่งเสริมกองทุนสวัสดิการชุมชน ในการดูแลประชาชน
	 ๗.	 นโยบายด้าน ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
		  ๗.๑	 ส่งเสริมสนับสนุนงานพระธรรมพิธีฟื้นฟูอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น
		  ๗.๒ 	ทะนุบำ�รุงศาสนาวัดวาอารามในตำ�บลให้เป็นศาสนาสถานที่เป็นศูนย์รวมจิตใจของคนในชุมชน
		  ๗.๓ 	ส่งเสริมสนับสนุนประเพณีรดนํ้าดำ�หัวผู้สูงอายุ
		  ๗.๔ 	ส่งเสริมสืบสานประเพณีลอยกระทง
		  ๗.๕ 	สนับสนุนกิจกรรมการพัฒนาคุณภาพจริยธรรมให้กับเยาวชนและประชาชน
	 ๘.	 นโยบายด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
		  ๘.๑ 	เพิ่มประสิทธิภาพการทำ�งานของเจ้าหน้าที่ และวัสดุอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติหน้าที่ 
ในการจัดเก็บขยะมูลฝอยให้รวดเร็วไม่มีขยะเน่าเสียตกค้าง
		  ๘.๒ 	ส่งเสริมการปลูกต้นไม้ บำ�รุงดูแลทรัพยากรธรรมชาติ และปรับปรุงภูมิทัศน์ในเขตพื้นที่องค์การ
บริหารส่วนตำ�บลขอนยูง
		  ๘.๓ 	ส่งเสริมให้มีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ สวนสาธารณะในชุมชน
	 ๙. 	 นโยบายการมีส่วนร่วมและการบริการประชาชน
		  ๙.๑ 	ส่งเสริมการมีส่วนร่วมกับประชาชนในด้านกิจกรรมประเพณี
		  ๙.๒ 	จัดตั้งศูนย์รับเรื่องร้องทุกข์ประจำ�ตำ�บล
		  ๙.๓ 	ปรับปรุง ก่อสร้าง สำ�นักงานองค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง ให้มีขนาดเพียงพอที่จะรองรับ
การขยายตัวกับภารกิจอำ�นาจหน้าที่ที่จะเพิ่มขึ้น และเพื่ออำ�นวยความสะดวกให้กับประชาชน
		  ๙.๔ 	พัฒนาการทำ�งานของบุคลากร เพื่อการบริการประชาชนให้มีประสิทธิภาพรวดเร็วถูกต้อง และ
โปร่งใสภายใต้แนวคิดที่ว่า “ร่วมงานประสานใจ น้อมรับใช้บริการและทำ�งานเพื่อประชาชน”

(ลงชื่อ).................................................ผู้แถลงนโยบาย
(นายทองดี มังคุณ)

นายกองค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง
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๘



เรียน ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง
	 ๑. ตามที่คณะกรรมการการเลือกตั้ง ได้ประกาศรับรองผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูงให้
กระผม นายทองดี มังคุณ เป็นผู้ได้รับเลือกตั้งเป็นนายกองค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง และกระผมได้แถลงนโยบายต่อสภา 
อันทรงเกียรติแห่งนี้ เมื่อวันที่ ๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ 
	 ประกอบกับการที่องค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง ได้กำ�หนดวิสัยทัศน์การพัฒนาเพื่อเป็นกรอบแนวทางและทิศทาง
ในการพัฒนาตำ�บล คือ “มุ่งพัฒนาสาธารณูปโภค สร้างความเข้มแข็งสู่ชุมชน ส่งเสริมการศึกษาและกีฬา พัฒนาคุณภาพชีวิต 
เน้นการมีส่วนร่วม อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น” ซึ่งกระผมได้ยึดถือเป็นเป้าหมายในการปฏิบัติงานตลอดมา
	 ตลอดปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ ที่ผ่านมานี้ ซึ่งเป็นการครบรอบปีแรกของการบริหารงานองค์การบริหารส่วนตำ�บล
ขอนยูง ภายใต้ความรับผิดชอบของกระผม กระผมและคณะผู้บริหารได้ดำ�เนินการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนและตอบสนองต่อ
ความต้องการประชาชน เพื่อให้พี่น้องประชาชนชาวตำ�บลขอนยูงได้รับประโยชน์และความพึงพอใจสูงสุดตามที่ได้คาดหวังเอาไว้ 
แต่ทั้งนี้การดำ�เนินงานก็อยู่ภายใต้ข้อจำ�กัดหลายประการ ไม่ว่าจะเป็นนโยบายระดับประเทศที่เปลี่ยนแปลงไป งบประมาณที่ไม่
เพียงพอตลอดจนระยะเวลาที่พึ่งเข้าระบบการบริหารจัดการที่เป็นอุปสรรค ซึ่งกระผมและคณะผู้บริหารได้เข้ามาดำ�เนินการใน
รอบปีแรก ซึ่งเข้าปฏิบัติงานระยะเวลาประมาณ ๑๐ เดือน ประกอบกับสถานการณ์การระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ ยังมี
สถานการณ์แพร่ระบาดอยู่ในช่วงไตรมาสแรกและไตรมาสที่สอง  แต่ถือว่าการดำ�เนินประสบผลสำ�เร็จเป็นที่น่าพอใจ ถึงแม้ว่าจะ
ยังไม่สำ�เร็จทั้งหมดที่ได้แถลงไว้ แต่ในห้วงเวลาสามปีต่อจากนี้ไป กระผมและคณะจะดำ�เนินให้ครบเพื่อประโยชน์ของประชาชน
ชาวตำ�บลขอนยูง จึงใคร่ขอแถลงผลการดำ�เนินงานตามนโยบายที่ได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง ประจำ�ปีงบ 
ประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ (ในช่วงเดือนตุลาคม ๒๕๖๔ – เดือนกันยายน ๒๕๖๕)  ดังนี้

สรุปผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย

๑. นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

เป็นนโยบายที่มีความสำ�คัญมากและต้องพัฒนาอย่างต่อเนื่องและทั่วถึง เนื่องจากตำ�บลขอน
ยูงเป็นพื้นที่ชนบท ประชาชนมีอาชีพเกษตรกรเป็นหลัก ประกอบกับตำ�บลขอนยูงมีพื้นที่รับ
ผิดชอบเป็นจำ�นวนมาก ด้านสาธารณูปโภค ได้แก่ การคมนาคม  ไฟฟ้า ประปา จึงมีความ
จำ�เป็นต่อการพัฒนาและความเป็นอยู่ของประชาชนตำ�บลขอนยูงเป็นอันมาก

      ๑.๑  การก่อสร้างถนน ปรับปรุงถนน ซ่อมแซมถนนเพื่อการคมนาคม 
ท่ีสะดวกและปลอดภัย ขนส่งสินค้าผลิตภัณฑ์ทางการเกษตรของประชาชน
ภายในตำ�บลขอนยูง

องค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง
รายงานผลการปฏิบัติงาน ประจำ�ปี ๒๕๖๕

๙



	 ลำ�ดับที่	    โครงการ/กิจกรรม	 งบประมาณ
			   (บาท)
	 ๑.	 ก่อสร้างถนน คสล.จากสายบ้านผัง ๓ ใหม่ถึงสายบ้านผัง ๓ ใหม่ หมู่ที่ ๑๑ 	 ๘,๔๕๔,๐๐๐
	 ๒.	 ก่อสร้างถนน คสล.สายหนองยาง–หนองหลอด บ้านหนองอีเบ้า หมู่ที่ ๕	 ๔๙๕,๐๐๐
	 ๓.	 ก่อสร้างถนน คสล.สายโนนอุดม-นิคม ฯ บ้านโนนอุดม หมู่ที่ ๘	 ๔๙๕,๐๐๐
	 ๔.	 ซ่อมแซมถนนลูกรังสายบ้านร่มเย็น-บ้านผัง ๕ ใหม่ 	 ๒๔๗,๐๐๐
		  ในส่วนที่ชำ�รุดเพื่อให้ใช้งานได้อย่างสะดวกและปลอดภัย
	 ๕.	 ก่อสร้างถนน คสล.สายลำ�ภู-บ้านห้วยเชียง-บ้านลำ�ภู หมู่ที่ ๙	 ๔๙๕,๐๐๐
	 ๖.	 ก่อสร้างถนน คสล.จากหน้าวัด-บ้านนายขาว เสมอหน้า บ้านผัง๒ ใหม่ หมู่ที่ ๑๐	 ๔๙๕,๐๐๐
	 ๗.	 ก่อสร้างถนน คสล.จากบ้านนางแดง ไชยธรรม-วัดป่าชัยคำ�เจริญ หมู่ที่ ๑๔	 ๔๙๕,๐๐๐
	 ๘.	 ก่อสร้างรางระบายนํ้าชนิดราง U คสล.อัดแรงสำ�เร็จรูปพร้อมฝาปิดหล่อจากโรงงานบ้านหนองกุง หมู่ที่ ๖	 ๔๙๕,๐๐๐
	 ๙.	 ก่อสร้างถนน คสล.จากบ้านประเสริฐ คงสมบัติ บ้านหนองเจริญ หมู่ที่ ๗	 ๒๐๘,๐๐๐
	 ๑๐.	 ก่อสร้างถนน คสล.จากบ้านนายลุน หันตุลา-บ้านนางหนู  สุพะโส บ้านหนองเจริญ หมู่ที่ ๗	 ๒๐๘,๐๐๐
	 ๑๑.	 ซ่อมแซมลูกรังภายในตำ�บล สายบ้านห้วยเชียง-หนองขุ่น-ดงธาตุ ตำ�บลขอนยูง	 ๑๒๓,๐๐๐
	 ๑๒.	 ซ่อมแซมถนนลูกรังภายในตำ�บลสายวัดป่าบ้านชัยคำ�เจริญ-ผัง ๓ ใหม่ หมู่ที่ ๑๑	 ๑๐๒,๐๐๐
	 ๑๓.	 ก่อสร้างรางระบายนํ้าชนิดราง U คสล.อัดแรงสำ�เร็จรูปพร้อมฝาปิดหล่อจากโรงงาน หมู่ที่ ๒ บ้านขอนยูง	 ๑๘๐,๐๐๐
	 ๑๔.	 ก่อสร้างถนน คสล.บริเวณหน้าศาลาประชาคม บ้านผัง ๔ เก่า หมู่ที่ ๑๒	 ๔๕๐,๐๐๐
	 ๑๕.	 ซ่อมแซมถนนลาดยางสายกลางบ้านขอนยูง หมู่ที่ ๒ ตำ�บล  ขอนยูง	 ๙๗,๐๐๐
	 ๑๖.	 ก่อสร้างถนน คสล.สายบ้านนายซึม เจ้ากระโทก บ้านผัง ๒ ใหม่-บ้านผัง ๓ ใหม่ หมู่ที่ ๑๑	 ๔๘๐,๐๐๐
	 ๑๗.	 ก่อสร้างถนน คลส.สายบ้านห้วยเชียง-บ้านดงธาตุ บ้านห้วยเชียง หมู่ที่ ๑	 ๔๘๕,๐๐๐
	 ๑๘.	 ปรับปรุงถนน คสล.โดยเสริมผิวทาง Aspaltic Conerete สายนาสีนวล-ถํ้าสิงห์ 	 ๔,๑๙๓,๐๐๐
		  บริเวณหน้าสำ�นักงาน อบต.ขอนยูง 
	 ๑๙.	 ซ่อมแซมถนนลูกรังภายในเขตหมู่บ้าน สายบ้านผัง ๒ ใหม่ หมู่ที่ ๑๐ และ	 ๙๘,๐๐๐
		  บ้านผัง ๓ ใหม่ หมู่ที่ ๑๑ ตำ�บลขอนยูง ในส่วนที่ชำ�รุดเพื่อให้ใช้งานได้อย่างสะดวกและปลอดภัย
	 ๒๐.	 ซ่อมแซมถนนลูกรังภายในเขตหมู่บ้าน สายบ้านผัง ๔ เก่า หมู่ที่ ๑๒ และ	 ๙๘,๐๐๐
		  บ้านชัยคำ�เจริญ หมู่ที่ ๑๔ ตำ�บลขอนยูง ในส่วนที่ชำ�รุดเพื่อให้ใช้งานได้อย่างสะดวกและปลอดภัย
	 ๒๑.	 ซ่อมแซมถนนลูกรังภายในเขตหมู่บ้าน สายบ้านขอนยูง หมู่ที่ ๒ และ	 ๙๘,๐๐๐
		  บ้านโนนอุดม หมู่ที่ ๘ ตำ�บลขอนยูง ในส่วนที่ชำ�รุดเพื่อให้ใช้งานได้อย่างสะดวกและปลอดภัย	
	 ๒๒.	 ก่อสร้างรางระบายนํ้าชนิดราง U คสล.อัดแรงสำ�เร็จรูปพร้อมฝาปิดหล่อจากโรงงาน หมู่ที่ ๓ บ้านเหล่าอ้อย	 ๑๔๙,๐๐๐
	 ๒๓.	 ก่อสร้างรางระบายนํ้าชนิดราง U คสล.อัดแรงสำ�เร็จรูปพร้อมฝาปิดหล่อจากโรงงาน หมู่ที่ ๖ บ้านหนองกุง	 ๑๑๖,๐๐๐
	 ๒๔.	 วางท่อระบายนํ้าลอดกลมสายช้างวัด บ้านหนองเม็ก หมู่ที่ ๑๓	 ๑๓๕,๐๐๐
		  รวมงบประมาณด้านนี้	 ๑๘,๘๙๑,๐๐๐

องค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง
รายงานผลการปฏิบัติงาน ประจำ�ปี ๒๕๖๕

๑๐



๑.๒ การขยายเขตไฟฟ้า ติดตั้งและซ่อมแซมไฟฟ้าส่องสว่าง   

	 ลำ�ดับที่	 โครงการ/กิจกรรม	 งบประมาณ	
			   (บาท)
	 ๑.	 ซ่อมแซมไฟฟ้าส่องสว่างภายในตำ�บลขอนยูง	 ๔๐,๐๐๐
		  รวมงบประมาณด้านนี้	 ๔๐,๐๐๐

๑.๓ การบำ�รุงรักษาระบบประปา  ในปีงบประมาณ ๒๕๖๕ ได้ดำ�เนินการแก้ไข
ปัญหาระบบนํ้าประปา   เพื่อบริการประชาชนและลดความเดือดร้อนของประชาชน 
โดยมุ่งหวังให้ประชาชนมีนํ้าประปาหมู่บ้านที่สะอาดและสามารถอำ�นวยความ
สะดวกแก่ประชาชน ลดปัญหาการขาดแคลนนํ้าอุปโภคในครัวเรือน

	 ลำ�ดับที่	 โครงการ/กิจกรรม	 งบประมาณ
			   (บาท)
	 ๑.	 ปรับปรุงระบบประปาผิวดินขนาดใหญ่ หมู่ที่ ๒ บ้านขอนยูง	 ๒๔๕,๐๐๐
		  รวมงบประมาณด้านนี้	 ๒๔๕,๐๐๐

องค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง
รายงานผลการปฏิบัติงาน ประจำ�ปี ๒๕๖๕

๑๑



๔. การพัฒนาแหล่งนํ้าธรรมชาติ ในปีงบประมาณนี้ ได้ดำ�เนินการพัฒนาแหล่งนํ้า เพื่อกักเก็บนํ้า
ให้เกษตรกรไว้ใช้ในฤดูแล้ง รวมถึงการสร้างฝายแม้ว ชะลอและลดแรงกระแสนํ้าที่ไหลจากเทือก
เขาสู่หมู่บ้าน

	 ลำ�ดับที่	 โครงการ/กิจกรรม	 งบประมาณ
			   (บาท)
	 ๑.	 ก่อสร้างฝ่ายนํ้าล้นลำ�ห้วยเชียง บ้านห้วยเชียง หมู่ที่ ๑	 ๔๙๘,๐๐๐
	 ๒.	 ก่อสร้างฝายนํ้าล้นฝายสวนกล้วย บ้านห้วยเชียง หมู่ที่ ๑	 ๓๙๗,๐๐๐
	 ๓.	 ก่อสร้างฝายชะลอนํ้าชั่วคราวปลูกต้นไม้ในเขตพื้นที่	 ๒๓,๕๒๐
		  สำ�นักงานจัดการทรัพยากรป่าไม้ ที่ ๖ อุดรธานี (ฝายแม้ว) 	
	 ๔.	 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการกำ�จัดวัชพืชในแหล่งนํ้าธรรมชาติ	 ๑๑,๕๔๐
		  รวมงบประมาณด้านนี้	 ๙๓๐,๐๖๐

๒. นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ

	 ๒.๑ การสนับสนุน ส่งเสริมกลุ่มอาชีพ พัฒนาผลิตภัณฑ์ในตำ�บลให้ได้มาตรฐาน และพัฒนาศักยภาพของกลุ่มให้มีความ
ยังยืน พัฒนาอาชีพที่เหมาะสมกับสภาวะแวดล้อมของท้องถิ่น และกระตุ้นให้เกิดการพัฒนากระบวนการสร้างเศรษฐกิจชุมชน
ด้วยขยายเครือข่ายและจัดหาแหล่งรองรับสินค้า หรือตลาดส่งสินค้าของกลุ่มอาชีพต่าง ๆ 
	 ๒.๒ สนับสนุน ส่งเสริมด้านการเกษตร กระบวนการเรียนรู้ภาคการเกษตรอุตสาหกรรมในครัวเรือน การเกษตรควบคู่กับ
การรักษาสิ่งแวดล้อม โดยใช้เกษตรอินทรีย์ โดยสอดคล้องแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง โคกหนองนา ไร่นาสวนผสม

	 ลำ�ดับที่	 โครงการ/กิจกรรม	 งบประมาณ
			   (บาท)
	 ๑.	 โครงการฝึกอบรมและพัฒนาศักยภาพกลุ่มอาชีพสตรี รุ่นที่ ๑	 ๔๐,๐๐๐
	 ๒.	 โครงการฝึกอบรมและพัฒนาศักยภาพกลุ่มอาชีพสตรี รุ่นที่ ๒	 ๑๙,๕๙๐
	 ๓.	 โครงการฝึกอบรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพอาชีพต่าง ๆ 	 ๔๙,๘๖๐
		  (อบรมศึกษาดูงานการสาธิตฝึกปฏิบัติการมัดย้อมผ้าคราม)	
	 ๔.	 โครงการฝึกอบรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้ติดเชื้อ (บรรยายให้ความรู้และ	 ๒๗,๕๖๐
		  ศึกษาดูงานการบริหารจัดการที่ดินการใช้ชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง)	
		  รวมงบประมาณด้านนี้	 ๑๓๗,๐๑๐

องค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง
รายงานผลการปฏิบัติงาน ประจำ�ปี ๒๕๖๕

๑๒



๒.๓ ส่งเสริมกลุ่มอาชีพ ทั้งการเกษตรและเลี้ยงสัตว์ และการตลาดใน
ชุมชน เพื่อส่งเสริมรายได้ให้กับประชาชนในพื้นที่ ซึ่งปัจจุบันค่าครองชีพ
ที่เพิ่มขึ้น ปัญหาความยากจน การใช้ความช่วยเหลือเพื่อให้ลดภาระค่าใช้
จ่ายของประชาชนได้ในบางส่วน

	 ลำ�ดับที่	 โครงการ/กิจกรรม	 งบประมาณ
			   (บาท)
	 ๑.	 โครงการสัตว์ปลอดโรค ประจำ�ปี ๒๕๖๕	 ๑๒,๘๙๐
	 ๒.	 โครงการสำ�รวจจำ�นวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์	 ๔,๓๕๐
		  พร้อมให้ความรู้แก่ผู้เลี้ยงสัตว์ปลอดโรค
		  รวมงบประมาณด้านนี้	 ๑๗,๒๔๐

๓. นโยบายด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน

๓.๑ ยกระดับการทำ�งานด้านการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย รวมถึงการพัฒนาการทำ�งานให้มีประสิทธิภาพ และจัดหาเครื่องใช้
อุปกรณ์ต่างๆ ให้พอเพียงต่อการปฏิบัติหน้าท่ี เพ่ือบริการและเฝ้าระวังความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนในเขตพ้ืนท่ี

	 ลำ�ดับที่	 โครงการ/กิจกรรม	 งบประมาณ
			   (บาท)
	 ๑.	 โครงการตั้งจุดตรวจร่วมป้องกันระงับอุบัติเหตุทางถนน เพื่ออำ�นวยความสะดวกแก่ประชาชน	 ๔๐,๐๐๐
		  ที่สัญจรในช่วงเทศกาลในวันสำ�คัญ ๆ ได้แก่ ๗ วันอันตรายในเทศกาลปีใหม่ และ เทศกาลวันสงกรานต์ 	
	 ๒.	 โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชน  ประจำ�ปี ๒๕๖๕ (อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับวินัย 	 ๒๙,๗๖๐
		  จราจร กฎ ระเบียบ ข้อบังคับบทลงโทษเกี่ยวกับการฝ่าฝืนจราจรและสาธิตการปฏิบัติขับขี่อย่างปลอดภัย)	
		  รวมงบประมาณด้านนี้	 ๖๙,๗๖๐

องค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง
รายงานผลการปฏิบัติงาน ประจำ�ปี ๒๕๖๕

๑๓



๓.๒  การยกระดับการทำ�งานด้านป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวมถึงการพัฒนาทำ�งานให้มี 
ประสิทธิภาพ และจัดหาเครื่องใช้และอุปกรณ์ต่างๆ ให้พอเพียงต่อการปฏิบัติหน้าที่ โดยดำ�เนิน
โครงการดังต่อไปนี้

	 ลำ�ดับที่	 โครงการ/กิจกรรม	 งบประมาณ
			   (บาท)
	 ๑.	 โครงการฝึกอบรมป้องกันและระงับอัคคีภัย เพื่อเพิ่มทักษะและ 	 ๒๔,๒๙๕
		  ความรู้ในการใช้อุปกรณ์ดับเพลิงเมื่อเกิดเหตุการณ์ที่ไม่สามารถป้องกันได้  	
	 ๒.	 จัดซื้อถังดับเพลิงและเติมสารเคมีดับเพลิง	 ๔๐,๙๐๐
	 ๓.	 ช่วยเหลือผู้ประสบภัยนํ้าท่วม	
	 ๔.	 ช่วยเหลือผู้ประสบภัยแล้ง	
		  รวมงบประมาณด้านนี้ทั้งสิ้น	 ๖๕,๑๙๕

๔. นโยบายด้านการศึกษา และกีฬานันทนาการ

	 ๔.๑ การพัฒนาศูนย์เด็กเล็กให้ได้มาตรฐาน ปลอดภัย น่าอยู่

	 ลำ�ดับที่	 โครงการ/กิจกรรม	 งบประมาณ
			   (บาท)
	 ๑.	 โครงการค่าสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าสนับสนุนหนังสือเรียน)	 ๑๘,๔๐๐
	 ๒.	 โครงการค่าสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (สนับสนุนอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)	 ๖๔๒,๖๐๐
	 ๓.	 โครงการฝึกอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพและศึกษาดูงานของหัวหน้าศูนย์ฯ 
		  ครูผู้ดูแลเด็ก ครู ผู้ช่วยหัวหน้าศูนย์ฯ ผู้ดูแลเด็กและบุคลากรทางการศึกษา สังกัด อบต.ขอนยูง	 ๒๔๐,๐๐๐
	 ๔.	 โครงการสนับสนุนการเรียนการสอน (ค่าสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน)	 ๒๘๙,๐๐๐
	 ๕.	 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน)	 ๓๙,๕๖๐
	 ๖.	 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าสนับสนุนเครื่องแบบนักเรียน)	 ๒๗,๖๐๐
	 ๗.	 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าสนับสนุนอุปกรณ์การเรียน)	 ๑๘,๔๐๐
	 ๘.	 โครงการให้ความรู้นิเทศภายในติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก	 ๑๐,๐๐๐
		  ในสังกัดและเพิ่มศักยภาพเพื่อรับการประเมินมาตรฐานการศึกษาตามมาตรฐานการดำ�เนินงาน
		  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น	
	 ๙.	 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าสนับสนุนอาหารกลางวัน) 	 ๑,๗๕๔,๕๕๐
		  แก่โรงเรียนสังกัดสำ�นักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)	
	 ๑๐.	 โครงการสนับสนุนอาหารเสริม (นม)	 ๑,๑๐๘,๒๑๓
	 ๑๑.	 โครงการขยายเขตไฟฟ้าของ ศพด.อบต.ขอนยูง	 ๖๐,๐๐๐
		  รวมงบประมาณด้านนี้	 ๔,๒๐๘,๓๒๓

องค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง
รายงานผลการปฏิบัติงาน ประจำ�ปี ๒๕๖๕

๑๔



	 ๔.๒ การส่งเสริมการจัดการศึกษาทุกระดับช่วงชั้น รวมถึงการส่งเสริมการศึกษาตามอัธยาศัย เพื่อเข้าสู่ระบบประชาคม
อาเซียน   ได้แก่  โครงการท้องถิ่นรักการอ่าน รักการเรียนรู้ตลอดชีวิต  งบประมาณ ๑๐,๐๐๐ บาท
	 ๔.๓  การส่งเสริมและสนับสนุนกีฬา ให้มีการแข่งขันกีฬานันทนาการ กีฬาในชุมชนและกีฬาระดับต่าง ๆ ทั้งกีฬาสมัคร
เล่นและกีฬาอาชีพ

	 ลำ�ดับที่	 โครงการ/กิจกรรม	 งบประมาณ
			   (บาท)
	 ๑.	 โครงการปรับปรุงลานกีฬาหน้าสำ�นักงาน อบต.ขอนยูงเพื่อบริการประชาชน	 ๑๐,๐๐๐
	 ๒.	 โครงการส่งเสริมนักกีฬาเข้าแข่งขันกีฬาร่วมกับหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานรวมถึงองค์กรอื่นๆ	 ๔๓,๘๒๐
	 	 รวมงบประมาณด้านนี้	 ๕๓,๘๒๐

องค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง
รายงานผลการปฏิบัติงาน ประจำ�ปี ๒๕๖๕

๑๕



๕. นโยบายการพัฒนาด้านสาธารณสุข

๕.๑ การสร้างเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและฟื้นฟูสมรรถภาพของประชาชน  โดยสมทบงบประมาณให้กองทุนหลักประกันสุขภาพ
ระดับพื้นที่ โดยให้หน่วยงาน หรือกลุ่มองค์กร ที่ขอรับงบประมาณดำ�เนินการ ในประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ ได้แก่

	 ลำ�ดับที่	 โครงการ/กิจกรรม	 งบประมาณ
			   (บาท)
	 ๑	 โครงการสมุนไพรกับการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ รพ.สต.บ้านขอนยูง ปีงบประมาณ ๒๕๖๕	 ๔๕,๓๐๐
	 ๒	 โครงการตรวจคัดกรองเพื่อค้นหาผู้ป่วยโรคเบาหวานและโรคความดันโลหิตสูงในชุมชน ปีงบประมาณ ๒๕๖๕	 ๑๒๕,๐๐๐
	 ๓	 โครงการควบคุมป้องกันการขาดสารไอโอดีนในหญิงตั้งครรภ์และเด็กแรกเกิด – ๕ ปี รพ.สต.บ้านขอนยูง 
		  ปีงบประมาณ ๒๕๖๕	 ๕๔,๐๐๐
	 ๔	 โครงการรณรงค์ และควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออก รพ.สต.บ้านขอนยูง ปีงบประมาณ ๒๕๖๕	 ๙๑,๑๐๐
	 ๕	 โครงการป้องกันการติดเชื้อและการป้องกันการแพร่กระจายเชื้อสู่ชุมชนของผู้ป่วยที่มีหัตถการทางการแพทย์ 
		  รพ.สต.บ้านขอนยูง ปีงบประมาณ ๒๕๖๕	 ๒๐,๗๕๐
	 ๖	 โครงการตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูกและมะเร็งเต้านม  ปีงบประมาณ ๒๕๖๕	 ๖๖,๕๘๐
	 ๗	 โครงการรณรงค์ตรวจหาสารเคมีกำ�จัดศัตรูพืชตกค้างในเลือดของเกษตรกร ปีงบประมาณ ๒๕๖๕	 ๒๐,๓๐๐
	 ๘	 โครงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมกลุ่มเสี่ยงโรคเบาหวานและโรคความดันโลหิตสูง รพ.สต.บ้านขอนยูง 
		  ปีงบประมาณ ๒๕๖๕	 ๑๐,๕๐๐
	 ๙	 โครงการควบคุมป้องกันการเกิดอุบัติเหตุทางถนน ปีงบประมาณ ๒๕๖๕	 ๒๙,๘๐๐ 
	 ๑๐	 โครงการเฝ้าระวังป้องกันและควบคุมโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-๑๙) รพ.สต.บ้านขอนยูง 
		  ปีงบประมาณ ๒๕๖๕	 ๘๖,๕๐๐
	 ๑๑	 โครงการควบคุมเฝ้าระวังและค้นหาผู้ป่วยวัณโรครายใหม่ในชุมชน รพ.สต.บ้านหนองฆ้อง ปีงบประมาณ ๒๕๖๕	 ๘,๐๐๐
	 ๑๒	 โครงการดูแลสุขภาพผู้สูงอายุฟื้นฟูสภาพโรคลมจับโปงเข่า (ปวดเข่า/ภาวะข้อเข้าเสื่อมในผู้สูงอายุ) รพ.สต.
		  ปีงบประมาณ ๒๕๖๕	 ๓๐,๐๐๐
		  รวมงบประมาณด้านนี้ 	 ๕๙๒,๘๓๐

องค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง
รายงานผลการปฏิบัติงาน ประจำ�ปี ๒๕๖๕

๑๖



๖.  นโยบายการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

	 ๖.๑ การส่งเสริมพัฒนาและยกระดับมาตรฐานคุณภาพชีวิตของเด็กและเยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส
	 ๖.๒ การส่งเสริมสนับสนุนการทำ�งานของอาสาสมัครสาธารณสุขประจำ�หมู่บ้าน ให้เกิดประโยชน์สุขกับประชาชนยิ่งขึ้น 
สนับสนุนให้เกิดอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น เพื่อดูแลผู้สูงอายุ ผู้ป่วยติดเตียง
	 ๖.๓ จัดสวัสดิการเบี้ยยังชีพแก่ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ป่วยโรคเอดส์ ที่มีคุณสมบัติตามระเบียบอย่างทั่วถึง

	 ลำ�ดับที่	 โครงการ/กิจกรรม	 งบประมาณ
			   (บาท)
	 ๑.	 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ (จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้และสาธิตในงานศาสนพิธีต่างๆ	 ๑๑,๑๔๐
	 ๒.	 โครงการ ฝึกอบรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้ติดเชื้อ ประจำ�ปี 2565	 ๒๗,๕๖๐
		  กิจกรรมศึกษาดูงานการดำ�เนินชีวิตประจำ�วันตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	 ๓.	 จัดหาอาสาสมัครบริบาลและสนับสนุนให้ความช่วยเหลือผู้ดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิงในระยะยาว 	 ๖๐,๐๐๐
	 ๔	 จ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุสูงอายุ	 ๑๑,๗๕๔,๖๐๐
	 ๕	 จ่ายเบี้ยยังชีพผู้พิการ	 ๒,๔๖๑,๖๐๐
	 ๖.	 จ่ายเบี้ยยังชีพผู้ติดเชื้อ	 ๑๐๐,๔๐๐
		  รวมงบประมาณด้านนี้	 ๑๔,๔๑๕,๓๐๐

องค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง
รายงานผลการปฏิบัติงาน ประจำ�ปี ๒๕๖๕

๑๗



๗. นโยบายด้าน ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น

	 ๗.๑ การส่งเสริมสนับสนุนงานพระธรรมพิธีฟื้นฟูอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น ได้แก่ โครงการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ กิจกรรมการจัดอบรมให้ความรู้และสาธิตในงานศาสนพิธีต่างๆ งบประมาณ ๑๑,๑๔๐ บาท
	 ๗.๒ ทำ�นุบำ�รุงศาสนาวัดวาอารามในตำ�บลให้เป็นศาสนสถานที่เป็นศูนย์รวมจิตใจของคนในชุมชน

๘. นโยบายด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	 ๘.๑ เพิ่มประสิทธิภาพการทำ�งานของเจ้าหน้าที่ และวัสดุอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้อง
ในการปฏิบัติหน้าที่ ในการจัดเก็บขยะมูลฝอยให้รวดเร็วไม่มีขยะเน่าเสียตกค้าง
		  ๑. โครงการชาวตำ�บลขอนยูงร่วมใจลดปริมาณและคัดแยกขยะอินทรีย์ 
หรือขยะเปียกในครัวเรือน งบประมาณ ๒๐,๐๐๐ บาท
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๑๘



๙. นโยบายการมีส่วนร่วมและการบริการประชาชน 

	 โดยรับฟังความคิดเห็นของประชาชน รวมถึงร่วมงานกิจกรรม ต่าง ๆ  
เพื่อเสริมสร้างความรักสามัคคี รับฟังความคิดเห็นของประชาชนในการ
ประชุมประชาคมระดับตำ�บล ระดับหมู่บ้าน เพื่อนำ�มาเป็นข้อมูลในจัดทำ�
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) เพื่อการแก้ไข การเพิ่มเติมหรือ
การเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้สามารถแก้ไขปัญหาประชาชนได้
ทันต่อเวลาและยุคปัจจุบัน

	 ๘.๒ ส่งเสริมการปลูกต้นไม้ บำ�รุงดูแลทรัพยากรธรรมชาติ และปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำ�บลขอนยูง
		  ๑. โครงการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ประจำ�ปี ๒๕๖๕ 
		  ๒. โครงการปลูกป่า กิจกรรมปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติเนื่องในโอกาสวัน 
แม่แห่งชาติ ๑๒ สิงหาคม ๒๕๖๕
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๑๙



๑๐. ร่วมงานรัฐพิธีในวันสำ�คัญๆ ของชาติ 

	 เช่น วันปิยมหาราช  วันแม่แห่งชาติ วันเฉลิมพระชนม 
พรรษาพระเจ้าอยู่หัว วันสวรรคตของพระบาทสมเด็จพระภูมิพล 
รัชกาลที่ ๙ และวันอื่นๆ ที่สำ�คัญ
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