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ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548  หมวด 6  ข้อ 29  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  ข้อ 12 (3)  ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนามีหน้าที่ดำเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง  
วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอ
ต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     

 

ดังนั้น เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนถูกต้องตามระเบียบดังกล่าวและมีประสิทธิภาพ  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูง จึงได้ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขึ้น เพ่ือรายงานและ
เสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลทราบ คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผล
การติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล สามารถแก้ไขปัญหา
ให้กับประชาชนได้ และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   

  
 

โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูง 
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 หน้า 1 
 

ส่วนที่ 1 บทนำ 
 
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoringand Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้ บริหารท้องถิ่น 
พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้างสมาชิกสภาท้องถิ่น  สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่น
ตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูง จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลขอนยูงหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ 
รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงตรวจสอบ
ดูว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่
กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้
ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) โครงการกิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ปลัด/รองปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิด
ความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนตำบล
ขอนยูง/องค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูง 
  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผล
สัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความ
สุขุมรอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้
เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่าง
สุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ 
ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วน
ได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อม
การปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดย
การติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตาม
เป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้ว
ว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตาม
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้
กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงซ่ึงจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผล
การดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ  
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูง 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูง 
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่นปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุก
ระดับขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนใน
ตำบลขอนยูงหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2562 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้  (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา
ไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ
หรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
  1. การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 2 คน 
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 2 คน 
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวน 2 คนและผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือกจำนวน 2 คน 
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  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูง 
ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ดังนี ้
  1. ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
สี่ปีโดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูง 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป        
  2. การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูง
ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงดังนี ้
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตาม
ยุทธศาสตร์และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะ
ติดตามว่ามีวัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนด
ตัวชี้วัด : KPI) ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น 
จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผลการนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลักๆที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้
รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือ
สังเกตแล้วนำผลที่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผลจะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก 
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลักๆ คือ วัตถุประสงค์ก ารติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่ง
ส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่างๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้
ครบขั้นต่ำตามที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูลเป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามท่ีกำหนดไว้แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบการเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลายๆวิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพ้ืนทีอ่งค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูง 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตาม
แบบที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงานโครงการหนึ่งๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจ
เขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์
และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตามซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3 
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  2.6 รายงานผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลขอนยูงโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ี 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการการนำเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดีหลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่ งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงาน
สรุป ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงมี
อำนาจหน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วน
ตำบลขอนยูงโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหารท้องถิ่น สภาท้องถิ่น รายงานผล เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

 

ป ระกาศ ผ ล การติ ด ต าม แ ล ะ
ป ร ะ เมิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า ให้
ป ระ ช าชน ใน ต ำบ ล ขอ น ยู ง /
องค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูง 
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน 
นับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดั งกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อย
กว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools 
for local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิด
สร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติมาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็น
ต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่แบบสอบถาม 
(Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัย
สภาพพ้ืนที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่น
รวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว   จึงนำ
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการ
สำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
  1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล      
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูง
กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time&TimeFrame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลขอนยูงอย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกป ีและสรุปภาพรวมของปทีี่ผ่านมาทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นภายในเดือนธันวาคม เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่กำหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบล
ขอนยูง 
  1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในองค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงมาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่ เป็นโครงการในรอบปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency)เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงซึ่ง
สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และ
ผลผลิต (Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิง
คุณภาพ ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
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  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่
จะต้องวิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบลและ
อาจรวมถึงอำเภอกุดจับและจังหวัดอุดรธานีด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนา
ท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  
  2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูง
กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา    
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่ างตรงประเด็น อธิบาย
หรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
    2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) 
สังเกต(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพ้ืนที่
จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ 
พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
  3.  กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูง
กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้     
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและ
วัดผล เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการ
วัด จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น  
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  
โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ 
(formal or semi-formal interview) ซึ่ งใช้แบบสัมภาษณ์ แบบมี โครงสร้าง (structure interviews) 
ดำเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ ( informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูด
สนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลขอนยูงใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลขอนยูงมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การสังเกต
แบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไป
ใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชนมีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม 
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(Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึก
ลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูง 
  3.4 การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้  
ทัศนคติความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลขอนยูง/องค์การบริหารส่วนตำบล
ขอนยูงคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงจะมีการบันทึกการ
สำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการ
ของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจน
เป้าประสงค์ค่าเป้าหมายกลยุทธ์แผนงานผลผลิตหรือโครงการวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูง 
 

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง 
ๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับ
ความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา
ท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ 
สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงแต่ละคน แต่ละสำนัก/
กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายของ
องค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตตำบลขอนยูง/องค์การบริหาร
ส่วนตำบลขอนยูง 
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ส่วนที่ 2 การติดตามและประเมินผล 
 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
    1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
     1.1.1  แผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงเป็นแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งเป็น
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงที่กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการ
พัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาใน
อนาคตโดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติแผนการบริหารราชการแผ่นดินยุทธศาสตร์
การพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอและ
แผนชุมชน     
     1.1.2 แผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงมีรายละเอียด ดังนี้ 
       1) ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย   
           ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
                ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต   
                ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ 
                ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านแหล่งท่องเที่ยวและอนุรักษ์ธรรมชาติในท้องถิ่น 
                ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
                ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการปรับปรุงและการบริหารจัดการ 
       2) พันธกิจประกอบด้วย 
        พันธกิจที่ 1 ปรับปรุงและพัฒนาระบบคมนาคมขนส่ง ระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการให้ได้มาตรฐาน มีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน เพ่ือรองรับการ
ขยายตัวของเมืองในอนาคตและเศรษฐกิจของท้องถิ่น 
         พันธกิจที่ 2 การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของคน ครอบครัว และชุมชนให้
เข้มแข็ง สามารถพ่ึงตนเองได้ ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
         พันธกิจที่ 3 การสร้างระบบบริหารจัดการที่ดี โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา การตรวจสอบ เพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการบริหารและการปกครอง 
         พันธกิจที่ 4 ปรับปรุงและพัฒนาระบบการศึกษาและสาธารณสุข ตลอดจน
อนุรักษ์และพัฒนาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปัญญาของท้องถิ่น 
         พันธกิจที่ 5 การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการบริการให้
มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการที่ดี 
         พันธกิจที่ 6 การเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการด้านการท่องเที่ยว และการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดี เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
         พันธกิจที่ 7 การสร้างความเข้มแข็งด้านการเงินการคลัง โดยการปรับปรุง
กระบวนการบริหารการเงินคลังให้สอดรับกับอำนาจหน้าที่และภารกิจที่มีอยู่เดิม และที่ได้รับโอนจากการ
กระจายอำนาจจากรัฐบาล 
         พันธกิจที่ 8 การเพ่ิมศักยภาพของผังเมืองให้เป็นเครื่องมือชี้นำและสนับสนุน
การพัฒนาเมืองอย่างมีประสิทธิภาพ โดยไม่ก่อให้เกิดความขัดแย้งหรือเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาด้านอื่นๆ 



 หน้า 9 

 

      3) จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ประกอบด้วย 
       จุดมุ่งหมายที่ 1 การคมนาคมมีความสะดวก รวดเร็ว การสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการต่างๆ มีเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
       จุดมุ่งหมายที่ 2 สนับสนุนเมล็ดพันธุ์ เครื่องมือ และอุปกรณ์ทางการเกษตร เพ่ือลด
ต้นทุนการผลิตของเกษตรกร ทำให้มีรายได้จากการเก็บเก่ียวผลผลิตมากขึ้น 
       จุดมุ่งหมายที่ 3 การส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพด้านการเกษตรตาม
ทฤษฎีใหม่ ช่วยลดและแก้ไขปัญหาความยากจนในพ้ืนที่ 
       จุดมุ่งหมายที่ 4 การสนับสนุนศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจำตำบลขอน
ยูง ในการเผยแพร่ข้อมูลให้กับเกษตรกรได้ทราบและการพัฒนาความรู้สู่แนวทางใหม่ๆ ได้กว้างขวางมากยิ่งขึ้น 
       จุดมุ่งหมายที่ 5 การส่งเสริมการพัฒนาและให้สวัสดิการทางสังคมแก่ เด็ก สตรี  
เยาวชน ผู้สูงอายุผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส เพ่ือลดปัญหาในชุมชน และทำให้เกิดชุมชนที่ น่าอยู่ และสังคม
คุณภาพ 
       จุดมุ่งหมายที่ 6 ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ สร้าง
โอกาสการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
       จุดมุ่งหมายที่ 7 จัดหาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ การนันทนาการ และ
สวนสาธารณะ เพื่อให้ประชาชนได้มีสถานที่ในการพักผ่อน  ออกกำลังกาย  และการจัดกิจกรรมต่าง ๆ 
       จุดมุ่งหมายที่ 8 สนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมรณรงค์ป้องกันและ ระงับโรค
ไข้เลือดออก  โรคติดต่อ  และโรคระบาดในตำบล  ให้เป็นไปอย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ 
       จุดมุ่งหมายที่ 9 ส่งเสริมอนุรักษ์ฟ้ืนฟูศิลปวัฒนธรรมประเพณี  และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ให้เป็นไปอย่างต่อเนื่อง 
       จุดมุ่งหมายที่ 10 ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  มีการวาง
แผนการจัดระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยอย่างมีประสิทธิภาพ 
       จุดมุ่งหมายที่ 11 ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกัน  แก้ไข  และเฝ้าระวังปัญหา
ยาเสพติดอย่างต่อเนื่อง  ตลอดจนการบำบัดฟ้ืนฟูผู้ติดยาเสพติด 
       จุดมุ่งหมายที่ 12 จัดให้มีน้ำเพื่อการอุปโภค  บริโภค  และเพ่ือการเกษตร  
อย่างเพียงพอตลอดจนฟื้นฟูและซ่อมแซมบูรณะแหล่งน้ำเดิม และหาแหล่งน้ำเพ่ือการเกษตรแหล่งใหม่ 
       จุดมุ่งหมายที่ 13 กำหนดแนวทางการบำรุงรักษาและฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม ให้อยู่ควบคู่กับการพัฒนา และให้สามารถนำมาใช้ประโยชน์ได้อย่างคุ้มค่า โดยเฉพาะการ
อนุรักษ์แหล่งน้ำ ป่าไม้ และทรัพยากรธรรมชาติภายในตำบล 
       จุดมุ่งหมายที่ 14 มีการบริหารการกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
       จุดมุ่งหมายที่ 15 ส่งเสริมและพัฒนาความรู้ ความเข้าใจของประชาชนในการมี
ส่วนร่วมทางการเมืองภายใต้ระบอบประชาธิปไตย 
       จุดมุ่งหมายที่ 16 สนับสนุนวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือ และสิ่งก่อสร้างในการ
บริหารราชการ และการพัฒนาท้องถิ่น และการประชาคมให้มีความเพียงพออย่างเหมาะสม 
       จุดมุ่งหมายที่ 17 พัฒนาการจัดเก็บรายได้  โดยการปรับปรุงแหล่งรายได้และ
สำรวจจัดทำข้อมูลพ้ืนฐานด้านภาษีให้ทันสมัยและเป็นปัจจุบัน  รวมทั้งปรับระบบการจัดเก็บภาษีให้มีคุณภาพ 
      จุดมุ่งหมายที่ 18 ปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารงานราชการเพ่ือให้บริการแก่
ประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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      จุดมุ่งหมายที่ 19 การพัฒนาบุคลากรในสังกัดให้มีความรู้  มีคุณธรรม  จริยธรรม  
และมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
       4) แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
        แนวทางการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาก่อสร้างและปรับปรุงบำรุงถนน สะพาน ทาง
เท้า ท่อระบายน้ำให้เป็นไปด้วยความสะดวก         
        แนวทางการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาก่อสร้างขยายเขตไฟฟ้าและไฟฟ้าสาธารณะ 
        แนวทางการพัฒนาที่ 3 การพัฒนาก่อสร้างและขยายกิจการประปา 
        แนวทางการพัฒนาที่ 4 การพัฒนาส่งเสริมศักยภาพและขีดความสามารถในการ
เพ่ิมผลผลิตทางเกษตรอินทรีย์ และการแปรรูปสินค้าทางการเกษตร 
        แนวทางการพัฒนาที่ 5 การพัฒนาเสริมสร้างและเพ่ิมทักษะอาชีพของครัวเรือน 
และกลุ่มอาชีพ 
        แนวทางการพัฒนาที่ 6 การพัฒนาส่งเสริมการปลูกยางพารา 
        แนวทางการพัฒนาที่ 7 การพัฒนาด้านคุณธรรม  จริยธรรม  และวัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถิ่น 
        แนวทางการพัฒนาที่ 8 การพัฒนาและส่งเสริมการศึกษา 
        แนวทางการพัฒนาที่ 9 การพัฒนาส่งเสริมด้านสุขภาพและอนามัย 
        แนวทางการพัฒนาที่ 10 การพัฒนาและส่งเสริมด้านสวัสดิการชุมชน 
        แนวทางการพัฒนาที่ 11 การพัฒนาและส่งเสริมด้านกีฬาและนันทนาการ 
         แนวทางการพัฒนาที่ 12 การพัฒนาสร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการ
จัดการทรัพยากรน้ำและสิ่งแวดล้อม  
        แนวทางการพัฒนาที่ 13 การพัฒนาการบริหารจัดการและรณรงค์กำจัดขยะมูล
ฝอย 
        แนวทางการพัฒนาที่ 14 การพัฒนาส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและ
องค์กรทุกภาคส่วนในการพัฒนาทางการเมืองและสังคม 
        แนวทางการพัฒนาที่ 15 การพัฒนาส่งเสริมการเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรและ
องค์กร ให้มีขีดความสามารถในการพัฒนา 
        แนวทางการพัฒนาที่ 16 การพัฒนาส่งเสริมการพัฒนาระบบการบริการประชาชน
ตามมาตรฐานสากล (PSO) 
        แนวทางการพัฒนาที่ 17 การพัฒนาและจัดระเบียบของชุมชนและสังคม 
        แนวทางการพัฒนาที่ 18 การพัฒนาการถ่ายโอนงานกิจการจัดการศึกษา 
        แนวทางการพัฒนาที่ 19 การพัฒนาส่งเสริมอัตราการป้องกันเฝ้าระวังรักษาบำบัด
ผู้เสี่ยงติดยาเสพติดและรักษาชุมชนให้เข้มแข็ง 
        แนวทางการพัฒนาที่ 20 การพัฒนาการถ่ายโอนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผู้ติดเชื้อเอดส์
และคนพิการ 
        แนวทางการพัฒนาที่ 21 การพัฒนาส่งเสริมระบบความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินให้สามารถลดปัญหาความรุนแรงจากอุบัติเหตุ อุบัติภัย อาชญากรรมและสาธารณะภัยต่าง ๆ   
        แนวทางการพัฒนาที่ 22 การพัฒนาเสริมสร้างโอกาสการเข้ากับบริการสาธารณสุข 
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        แนวทางการพัฒนาที่ 23 การพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนแนวนโยบายของรัฐบาล
และยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  
       5) วิสัยทัศน์  
        พัฒนาสาธารณูปโภค สร้างความเข็มแข็งสู่ชุมชน ส่งเสริมการศึกษาและกีฬา 
พัฒนาคุณภาพชีวิต เน้นการมีส่วนร่วม อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
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2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
   2.1  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ด้านความมั่นคง 

 

 
แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ 
ฉบับที่ 13 

ยุทธศาสตร์ที่ 2
ด้านการสร้าง
ความสามารถใน
การแข่งขัน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ด้านการสร้างโอกาสและความ
เสมอภาคทางสังคม 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
ด้านการสร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ 
 

หมุดหมายที ่1  
ไทยเป็นประเทศ
ชั้นนำด้านสินค้า
เกษตร และ
เกษตร 
แปรรูปมูลค่าสูง 
 
 

หมุดหมายที ่2 
ไทยเป็นจุดหมาย
ของการ
ท่องเที่ยว 
ที่เน้นคุณภาพ
และความยั่งยืน 
 
 

หมุดหมายที ่3 
ไทยเป็นฐานการ
ผลิตยานยนต์
ไฟฟ้า 
ที่สำคัญ 
ของโลก 
 
 

หมุดหมายที ่4 
ไทยเป็น
ศูนย์กลางทาง
การแพทย์และ
สุขภาพมูลค่าสูง 
 

หมุดหมายที ่5 
ไทยเป็นประตู
การค้าการลงทุน
และยุทธศาสตร์
ทางโลจิสติกส์ที่
สำคัญของ
ภูมิภาค 
 

หมุดหมายที ่6 
ไทยเป็นศูนย์กลาง
อุตสาหกรรมอิเล็ก 
ทรอนิกส์อัจฉรยิะ
และอุตสาหกรรม
ดิจิทัลของอาเซียน 
 

หมุดหมายที ่8 
ไทยมีพื้นที่และ
เมืองอัจฉริยะที่
น่าอยู ่ปลอดภยั 
เติบโตได้อย่าง
ยั่งยืน 
 

หมุดหมายที ่7 
ไทยมีวิสาหกิจ
ขนาดกลาง และ
ขนาดย่อมที่
เข้มแข็ง มี
ศักยภาพสูง และ
สามารถแข่งขัน
ได้ 
 
 หมุดหมายที ่10  

ไทยมีเศรษฐกิจ
หมุนเวียนและ
สังคมคาร์บอนต่ำ 
 

หมุดหมายที ่9  
ไทยมีความ
ยากจนข้ามรุ่น
ลดลง และมี
ความคุ้มครอง
ทางสังคมที่
เพียงพอ 
เหมาะสม 
 
 

หมุดหมายที ่11  
ไทยสามารถลด
ความเส่ียงและ
ผลกระทบจาก
ภัยธรรมชาตแิละ
การเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 
 
 

หมุดหมายที ่12  
ไทยมีกำลังคน
สมรรถนะสูง  
มุ่งเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง ตอบ
โจทย์การพัฒนา
แห่งอนาคต 
 
 

หมุดหมายที ่13 
ไทยมีภาครัฐที่
ทันสมัย มี
ประสิทธิภาพ
และตอบโจทย์
ประชาชน 
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เป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน

(SDGs) 

เป้าหมายที่ 1  
ขจัดความยากจน
ทุกรูปแบบในทุก
พื้นที่ 
 

เป้าหมายที่ 2  
ยตุิความหวิโหย 
บรรลุความมั่นคง
ทางอาหารและ
ยกระดับโภชนาการ
และส่งเสริม
เกษตรกรรมที่ยั่งยืน 

เป้าหมายที่ 3  
สร้างหลักประกันวา่
คนมีชีวิตที่มีสุขภาพ
ดีและส่งเสริมความ
เป็นอยู่ที่ดีสำหรับ
ทุกคนในทุกวัย 

เป้าหมายที่ 4 
สร้างหลักประกันวา่ทุก
คนมีการศึกษาที่มี
คุณภาพอยา่งครอบคลุม
และเท่าเทียม และ
สนับสนุนโอกาสในการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต   

เป้าหมายที่ 5  
บรรลุความเท่า
เทียมระหว่าง
เพศ และเสริม
อำนาจใหแ้ก่สตรี
และเด็กหญิง  

เป้าหมายที่ 6  
สร้างหลักประกันวา่
จะมีการจัดให้มีนำ้
และสุขอนามยั
สำหรับทุกคนและมี
การบริหารจัดการที่
ยั่งยืนสำหรับทกุคน 

เป้าหมายที่ 16  
ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและ
ครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่
ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความ
ยุติธรรม และสร้างสถาบันที่
มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ 
และครอบคลุมในทุกระดับ 

เป้าหมายที่ 7  
สร้างหลักประกัน
ให้ทุกคนสามารถ
เข้าถึงพลังงาน
สมัยใหม่ที่ยั่งยืน
ในราคาที่
ย่อมเยา 
 

เป้าหมายที่ 9  
สร้างโครงสร้าง
พื้นฐานที่มีความ
ทนทาน ส่งเสริมการ
พัฒนาอุตสาหกรรมที่
ครอบคลุมและยั่งยืน 
และส่งเสริมนวัตกรรม 

เป้าหมายที่ 8 
ส่งเสริมการเติบโตทาง
เศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง 
ครอบคลุม และยั่งยืน 
การจ้างงานเต็มที่ มี
ผลิตภาพ และการมี
งานที่เหมาะสมสำหรับ
ทุกคน 
 

เป้าหมายที่ 10  
ลดความไม่เสมอ
ภาค
ภายในประเทศ
และระหวา่ง
ประเทศ 
 

เป้าหมายที่ 11 
ทำให้เมืองและการ
ตั้งถิ่นฐานของ
มนุษย์มีความ
ครอบคลุม 
ปลอดภัย มีภูมิ
ต้านทานและยั่งยืน 
 

เป้าหมายที่ 12  
สร้างหลักประกัน
ให้มีรูปแบบการ
ผลิตและการ
บริโภคที่ยั่งยืน 
 
 

เป้าหมายที่ 13  
ปฏิบัติการอยา่ง
เร่งด่วนเพื่อต่อสู้
การเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ
และผลกระทบที่
เกิดขึ้น 
 
 

เป้าหมายที่ 14  
อนุรักษ์และใช้
ประโยชน์จาก
มหาสมุทร ทะเล 
และทรัพยากรทาง
ทะเลอย่างยั่งยืนเพือ่
การพัฒนาทีย่ั่งยืน 

เป้าหมายที่ 17  
เสริมความเข้มแข็ง
ให้แก่กลไกการ
ดำเนินงานและฟื้นฟู
หุ้นส่วนความรว่มมือ
ระดับโลกเพื่อการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 
 

เป้าหมายที่ 15  
ปกป้อง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้
ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่า
ไม้อย่างยั่งยืนต่อสู้การกลายสภาพเป็น
ทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของ
ที่ดินและฟื้นสภาพดิน และหยุดยั้งการ
สูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาศักยภาพ
การค้าการลงทุนเพื่อ
เพิ่มขีดความสามารถใน
การแช่งขันในอนุภาคลุ่ม
นํ้าโขง 
 

 
ยุทธศาสตร์

จังหวัดอุดรธานี 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การพัฒนาศักยภาพ
การค้าการลงทุนและ
ระบบโลจีสติกส์ เพือ่เพิ่ม
ขีดความสามารถในการ
แข่งขันในอนุภูมิภาคลุ่ม
น้ำโขง  
 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ

องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นใน

เขตจังหวัด
อุดรธานี 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การส่งเสริมและ
ยกระดับการผลิตและ
การตลาดสินค้าเกษตร
เพื่อเพิ่มขีด
ความสามารถทางการ
แข่งขันและความมั่นคง
ของเศรษฐกิจฐานราก 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การยกระดับคุณภาพชวีิต 
การสาธารณสุข และ
การศึกษา เพื่อสร้าง
ภูมิคุ้มกันและความ
เข้มแข็ง ให้สังคมพร้อม
รับมือกับการเปลี่ยนแปลง 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การยกระดับมาตรฐาน
อุตสาหกรรมไมซ์ การ
กีฬา การท่องเท่ียวเชิง
คุณค่า โดยใช้ศักยภาพ
และอัตลักษณ์ของจังหวัด
อุดรธานีรองรับการ
แข่งขันทุกรูปแบบ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมเพื่อการใช้
ประโยชน์อย่างคุ้มค่า
และยั่งยืน  
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมเพื่อการใช้ 
ประโยชน์อย่างยั่งยืน  
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การส่งเสริมการพัฒนา
เกษตรอุตสาหกรรม 
ยกระดับมาตรฐานการ
ผลิตสินค้าเกษตร
ปลอดภัยและเกษตร
อินทรีย ์ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การยกระดับคุณภาพชวีิต
เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้
สังคมมีความพร้อมกับการ
เปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ 
สังคม วัฒนธรรม และ
เทคโนโลยี 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การยกระดับมาตรฐาน
อุตสาหกรรมไมซ์ การ
ท่องเที่ยว และ
อุตสาหกรรมกีฬา โดย
ใชอ้ตัลักษณ์และ
ศักยภาพด้านที่ตั้งเพื่อ 
สร้างความเป็นเมือง
ศูนย์กลางไมซ์ชอง
อนุภาคลุ่มนํ้าโขง 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การเสริมสร้าง
ความมั่นคง 
ความปลอดภยั
ในชีวิตและ
ทรัพย์สินของ
ประชาชน  
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การเสริมสร้างสังคมที่
เข้มแข็ง มั่นคง 
ปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพย์สินชองประชาชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 
ด้านบริหาร
จัดการแบบ
บูรณาการ 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาองค์การ
บริหารส่วน
ตำบลขอนยูง 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การพัฒนาด้านการ
ปรับปรุงและการบริหาร
จัดการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาด้านแหล่ง
ท่องเที่ยวและอนุรกัษ์
ธรรมชาติในท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนาด้าน 
เศรษฐกิจ 
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กลยุทธ์  
(อปท) 

กลยุทธ ์
พัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 

กลยุทธ ์
ให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการ
เสนอความ
คิดเห็น 
 

กลยุทธ ์
พัฒนาสังคม
และคุณภาพ
ชีวิตทุกด้าน 

กลยุทธ ์
สำรวจแหล่ง
น้ำและบูรณะ
ให้กักเก็บได ้

กลยุทธ ์
สร้างจิตสำนึก
ในการรักษา
ทรัพยากรธรรม
ชาต ิ

กลยุทธ ์
ขอรับสนับสนุน
งบประมาณจาก
หน่วยงานอื่น 
 

กลยุทธ ์
ส่งเสริมเพิ่ม
ทักษะกลุ่ม
อาชีพตาม
พระราชดำร ิ
 

กลยุทธ ์
ส่งเสริมพัฒนา
แหล่งท่องเที่ยว
ให้สะดวกมาก 
 

 
แผนงาน 

แผนงานบริหาร
ทั่วไป 

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงานรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห์ 

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

แผนงานศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงานงบ
กลาง 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 
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2.1.1 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูง 
    1) วิสัยทัศน์  
  “พัฒนาสาธารณูปโภค สร้างความเข็มแข็งสู่ชุมชน ส่งเสริมการศึกษาและกีฬา พัฒนาคุณภาพชีวิต เน้น
การมีส่วนร่วม อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น” 
 

2) ยุทธศาสตร์ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
   ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
   ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านแหล่งท่องเที่ยวและอนุรักษ์ธรรมชาติในท้องถิ่น 
   ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการปรับปรุงและการบริหารจัดการ 
 

3) เป้าประสงค์ 
1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
2. พัฒนาแหล่งน้ำ  อนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
3. พัฒนาคุณภาพชีวิต ส่งเสริมอาชีพและเศรษฐกิจให้มั่นคง ภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจ 

พอเพียง 
4. สนับสนุนการศึกษา ศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นและการเข้าสู่ประชาคม 

อาเซียน     
5. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนตลอดจนพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐที่ดี 
 

4) ตัวชี้วัด 
1. จำนวนถนน  รางระบายน้ำ  ไฟฟ้าสาธารณะที่เพ่ิมข้ึน 
2. จำนวนแหล่งน้ำเพ่ือการอุปโภค – บริโภคและแหล่งน้ำเพื่อการเกษตรที่เพ่ิมขึ้น 
3. จำนวนร้อยละของสตรี เด็ก เยาวชน คนพิการและผู้ด้อยโอกาสทางสังคมได้รับการพัฒนา 

ศักยภาพในด้านต่างๆ 
4. จำนวนร้อยละของกิจกรรมที่รณรงค์สร้างจิตสำนึกแก่ประชาชน การดูแลรักษาความ 

สะอาด ควบคุมโรคสัตว์เลี้ยง  โรคติดต่อ โรคระบาด รวมถึงการดูแลรักษาสุขภาพ 
5. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
6. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
7. จำนวนร้อยละของกิจกรรมที่ส่งเสริม สนับสนุนด้านการศึกษา 
8. จำนวนร้อยละของกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีท้องถิ่น 
9. จำนวนร้อยละของกิจกรรมที่ส่งเสริมด้านกีฬาและนันทนาการ 
10. จำนวนครัวเรือนที่มีการคัดแยกขยะอย่างถูกวิธี 
11. จำนวนพื้นที่ป่าท่ีเพ่ิมขึ้น 
12. จำนวนร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา ความรู้ความสามารถและศักยภาพในการ 

ปฏิบัติงาน 
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13. จำนวนร้อยละของประชาชนที่เข้ามามีบทบาทในการบริหารจัดการท้องถิ่นและการมี 
ส่วนร่วมที่เพ่ิมข้ึน 

14. จำนวนร้อยละของประชาชนที่มีความพึงพอใจในคุณภาพการให้บริการของภาครัฐ 
 

5) ค่าเป้าหมาย 
  1. ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนนในพ้ืนที่  
  2. ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาแหล่งน้ำเพ่ือการอุปโภคบริโภค และการเกษตร 
  3. จำนวนไฟฟ้าสาธารณะที่เพ่ิมข้ึน 
  4. ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษาศาสนา  ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นกีฬาและ
นันทนาการ  

5. การส่งเสริมสาธารณสุขและพัฒนาคุณภาพชีวิต  
6. มีการบริหารจัดการขยะมูลฝอย  
7. มีการปลูกป่าชุมชนเพิ่มขึ้น  
8. บุคลากรได้รับการพัฒนาความรู้ความสามารถและศักยภาพในการปฏิบัติงาน  
9. ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการท้องถิ่น  
10. ประชาชนในพื้นท่ีมีรายได้และมีงานทำ 

 

6) กลยุทธ์ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
     แนวทางการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาก่อสร้างและปรับปรุงบำรุงถนน สะพาน ทางเท้า ท่อ
ระบายน้ำให้เป็นไปด้วยความสะดวก         
     แนวทางการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาก่อสร้างขยายเขตไฟฟ้าและไฟฟ้าสาธารณะ 
     แนวทางการพัฒนาที่ 3 การพัฒนาก่อสร้างและขยายกิจการประปา 
   ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
     แนวทางการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาด้านคุณธรรม  จริยธรรม  และวัฒนธรรม ประเพณี
ท้องถิ่น 
     แนวทางการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาและส่งเสริมการศึกษา 
     แนวทางการพัฒนาที่ 3 การพัฒนาส่งเสริมด้านสุขภาพและอนามัย 
     แนวทางการพัฒนาที่ 4 การพัฒนาและส่งเสริมด้านสวัสดิการชุมชน 
     แนวทางการพัฒนาที่ 5 การพัฒนาและส่งเสริมด้านกีฬาและนันทนาการ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ 
      แนวทางการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาสร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการจัดการ
ทรัพยากรน้ำและสิ่งแวดล้อม  
   ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านแหล่งท่องเที่ยวและอนุรักษ์ธรรมชาติในท้องถิ่น 
      แนวทางการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาสร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการจัดการแหล่ง
ท่องเที่ยวและอนุรักษ์ธรรมชาติ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
     แนวทางการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาส่งเสริมศักยภาพและขีดความสามารถในการเพ่ิม
ผลผลิตทางเกษตรอินทรีย์ และการแปรรูปสินค้าทางการเกษตร 
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     แนวทางการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาเสริมสร้างและเพ่ิมทักษะอาชีพของครัวเรือน และกลุ่ม
อาชีพ 
     แนวทางการพัฒนาที่ 3 การพัฒนาส่งเสริมการปลูกยางพารา 
   ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการปรับปรุงและการบริหารจัดการ 
     แนวทางการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรทุก
ภาคส่วนในการพัฒนาทางการเมืองและสังคม 
     แนวทางการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาส่งเสริมการเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรและองค์กร ให้มี
ขีดความสามารถในการพัฒนา 
     แนวทางการพัฒนาที่ 3 การพัฒนาส่งเสริมการพัฒนาระบบการบริการประชาชนตาม
มาตรฐานสากล (PSO) 
     แนวทางการพัฒนาที่ 4 การพัฒนาและจัดระเบียบของชุมชนและสังคม 
 

7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์   
    จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูง มีหมู่บ้านในเขต

องค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูง ทั้งหมด  14 หมู่บ้าน  สภาองค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูง ประกอบด้วย
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  1  คน รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  1  คน และ 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  จำนวน  12  คน ประชาชนให้ความร่วมมือด้านการเลือกตั้งเป็นอย่างดี   

ปัญหาด้านการเมืองคือการแข่งขันทางการเมืองค่อนข้างสูงมีจุดที่น่าสังเกตคือ มีการกลับถิ่น           
ของประชาชนในช่วงที่จะมีการเลือกตั้ง แม้ไม่ใช่วันหยุดประจำปี ไม่ว่าจะเป็นการเลือกผู้ใหญ่บ้าน สมาชิกสภา  
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล  โดยเฉพาะ การคัดเลือกผู้ใหญ่บ้าน การแก้ไขปัญหาขององค์การบริหารส่วน
ตำบลขอนยูงคือ  ขอความร่วมมือ  ผู้นำ  เจ้าหน้าที่ที่มีหน้าที่รับผิดชอบให้ระมัดระวัง สอดส่องพฤติกรรมและ
ให้รายงานอำเภอทราบ  การรณรงค์  ประชาสัมพันธ์  ให้ข้อมูลที่ถูกต้อง  เกี่ยวกับข้อกฎหมายของการเลือกตั้ง
ที่กระทำได้และทำไม่ได้ให้ประชาชนได้รับทราบ ปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้นองค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงก็ได้
พยายามแก้ไข  โดยเรื่องจากการประชุมประชาคมท้องถิ่นทุกชุมชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูง  
ในการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูง   

จากผลการประชุมทุกครั้งที่องค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงจัดขึ้น มีประชาชนสนใจเข้าร่วม
ประชุมรวมทั้งแสดงความคิดเห็นที่หลากหลาย  ส่งผลให้องค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงดำเนินงานตามความ
ต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี การมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลขอน
ยูงนอกจากร่วมแสดงความคิดเห็นแล้ว ยังมีส่วนร่วมในด้านอื่นด้วย เช่น ร่วมเป็นส่วนหนึ่งในโครงการต่าง ๆ ที่
องค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงจัดขึ้น ร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจการจ้าง เป็นต้น 

องค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูง เป็นองค์การบริหารส่วนตำบลที่มีขนาดกลาง ก่อตั้งขึ้นเมื่อ
ปี พ.ศ. 2539 มีอาณาเขตพ้ืนที่ 70.41 ตารางกิโลเมตร มีระยะทางห่างจากที่ว่าการอำเภอกุดจับ  13  
กิโลเมตรและห่างจากจังหวัดอุดรธานี 30 กิโลเมตร   

ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงมีเส้นทางคมนาคมในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบล
ขอนยูงที่เป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ร้อยละ ๗๐ เป้าหมายคือต้องการให้ได้มากกว่านี้  หรือร้อยละ ๑๐๐  
โดยผู้บริหารมีนโยบายที่จะดำเนินการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทุกสาย  ปัญหาคือ องค์การบริหารส่วน
ตำบลขอนยูงไม่สามารถดำเนินการได้เนื่องจากพ้ืนที่ยังไม่เป็นที่สาธารณะ  จะดำเนินการได้ก็ต่อเมื่อต้องเป็นที่
สาธารณะ  
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2.1.2 การวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 

การวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสภาพการพัฒนาในปัจจุบัน และโอกาสในการพัฒนาในอนาคตของ
ท้องถิ่น เป็นการประเมินถึงโอกาส และภัยคุกคามหรือข้อจำกัดอันเป็นสภาวะแวดล้อมภายนอกที่มีผลต่อการ
พัฒนาท้องถิ่น  รวมถึงจุดแข็งและจุดอ่อนของท้องถิ่น  อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายในขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นโดยใช้เทคนิคการ SWOT analysis (จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค) 

• จุดแข็ง  ( Strengths : S ) 
1. ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์การพัฒนาที่ครอบคลุมปัญหาความต้องการของชุมชน และเคารพกฎกติกา   

ระเบียบกฎหมาย ยอมรับความเป็นจริงและแก้ไขปัญหาภายใต้ภาวะของข้อจำกัดได้เป็นอย่างดี 
2. สมาชิกสภาท้องถิ่น  มีความรู้และเข้าใจบทบาทอำนาจหน้าที่และมีความกระตือรือร้นต่อการแก้ไข 

ปัญหาและพัฒนาท้องถิ่น 
3. พนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้าง  และพนักงานจ้าง  ยอมรับแนวทางการบริหารและปฏิบัติตาม 

บทบาทอำนาจหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายภายใต้บทบัญญัติแห่งกฎหมาย และมีโอกาสได้แสดงความคิดเห็น ใน
การมีส่วนร่วมของการดำเนินงานทุกขั้นตอน 

4. องค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูง มีการบริหารจัดการเรื่องแผนพัฒนา และงบประมาณภายใต้ 
ความเข้าใจตรงกันในบทบาทอำนาจหน้าที่ของทุกภาคส่วนในตำบล คือ ประชาคม  ผู้บริหารท้องถิ่น  สมาชิก
สภาท้องถิ่น  ส่วนราชการจังหวัด  อำเภอ  โดยทุกฝ่ายยึดมั่นในระเบียบกฎหมายโดยเคร่งครัด 

5. สภาพสิ่งแวดล้อมทางการบริหาร ได้แก่ อุปกรณ์ อาคาร สถานที่ ระบบคมนาคมสาธารณูปโภค   
สาธารณูปการ  สวัสดิการ  การบริหารงานบุคคล  อยู่บนพ้ืนฐานของความเหมาะสมความสำเร็จร่วมกัน มุ่ง
วัตถุประสงค์ของงาน  ลดขั้นตอนการบริหารโดยการประสานงานภายใน  และมอบหมายอย่างเป็นระบบ  
ตรวจสอบและควบคุมภายใต้กระบวนการที่เป็นที่ยอมรับกันได้ 

• จุดอ่อน  ( Weaknesses : W ) 
1. การพัฒนาบุคลากร  ยังต้องมีการพัฒนาส่งเสริมด้านความรู้  เน้นในเรื่องของการฝึกอบรมหรือ 

พัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอเพ่ือเพ่ิมเติมทักษะ ประสิทธิภาพและประสิทธิผลการทำงานในองค์กร
ให้มากขึ้น  ควรมีการส่งเสริมในเรื่องของจริยธรรมในองค์กร  และความรับผิดชอบต่อหน้าที่ของผู้ปฏิบัติ  เพ่ือ
ลดขั้นตอนหรือจุดเสี่ยงในการทำงานที่ต้องมีการวินิจฉัยข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  โดยการตีความหรือหารือให้
ชัดเจนก่อนการปฏิบัติงานในทุกครั้ง  ซึ่งจะช่วยให้ลดปัญหาข้อผิดพลาดที่อาจจะเกิดข้ึนได้  กำหนดแนวทางใน
การสร้างความร่วมมือและความเข้าใจอันดีระหว่างหน่วยงานราชการภายในร่วมกัน เพื่อลดปัญหาการทำงานที่
ซ้ำซ้อนหรือการงดการปฏิบัติหน้าที่  หรือการมอบหมายงานที่ไม่ตรงกับสายงานที่ปฏิบัติจนทำให้เกิดผลเสีย 
ควรมีการควบคุมการปฏิบัติราชการให้เป็นไปตามระเบียบขั้นตอนของวิธีปฏิบัติราชการ  ป้องกันการหลีกเลี่ยง
หรือละเว้นการปฏิบัติราชการ สร้างสมดุลทางการบริหารและการปฏิบัติให้มีความสอดคล้องเป็นไปตามลำดับ
ชั้น  หรือช่วงการบังคับบัญชาอย่างชัดเจน  

2. การนำเทคนิคใหม่มาช่วยบริหารจัดการบุคลากรยังต้องเรียนรู้และใช้ประโยชน์จากคอมพิวเตอร์     
และเทคโนโลยี เครื่องใช้สำนักงานใหม่ ๆ ให้เหมาะสมหรือใช้ประโยชน์ให้คุ้มค่าในด้านการบริหาร ด้านการ
ประชาสัมพันธ์ การทำฐานข้อมูลภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน การพัฒนารายได้ และการจัดระบบฐานข้อมูลเพื่อ
การบริการชุมชน   
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3. การพัฒนาสิ่งแวดล้อม ผู้บริหารท้องถิ่นต้องให้ความสำคัญต่อสภาพแวดล้อมด้านกายภาพภายใน 
องค์กร เช่น การจัดสำนักงานที่มีการแบ่งสัดส่วนออกอย่างเหมาะสมเป็นระเบียบเรียบร้อยโดยใช้หลัก 5 ส. ใน
การปฏิบัติ การให้บริการที่ครบวงจรหรือ One  Stop  Service  ตลอดจนที่จอดรถผู้ปฏิบัติงาน ผู้มาติดต่อ
ราชการ สอดส่องดูแลเกี่ยวกับข้อห้ามของเรื่องที่ผิดระเบียบในสถานที่ราชการ โดยเฉพาะการสร้างตัวอย่างที่ดี
จากผู้นำ และการควบคุมที่เข้มงวด     

4. การพัฒนาด้านอาคารสถานที่ อุปกรณเ์ครื่องมือเครื่องใช้สำนักงาน สถานทีค่ับแคบและไม ่
สามารถขยายส่วนราชการเพ่ือรองรับภารกิจที่ต้องรับการถ่ายโอนจากส่วนกลางในอนาคตได้ ตลอดจน
เครื่องมือเครื่องใช้สำนักงานที่ทันสมัย และยังไม่เพียงพอ ทำให้ไม่สามารถตอบสนองการทำงานเพ่ือประชาชน 
ได้อย่างทันท่วงท ี

• โอกาส  ( Opportunities : O ) 
จากสภาพการณ์ของการพัฒนาจังหวัดอุดรธานี  ที่ได้ถูกกำหนดไว้เป็นพ้ืนที่เมืองใหม่ของประเทศ  ใน 

เขตอำเภอกุดจับ  เขตตำบลขอนยูงซึ่งเป็นพ้ืนที่ต่อเนื่อง  จึงได้รับผลกระทบทั้งในด้านที่ดีและน่าจะเป็นปัญหา
ต่อการพัฒนาท้องถิ่น  ดังนี้ 

1. ทำให้มีการซื้อขายที่ดินเพ่ืออยู่อาศัยของผู้มาทำงานในเมืองใหม่  และผู้ที่เข้ามาประกอบกิจการใน 
พ้ืนที่อย่างต่อเนื่องมีมากขึ้น ส่งผลต่อการจัดเก็บภาษีและรายได้จากการจดทะเบียนนิติกรรม สร้างรายได้ให้
ท้องถิ่นมากข้ึน   

2. พ้ืนที่ตำบลขอนยูง  มีสภาพภูมิประเทศเหมาะสมแก่การเกษตร  เช่น  การปลูกพืชหรือเลี้ยง 
สัตว์  จึงมีความเหมาะสมที่จะเป็นฐานการผลิตเพื่อการบริโภคของคนส่วนใหญ่ในพื้นที่ 

3. ตำบลขอนยูง  มีสถานศึกษา  ศาสนสถาน  มีการสาธารณูปโภคและการคมนาคมที่ดี  ทั้งตำบล  
ทำให้เกิดการขยายตัวของชุมชนเข้ามาอยู่อาศัยหนาแน่นมากขึ้น จากอัตราการขออนุญาตปลูกสร้างอาคาร  
บ้านพัก  และร้านประกอบอาหาร  มีแนวโน้มสูงขึ้นทุกปี 

• อุปสรรค  ( Threats : T ) 
ปัญหาที่สำคัญคือการเรียนรู้และยอมรับสิ่งใหม่ ๆ ที่เข้ามาสู่ระบบการพัฒนาการบริหารจัดการ  ผ่าน 

ทางสื่อสารมวลชน  การศึกษา  อบรม  และการนำมาใช้ได้อย่างเหมาะสม  ภายใต้การยอมรับร่วมกันของ
ชุมชน สังคม ภาคเอกชน  และส่วนราชการที่มีหน้าที่กำกับดูแล   ด้วยความจริงใจต่อการกระจายอำนาจสู่การ 

ปกครองท้องถิ่นแบบรากหญ้า  และอีกประการหนึ่งได้แก่ข้อจำกัดในเรื่องของรายได้ที่ไม่เพียงพอต่อ 
การพัฒนาและตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนได้อย่างทั่วถึงโดยพร้อมๆ กันในคราวเดียว   
เนื่องจากตำบลขอนยูง  มีพ้ืนที่กว้างและมีประชากรจำนวนมาก  จึงเป็นข้อจำกัดที่สำคัญอีกประการหนึ่งใน
การพัฒนา 



 หน้า 21 

 

2.1.3 การวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 

ฉบับท่ี 13 

เป้าหมายการ
พัฒนาที่ย่ังยืน 

(SDGs) 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัด
อุดรธานี 

 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น 
ในเขตจังหวัด

อุดรธานี 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ 

องค์การบริหารส่วน 
ตำบลขอนยูง 

กลยุทธ ์
(อปท.) 

แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น 

ตามแผน ดำเนิน 
การจริง 

1. ด้านความ
มั่นคง 

1. ไทยเป็น
ประเทศช้ันนำด้าน
สินค้าเกษตร และ
เกษตร 
แปรรูปมลูค่าสูง 
 

1. ขจัดความยากจน
ทุกรูปแบบในทุก
พื้นที่ 
 

1. การพัฒนา
ศักยภาพการคา้การ
ลงทุนและระบบโลจี
สติกส์ เพื่อเพ่ิมขีด
ความสามารถในการ
แข่งขันในอนุภูมิภาค
ลุ่มน้ำโขง  

1. การพัฒนา
ศักยภาพการคา้การ
ลงทุนเพื่อเพ่ิมขีด
ความสามารถในการ
แช่งขันในอนุภาคลุ่ม
นํ้าโขง 
 

1. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 
 

1. กลยุทธ์ 
พัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 
 

1. แผนงาน
บริหารทั่วไป 
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2. ด้านการสร้าง
ความสามารถใน
การแข่งขัน 

 

2. ไทยเป็น
จุดหมายของการ
ท่องเที่ยว 
ที่เน้นคุณภาพและ
ความยั่งยืน 
 

2. ยุติความหิวโหย 
บรรลคุวามมั่นคง
ทางอาหารและ
ยกระดับโภชนาการ
และส่งเสรมิ
เกษตรกรรมที่ยั่งยืน 
 

2. การส่งเสริมและ
ยกระดับการผลิตและ
การตลาดสินค้าเกษตร
เพื่อเพ่ิมขีด
ความสามารถทางการ
แข่งขันและความ
มั่นคงของเศรษฐกิจ
ฐานราก 
 
 
 
 
 
 

2. การส่งเสริมการ
พัฒนาเกษตร
อุตสาหกรรม ยกระดับ
มาตรฐานการผลิต
สินค้าเกษตรปลอดภัย
และเกษตรอินทรีย์  
 

2. การพัฒนาด้าน
สังคมและคุณภาพ
ชีวิต 
 

2. กลยุทธ์ 
พัฒนาสังคมและ
คุณภาพชีวิตทุก
ด้าน 

 

2. แผนงานรักษา
ความสงบภายใน 
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3. ด้านการ
พัฒนาและ
เสรมิสร้าง
ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์
 

3. ไทยเป็นฐาน
การผลิตยานยนต์
ไฟฟ้า 
ที่สำคัญ 
ของโลก 
 

3. สรา้งหลักประกัน
ว่าคนมีชีวิตที่มี
สุขภาพดีและ
ส่งเสริมความเป็นอยู่
ที่ดีสำหรับทุกคนใน
ทุกวัย 
 

3. การยกระดับ
คุณภาพชีวิต การ
สาธารณสุข และ
การศึกษา เพื่อสรา้ง
ภูมิคุ้มกันและความ
เข้มแข็ง ให้สังคม
พร้อมรับมือกับการ
เปลี่ยนแปลง 

3. การยกระดับ
คุณภาพชีวิตเพื่อสร้าง
ความเข้มแข็งให้สังคม
มีความพร้อมกับการ
เปลี่ยนแปลงทาง
เศรษฐกิจ สังคม 
วัฒนธรรม และ
เทคโนโลย ี

3. การพัฒนาด้าน
แหล่งน้ำ 
 
 

3. กลยุทธ์ 
สำรวจแหล่งน้ำ
และบูรณะให้กัก
เก็บได ้

 

3. แผนงาน
การศึกษา 
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4. ด้านการสร้าง
โอกาสและความ
เสมอภาคทาง
สังคม 
 

4. ไทยเป็น
ศูนย์กลางทาง
การแพทย์และ
สุขภาพมลูค่าสูง 
 

4. สรา้งหลักประกัน
ว่าทุกคนมีการศึกษา
ที่มีคุณภาพอย่าง
ครอบคลมุและเท่า
เทียม และสนับสนุน
โอกาสในการเรียนรู้
ตลอดชีวิต   
 

4. การยกระดับ
มาตรฐาน
อุตสาหกรรมไมซ์ การ
กีฬา การท่องเที่ยวเชิง
คุณค่า โดยใช้
ศักยภาพและอัต
ลักษณ์ของจังหวัด
อุดรธานีรองรับการ
แข่งขันทุกรูปแบบ 
 

4. การยกระดับ
มาตรฐาน
อุตสาหกรรมไมซ์ การ
ท่องเที่ยว และ
อุตสาหกรรมกีฬา โดย
ใช้อัตลักษณ์และ
ศักยภาพด้านที่ตั้งเพ่ือ 
สร้างความเป็นเมือง
ศูนย์กลางไมซ์ชอง
อนุภาคลุ่มนํา้โขง 

4. การพัฒนาด้าน
แหล่งท่องเที่ยวและ
อนุรักษ์ธรรมชาติใน
ท้องถิ่น 

4. กลยุทธ์ 
สร้างจิตสำนึกใน
การรักษา
ทรัพยากรธรรม 
ชาติ 
 

4. แผนงาน
สาธารณสุข 

8 2 

5. ด้านการสร้าง
การเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 

5. ไทยเป็นประตู
การค้าการลงทุน
และยุทธศาสตร์
ทางโลจิสติกส์ที่
สำคัญของภูมภิาค 

5. บรรลุความเท่า
เทียมระหว่างเพศ 
และเสรมิอำนาจ
ให้แก่สตรีและ
เด็กหญิง  

5. การจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมเพื่อ
การใช้ประโยชน์อย่าง
คุ้มค่าและยั่งยืน  

5. การจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมเพื่อ
การใช้ ประโยชน์อย่าง
ยั่งยืน  
 
 
 
 

5. การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 
 
 

5. กลยุทธ์ 
ขอรับสนับสนุน
งบประมาณจาก
หน่วยงานอ่ืน 
 

5. แผนงานสังคม
สงเคราะห์ 
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 หน้า 23 

 

6. ด้านการปรับ
สมดลุและพัฒนา
ระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ 
 

6. ไทยเป็น
ศูนย์กลาง
อุตสาหกรรมอิเล็ก 
ทรอนิกส์อัจฉริยะ
และอุตสาหกรรม
ดิจิทัลของอาเซียน 

6. สรา้งหลักประกัน
ว่าจะมีการจัดให้มี
น้ำและสุขอนามัย
สำหรับทุกคนและมี
การบริหารจัดการที่
ยั่งยืนสำหรบัทุกคน 

6. การเสรมิสร้าง
สังคมที่เข้มแข็ง มั่นคง 
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินชอง
ประชาชน 
 

6. การเสรมิสร้าง
ความมั่นคง ความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของ
ประชาชน  
 

6. การพัฒนาด้าน
การปรับปรุงและ
การบริหารจัดการ 

6. กลยุทธ์ 
ให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการ
เสนอความคดิเห็น 
 

6. แผนเคหะและ
ชุมชน 

11 11 

 7. ไทยมีวสิาหกิจ
ขนาดกลาง และ
ขนาดย่อมท่ี
เข้มแข็ง มี
ศักยภาพสูง และ
สามารถแข่งขันได้ 

7. สรา้งหลักประกัน
ให้ทุกคนสามารถ
เข้าถึงพลังงาน
สมัยใหม่ที่ยั่งยืนใน
ราคาที่ย่อมเยา 
 

 7. ด้านบริหารจดัการ
แบบบูรณาการ 
 

 7. กลยุทธ์ 
ส่งเสริมเพิ่มทักษะ
กลุ่มอาชีพตาม
พระราชดำร ิ
 

7. แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

  

 8. ไทยมีพื้นที่และ
เมืองอัจฉริยะที่น่า
อยู่ ปลอดภัย 
เติบโตได้อยา่ง
ยั่งยืน 
 

8. ส่งเสริมการ
เติบโตทางเศรษฐกิจ
ที่ต่อเนื่อง 
ครอบคลมุ และ
ยั่งยืน การจ้างงาน
เต็มที่ มผีลิตภาพ 
และการมีงานท่ี
เหมาะสมสำหรบัทุก
คน 
 
 
 
 
 
 

   8. กลยุทธ์ 
ส่งเสริมพัฒนา
แหล่งท่องเที่ยวให้
สะดวกมาก 
 

8. แผนงานศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
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 9. ไทยมคีวาม
ยากจนข้ามรุ่น
ลดลง และมีความ
คุ้มครองทางสังคม
ที่เพียงพอ 
เหมาะสม 
 

9. สรา้งโครงสร้าง
พื้นฐานท่ีมีความ
ทนทาน ส่งเสริมการ
พัฒนาอุตสาหกรรม
ที่ครอบคลุมและ
ยั่งยืน และส่งเสรมิ
นวัตกรรม 

    9. แผนงาน
การเกษตร 

  

 10. ไทยมี
เศรษฐกิจ
หมุนเวียนและ
สังคมคาร์บอนต่ำ 

10. ลดความไม่
เสมอภาค
ภายในประเทศและ
ระหว่างประเทศ 

    10. แผนงานงบ
กลาง 

  

 11. ไทยสามารถ
ลดความเสีย่งและ
ผลกระทบจากภยั
ธรรมชาติและการ
เปลี่ยนแปลง
สภาพภมูิอากาศ 

11. ทำให้เมืองและ
การตั้งถิ่นฐานของ
มนุษย์มีความ
ครอบคลมุ 
ปลอดภัย มีภูมิ
ต้านทานและยั่งยืน 

       

 12. ไทยมี
กำลังคนสมรรถนะ
สูง มุ่งเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง ตอบ
โจทย์การพัฒนา
แห่งอนาคต 
 
 
 
 

12. สร้าง
หลักประกันให้มี
รูปแบบการผลติและ
การบริโภคที่ยั่งยืน 
 

       



 หน้า 25 

 

 13. ไทยมีภาครัฐ
ที่ทันสมัย มี
ประสิทธิภาพและ
ตอบโจทย์
ประชาชน 
 

13. ปฏิบัติการ
อย่างเร่งด่วนเพื่อ
ต่อสู้การ
เปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและ
ผลกระทบท่ีเกิดขึ้น 

       

  14. อนุรักษ์และใช้
ประโยชน์จาก
มหาสมุทร ทะเล 
และทรัพยากรทาง
ทะเลอย่างยั่งยืนเพื่อ
การพัฒนาท่ียั่งยืน 

       

  15. ปกป้อง ฟ้ืนฟู 
และสนบัสนุนการใช้
ระบบนิเวศบนบก
อย่างยั่งยืน จัดการ
ป่าไม้อย่างยั่งยืน
ต่อสู้การกลายสภาพ
เป็นทะเลทราย หยดุ
การเสื่อมโทรมของ
ที่ดินและฟื้นสภาพ
ดิน และหยุดยั้งการ
สูญเสียความ
หลากหลายทาง
ชีวภาพ 
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  1) โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ในภาพรวมที่ได้กำหนดไว้ จำนวน 75 โครงการ จากจำนวนโครงการทั้งหมด 169 โครงการ 
  2) โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 169 โครงการ ดำเนินการจริง  75  โครงการ หรือคิดเป็นร้อยละ  44  ของจำนวนโครงการที่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  16. ส่งเสริมสังคมที่
สงบสุขและ
ครอบคลมุเพื่อการ
พัฒนาท่ียั่งยืน ให้
ทุกคนเข้าถึงความ
ยุติธรรม และสรา้ง
สถาบันที่มี
ประสิทธิภาพ 
รับผิดชอบ และ
ครอบคลมุในทุก
ระดับ 

       

  17. เสรมิความ
เข้มแข็งให้แก่กลไก
การดำเนินงานและ
ฟื้นฟูหุ้นส่วนความ
ร่วมมือระดับโลก
เพื่อการพัฒนาท่ี
ยั่งยืน 

       

รวม 169 75 
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2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
   2.2.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

 
ด้าน 

 
แผนงาน 

 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 

 
หน่วยงานสนับสนนุ 

ดำเนินการจริง 
จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน การเศรษฐกิจ อุตสาหกรรมและการโยธา กองช่าง อบจ.อุดรธาน ี 18 6,206,403 
เคหะและชุมชน กองช่าง ไฟฟ้าส่วนภมูิภาค

อำเภอกุดจับ 
1 703,563 

2. การพัฒนาด้านสังคมและคณุภาพชีวิต บริการชุมชนและสังคม สร้างความเข้มแข็งของชุมชน กองสวัสดิการ - 10 593,550 
การศึกษา กองการศึกษา - 19 4,763,305 
สาธารณสุข สำนักปลดั - 4 377,951 

การดำเนินงานอ่ืน งบกลาง ทุกส่วนราชการ - 10 16,185,807 
3. การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ - - - - - - 
4. การพัฒนาด้านแหล่งท่องเที่ยวและอนุรักษ์
ธรรมชาติในท้องถิ่น 

บริการชุมชนและสังคม สร้างความเข้มแข็งของชุมชน กองการศึกษา  - 2 121,850 

5. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ - - - - - - 
6. การพัฒนาด้านการปรบัปรุงและการบรหิาร
จัดการ 

บริหารทั่วไป การรักษาความสงบภายใน สำนักปลดั - 7 393,560 
บริหารงานทั่วไป สำนักปลดั - 4 80,330 

รวม 75 29,426,319 
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    2.2.2 ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงเป็นหน่วยดำเนินการ  
 

 
ลำดับ 

 
โครงการพัฒนา 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมายท่ี
ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

 
งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

 

 
ตัวชี้วัด (KPI) 

 
ผลที่ได้รับจริง 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

1 โครงการสำรวจและประเมินความพึง
พอใจของผู้รับบริการขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลขอนยูง 

เพื่อสำรวจและประเมินความ
พึงพอใจของผู้รับบริการของ
องค์การบริหารส่วนตำบล
ขอนยูง 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

10,000 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ความพึงพอใจของผู้รับบริการของ
องค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูง 

สำนักปลดั 

2 โครงการการส่งเสรมิการมสี่วนร่วมในการ
แก้ไขปัญหา และความต้องการของ 

ประชาชนภายในตําบลขอนยูง 

เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมใน
การแก้ไขปัญหา และความ
ต้องการของ ประชาชนภายใน
ตําบลขอนยูง 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

18,830 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

แก้ไขปัญหา และความต้องการ
ของประชาชนภายในตําบลขอน
ยูง 

สำนักปลดั 

3 โครงการปรับปรุงแผนทีภ่าษีและสํารวจ
ภาคสนาม 

เพื่อปรับปรุงแผนทีภ่าษีและ
สํารวจภาคสนาม 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

 31,500 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ปรับปรุงแผนทีภ่าษีและสํารวจ
ภาคสนาม 

กองคลัง 

4 โครงการอบรมป้องกันและ แก้ไขปัญหายา
เสพติด 

เพื่ออบรมป้องกันและ แกไ้ข
ปัญหายาเสพตดิ 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

 19,200 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ป้องกันและ แก้ไขปญัหายาเสพ
ติด 

สำนักปลดั 

5 โครงการช่วยเหลือ ประชาชนตามอํานาจ
หน้าท่ี ขององค์กรปกครองส่วนท้อง ถิ่น
กรณีเยียวยาหรือฟื้นฟู หลังเกดิสาธารณ
ภัย 

เพื่อช่วยเหลือ ประชาชนตาม
อํานาจหน้าที่ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้อง ถิ่นกรณี
เยียวยาหรือฟื้นฟู หลังเกดิสา
ธารณภัย 
 
 
 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

 32,660 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

เยียวยาหรือฟื้นฟู หลังเกดิ 

สาธารณภัย 
สำนักปลดั 
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6 โครงการฝึกอบรมและซ้อม แผนอคัคีภัย
การปฐมพยาบาลเบื้องต้นและการอพยพ
เมื่อเกิดอัคคภีัย 

เพื่อฝึกอบรมและซ้อม แผน
อัคคีภัยการปฐมพยาบาล
เบื้องต้นและการอพยพเมื่อ
เกิดอัคคีภัย 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

 29,230 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ปฐมพยาบาลเบื้องต้นและการ
อพยพเมื่อเกิดอัคคีภยั 

สำนักปลดั 

7 โครงการฝึกอบรมอาสา สมัครป้องกันภัย
ฝ่าย พลเรือน (อปพร.) หลักสูตร จัดตั้ง 5 
วัน 

เพื่อฝึกอบรมอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อป
พร.) หลักสตูร จัดตั้ง 5 วัน 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

 229,050 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน (อปพร.) หลักสตูร จดัตั้ง  
5 วัน 

สำนักปลดั 

8 โครงการอบรมอาสาสมคัร ป้องกนัไฟป่า เพื่ออบรมอาสาสมัคร ป้องกัน
ไฟป่า 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

 17,600 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

อาสาสมัคร ป้องกันไฟป่า สำนักปลดั 

9 โครงการป้องกันและ บรรเทาสาธารณภัย
ลด อุบัตเิหตุทางถนนในช่วง เทศกาลปีใหม ่

เพื่อป้องกันและ บรรเทาสา
ธารณภัยลด อุบัตเิหตุทาง
ถนนในช่วง เทศกาลปีใหม่ 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

29,060  จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ลด อุบัตเิหตุทางถนนในช่วง 

เทศกาลปีใหม ่
สำนักปลดั 

10 โครงการป้องกันและ บรรเทาสาธารณภัย
ลด อุบัตเิหตุทางถนนในช่วง เทศกาล
สงกรานต ์

เพื่อป้องกันและ บรรเทาสา
ธารณภัยลด อุบัตเิหตุทาง
ถนนในช่วง เทศกาลสงกรานต์ 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

36,760  จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ลด อุบัตเิหตุทางถนนในช่วง 

เทศกาลสงกรานต์ 
สำนักปลดั 

11 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติ การ "เยาวชน
ยุคไอที แต่ หัวใจมดีีกรีคณุธรรมธาํรง ไทย" 
ภายใต้โครงการส่ง เสริมกิจกรรมสาํหรับ
เด็ก และเยาวชน 

เพื่อฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ 
"เยาวชนยุคไอที แต่ หัวใจมี
ดีกรีคณุธรรมธํารง ไทย" 
ภายใต้โครงการส่งเสริม
กิจกรรมสําหรับเด็ก และ
เยาวชน 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

 80,000 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

กิจกรรมสําหรับเด็ก และเยาวชน กองการศึกษา 

12 โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์ พัฒนาเด็กเล็ก
สังกัดองค์การ บริหารส่วนตําบลขอนยูง 

เพื่อแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กสังกัดองค์การบริหาร
ส่วนตําบลขอนยูง 
 
 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

 38,980 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

แข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก กองการศึกษา 



 หน้า 30 

 

13 โครงการค่าสนับสนุนค่าใช้ จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าสนับสนุนหนังสือเรียน) 

เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (ค่า
สนับสนุนหนังสือเรียน) 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

 15,600 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ค่าสนับสนุนหนังสือเรยีน กองการศึกษา 

14 โครงการค่าสนับสนุนค่าใช้ จ่ายการบริหาร
สถาน ศึกษา(สนับสนุนอาหารกลาง วัน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 

เพื่อสนับสนุนค่าใช้ จ่ายการ
บริหารสถาน ศึกษา(สนับสนุน
อาหารกลาง วันศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก) 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

 978,324 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

อาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

กองการศึกษา 

15 โครงการฝึกอบรมสัมมนา เชิงปฏบิัติการ
เพื่อพัฒนาส่ง เสรมิศักยภาพในการปฏิบัติ 
งานและฝึกศึกษาดูงานของ ครู บุคลากร
ทางการศึกษา และเจ้าหน้าที่ท่ีเกีย่วข้อง 
สังกัดองค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูง 

เพื่อฝึกอบรมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการเพื่อพัฒนาส่งเสริม
ศักยภาพในการปฏิบัติงาน
และฝึกศึกษาดูงานของครู 
บุคลากรทางการศึกษา และ
เจ้าหน้าท่ีที่เกี่ยวข้อง สังกัด
องค์การบริหารส่วนตําบล
ขอนยูง 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

166,320 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ศักยภาพในการปฏิบัติงานและ
ศึกษาดูงานของครู บุคลากร
ทางการศึกษา และเจ้าหน้าที่ท่ี
เกี่ยวข้อง 

กองการศึกษา 

16 โครงการวันเด็กแห่งชาติ เพื่อวันเด็กแห่งชาติ จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

 79,520 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ กองการศึกษา 

17 โครงการสนับสนุนการเรียน การสอน (ค่า
สนับสนุนการ จัดการเรยีนการสอน) 

เพื่อสนับสนุนการเรยีนการ
สอน (ค่าสนับสนุนการ 
จัดการเรียนการสอน) 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

 265,302 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ค่าสนับสนุนการ จัดการเรียนการ
สอน 

กองการศึกษา 

18 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้ 
เรียน) 

เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่าย การ
บริหารสถานศึกษา (ค่า 
สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้ 
เรียน) 
 
 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

 34,164 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ค่าสนับสนุนกจิกรรมพัฒนาผู้ 
เรียน 

กองการศึกษา 
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19 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย การบริหาร
สถานศึกษา (ค่า สนับสนุนเครื่องแบบนัก 
เรียน) 

เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่าย การ
บริหารสถานศึกษา (ค่า 
สนับสนุนเครื่องแบบนัก 
เรียน) 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

25,350 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ค่าสนับสนุนเครื่องแบบนักเรียน กองการศึกษา 

20 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย การบริหาร
สถานศึกษา (ค่า สนับสนุนอุปกรณ์การ
เรียน) 

เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่าย การ
บริหารสถานศึกษา (ค่า 
สนับสนุนอุปกรณ์การเรยีน) 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

22,620 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ค่าสนับสนุนอุปกรณ์การเรียน กองการศึกษา 

21 โครงการให้ความรู้นิเทศ ภายในตดิตาม
และประเมิน ผลการปฏิบตัิงานของศูนย์ 
เด็กเล็กสังกัด อบต.ขอนยูง 

เพื่อให้ความรู้นิเทศ ภายใน
ติดตามและประเมิน ผลการ
ปฏิบัติงานของศูนย์ เด็กเล็ก
สังกัด อบต.ขอนยูง 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

9,384 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ติดตามและประเมิน ผลการ
ปฏิบัติงานของศูนย์เด็กเล็ก 

กองการศึกษา 

22 โครงการให้ความรู้ในการ ดูแลเด็กปฐมวัย
และ ปฐมนิเทศ ประชุมผู้ปกครอง 

เพื่อให้ความรู้ในการดูแลเด็ก
ปฐมวัยและปฐมนิเทศประชุม
ผู้ปกครอง 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

33,910 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ดูแลเด็กปฐมวัยและปฐมนเิทศ
ประชุมผู้ปกครอง 

กองการศึกษา 

23 โครงการให้ความรู้หนูน้อย ยคุไอที ผ่าน
ค่ายเรยีนรู้ ปฐมวัย 6 กิจกรรมหลกัตาม 
หลักสตูรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ.2560 

เพื่อให้ความรู้หนูน้อย ยุคไอที 
ผ่านค่ายเรียนรู้ ปฐมวัย 6 
กิจกรรมหลักตาม หลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย พ.ศ.2560 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

 27,460 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

กิจกรรมหลักตาม หลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย พ.ศ.2560 

กองการศึกษา 

24 โครงการสํารวจจํานวนและ ขึ้นทะเบียน
สัตว์ตาม โครงการสตัว์ปลอดโรค ฯ 

เพื่อสํารวจจาํนวนและ ขึ้น
ทะเบียนสตัว์ตาม โครงการ
สัตว์ปลอดโรค ฯ 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

 5,202 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

จํานวนและขึ้นทะเบียนสตัว์ตาม 
โครงการสัตว์ปลอดโรค ฯ 

สำนักปลดั 

25 โครงการป้องกันและควบคุม โรคพิษสุนัข
บ้า 

เพื่อป้องกันและควบคุมโรค
พิษสุนัขบ้า 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

 58,649 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 
 
 
 

ป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัข
บ้า 

สำนักปลดั 



 หน้า 32 

 

26 โครงการช่วยเหลือ ประชาชนตามอํานาจ
หน้าท่ี ขององค์กรปกครองส่วนท้อง ถิ่น 
กรณสี่งเสริมและพัฒนา คุณภาพชีวิต 

เพื่อช่วยเหลือ ประชาชนตาม
อํานาจหน้าที่ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้อง ถิ่น กรณี
ส่งเสริมและพัฒนา คุณภาพ
ชีวิต 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

 12,720 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ส่งเสริมและพัฒนา คุณภาพชีวิต กองสวัสดิการ 

27 โครงการฝึกอบรมส่งเสริม และพฒันา
ศักยภาพผูต้ิดเชื้อ 

เพื่อฝึกอบรมส่งเสริม และ
พัฒนาศักยภาพผูต้ิดเชื้อ 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

 23,400 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ส่งเสริม และพัฒนาศักยภาพผู้ตดิ
เชื้อ 

กองสวัสดิการ 

28 โครงการฝึกอบรมส่งเสริม และพฒันา
ศักยภาพผู้พิการ และผู้ดูแล 

เพื่อฝึกอบรมส่งเสริม และ
พัฒนาศักยภาพผู้พิการ และ
ผู้ดูแล 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

 47,125 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ส่งเสริม และพัฒนาศักยภาพผู้
พิการ และผู้ดูแล 

กองสวัสดิการ 

29 โครงการพัฒนาคณุภาพ ชีวิตผู้สูงอาย เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอาย ุ

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

 73,080 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ กองสวัสดิการ 

30 โครงการชาวตําบลขอนยูง ร่วมใจลด
ปริมาณและคัด แยกขยะอินทรีย์หรือขยะ 
เปียกครัวเรือน 

เพื่อชาวตําบลขอนยูง ร่วมใจ
ลดปรมิาณและคัด แยกขยะ
อินทรีย์หรือขยะ เปยีก
ครัวเรือน 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

34,100 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ลดปรมิาณและคัด แยกขยะ
อินทรีย์หรือขยะ เปยีกครัวเรือน 

สำนักปลดั 

31 โครงการฝึกอบรมและพัฒนาศักยภาพ
กลุ่มสตร ี

เพื่อฝึกอบรมและ พัฒนา
ศักยภาพกลุม่สตรี 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

50,990 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

อบรมและพัฒนาศักยภาพกลุ่ม
สตร ี

กองสวัสดิการ 

32 โครงการฝึกอบรมส่งเสริม และพฒันา
ศักยภาพอาชีพ ต่าง ๆ 

เพื่อฝึกอบรมส่งเสริม และ
พัฒนาศักยภาพอาชีพ ต่าง ๆ 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

59,975 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

อบรมส่งเสรมิ และพัฒนา
ศักยภาพอาชีพต่าง ๆ 

กองสวัสดิการ 

33 โครงการพัฒนาศักยภาพ ผลิตภณัฑ์ใน
ชุมชน 

เพื่อพัฒนาศักยภาพ 
ผลิตภณัฑ์ในชุมชน 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

52,660 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

พัฒนาศักยภาพ ผลิตภณัฑ์ใน
ชุมชน 

กองสวัสดิการ 
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34 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ นําชุมชน เพื่อพัฒนาศักยภาพผู้ นํา
ชุมชน 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

101,300 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

พัฒนาศักยภาพผู้ นําชุมชน กองสวัสดิการ 

35 โครงการส่งเสริมพัฒนา ศักยภาพเด็กและ
เยาวชน 

เพื่อส่งเสริมพัฒนา ศักยภาพ
เด็กและเยาวชน 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

33,940 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

พัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชน กองสวัสดิการ 

36 โครงการอบรมและศึกษาดูงานดา้น
การเกษตรตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

เพื่ออบรมและศึกษาดูงาน
ด้านการเกษตรตามแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

138,360 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ศึกษาดูงานด้านการเกษตรตาม
แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

กองสวัสดิการ 

37 โครงการจดัการแข่งขันกีฬาขอนยงูคัพ เพื่อจัดการแข่งขันกีฬา ขอน
ยูงคัพ 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

200,000 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

กิจกรรมแข่งขันกีฬาขอนยูงคัพ กองสวัสดิการ 

38 โครงการส่งเสริมดา้นการกีฬาส่งทีม
นักกีฬาร่วมกับ หน่วยงานราชการหรือ 
หน่วยงาน รวมถึงองค์กร อื่นๆ 

เพื่อส่งเสริมด้านการ กีฬาส่ง
ทีมนักกีฬาร่วมกับ หน่วยงาน
ราชการหรือ หน่วยงาน 
รวมถึงองค์กร อื่นๆ 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

79,996 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ส่งทีมนักกีฬาร่วมกับ หน่วยงาน
ราชการหรือ หน่วยงาน รวมถึง
องค์กร อื่นๆ 

กองสวัสดิการ 

39 โครงการร่วมกิจกรรมงาน ส่งเสรมิ
วัฒนธรรมประเพณี ของดีกุดจับ 

เพื่อร่วมกิจกรรมงานส่งเสรมิ
วัฒนธรรมประเพณี ของดีกุด
จับ 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

109,000 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ส่งเสริมวัฒนธรรมประเพณี ของดี
กุดจับ 

กองการศึกษา 

40 โครงการอนุรักษ์ สืบสาน ประเพณี "รดนํ้า
ดําหัว ขอ พรผู้สูงอายุ" ตําบลขอนยูง 

เพื่ออนุรักษ์ สืบสาน ประเพณี 
"รดนํ้าดําหัว ขอ พรผูสู้งอายุ" 
ตําบลขอนยูง 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

100,000 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

อนุรักษ์ สืบสาน ประเพณี "รดนํ้า
ดําหัว ขอ พรผู้สูงอายุ" ตําบลขอน
ยูง 

กองการศึกษา 

41 โครงการอนุรักษส์ืบสาน ประเพณบีุญบั้ง
ไฟประจาํ ตําบลขอนยูง 

เพื่ออนุรักษ์ สืบสาน ประเพณี 
"รดนํ้าดําหัว ขอ พรผูสู้งอายุ" 
ตําบลขอนยูง 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

90,425 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 
 
 

อนุรักษ์สืบสาน ประเพณีบุญบั้ง
ไฟประจาํ ตําบลขอนยูง 

กองการศึกษา 
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42 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติ การและ
ศึกษาดูงานการจัด ทําประชาสมัพนัธ์การ
ส่ง เสรมิการท่องเที่ยวตําบล ขอนยูง 
ภายใต้โครงการส่งเสริมการท่องเทีย่วเชิง 
อนุรักษ์ภายในตําบลขอนยูง 

เพื่อฝึกอบรมเชิงปฏิบัติ การ
และศึกษาดูงานการจัด ทํา
ประชาสมัพันธ์การส่ง เสริม
การท่องเที่ยวตําบล ขอนยูง 
ภายใต้โครงการส่ง เสรมิการ
ท่องเที่ยวเชิง อนุรักษ์ภายใน
ตําบลขอนยูง 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

75,075 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิง อนุรักษ์
ภายในตําบลขอนยูง 

กองการศึกษา 

43 โครงการก่อสร้างรั้วหน้า สํานักงาน
องค์การบริหาร ส่วนตําบลขอนยูง 

เพื่อก่อสร้างรั้วหน้า สํานักงาน
องค์การบริหาร ส่วนตําบล
ขอนยูง 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

493,000 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

รั้วหน้า สํานักงานองค์การบริหาร 
ส่วนตําบลขอนยูง 

กองช่าง 

44 โครงการก่อสร้างอ่างล้างมือ และที่แปรง
ฟัน ศพด.อบต .ขอนยูง 

เพื่อก่อสร้างอ่างล้างมือ และที่
แปรงฟัน ศพด.อบต .ขอนยูง 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

82,500 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

อ่างล้างมือ และที่แปรงฟัน ศพด.
อบต .ขอนยูง 

กองช่าง 

45 โครงการต่อเติมหลังคาอาคารเรียน
เชื่อมต่ออาคาร โรงอาหาร ศพด.อบต.
ขอนยูง 

เพื่อต่อเติมหลังคา อาคาร
เรียนเชื่อมต่ออาคาร โรง
อาหาร ศพด.อบต.ขอน ยูง 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

143,000 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

หลังคาอาคารเรียนเชื่อมต่อ
อาคาร โรงอาหาร ศพด.อบต.ขอน
ยูง 

กองช่าง 

46 โครงการต่อเติมห้องรองนายก เพื่อต่อเติมห้องรองนายก จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

45,000 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ห้องรองนายกได้รับการต่อเติม กองช่าง 

47 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
จากบ้าน หนองเม็ก - ป่าช้าห้วยเชียง หมู่
ที่ 13 

เพื่อก่อสร้างถนน คอนกรีต
เสรมิเหล็กจากบ้าน หนองเม็ก 
- ป่าช้าห้วยเชียง หมู่ที่ 13 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

448,500 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากบ้าน 
หนองเม็ก - ป่าช้าห้วยเชียง หมู่ที่ 
13 

กองช่าง 

48 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
จากบ้าน หนองอีเบ้า - โค้งนาผัก หนอก 
หมู่ที่ 5 

เพื่อก่อสร้างถนน คอนกรีต
เสรมิเหล็กจากบ้าน หนองอี
เบ้า - โค้งนาผัก หนอก หมู่ที่ 
5 
 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

455,000 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากบ้าน 
หนองอีเบ้า - โค้งนาผัก หนอก 
หมู่ที่ 5 

กองช่าง 
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49 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ทางเข้า ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต .ขอนยูง 

เพื่อก่อสร้างถนน คอนกรีต
เสรมิเหล็กทางเข้า ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อบต .ขอนยูง 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

189,000 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทางเข้า 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต .ขอนยูง 

กองช่าง 

50 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
บ้าน ห้วยเชียง - บ้านดงธาตุ หมู่ ที่ 1 

เพื่อก่อสร้างถนน คอนกรีต
เสรมิเหล็กบ้าน ห้วยเชียง - 
บ้านดงธาตุ หมู่ ที่ 1 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

444,000 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้าน 
ห้วยเชียง - บ้านดงธาตุ หมู่ ที่ 1 

กองช่าง 

51 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายกลางหมู่บ้านเพื่อยก ระดับถนน บ้าน
ชัยคําเจรญิ หมู่ที่ 14 

เพื่อก่อสร้างถนน คอนกรีต
เสรมิเหล็กบ้าน ห้วยเชียง - 
บ้านดงธาตุ หมู่ ที่ 1 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

250,000 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สาย
กลางหมู่บ้านเพื่อยก ระดับถนน 
บ้านชัยคําเจรญิ หมู่ที่ 14 

กองช่าง 

52 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายบ้าน ผัง 4 เก่า - บ้านสร้างกอ่ หมู่ ที่ 
12 

เพื่อก่อสร้างถนน คอนกรีต
เสรมิเหล็กสายบ้าน ผัง 4 เก่า 
- บ้านสร้างก่อ หมู่ ที่ 12 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

440,000 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้าน 
ผัง 4 เก่า - บ้านสรา้งก่อ หมู่ ที่ 
12 

กองช่าง 

53 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายบ้าน พอซึม เจากระโทก บ้านผัง 3 
ใหม่ หมู่ท่ี 11 - บ้านผัง 2 ใหม่ หมู่ที่ 10 

เพื่อก่อสร้างถนน คอนกรีต
เสรมิเหล็กสายบ้าน พอซึม 
เจากระโทก บ้านผัง 3 ใหม่ 
หมู่ที่ 11 - บ้านผัง 2 ใหม่ 
หมู่ที่ 10 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

450,000 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้าน 
พอซึม เจากระโทก บ้านผัง 3 
ใหม่ หมู่ท่ี 11 - บ้านผัง 2 ใหม่ 
หมู่ที่ 10 

กองช่าง 

54 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายหลัง วัดบ้านเหล่าอ้อย หมู่ที่ 3 

เพื่อก่อสร้างถนน คอนกรีต
เสรมิเหล็กสายหลัง วัดบ้าน
เหล่าอ้อย หมู่ที่ 3 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

298,000 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหลัง 
วัดบ้านเหล่าอ้อย หมู่ที่ 3 

กองช่าง 

55 โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลีย่มถํา้หมาก
แหน คอนกรีตเสริมเหล็กบา้นน้อยลําภู 
หมู่ที่ 9 

เพื่อก่อสร้างท่อลอด เหลี่ยม
ถํ้าหมากแหน คอนกรีตเสริม
เหล็กบ้าน น้อยลําภู หมู่ที่ 9 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

377,000 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ท่อลอดเหลีย่มถํ้าหมากแหน 
คอนกรีตเสริมเหล็กบา้นน้อยลําภู 
หมู่ที่ 9 

กองช่าง 

56 โครงการก่อสร้างฝายนํ้าล้น ห้วยคาํใหญ่ 
(ตามแบบมาตร ฐาน มข 2527 ) บ้าน
ขอนยูง หมู่ที่ 2 

เพื่อก่อสร้างฝายนํ้าล้น ห้วย
คําใหญ่ (ตามแบบมาตร ฐาน 
มข 2527 ) บ้านขอน ยูง หมู่
ที่ 2 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

495,000 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ฝายนํ้าล้น ห้วยคําใหญ่ (ตามแบบ
มาตร ฐาน มข 2527 ) บ้านขอน
ยูง หมู่ที่ 2 

กองช่าง 
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57 โครงการก่อสร้างระบบ ประปาหมู่บ้าน
แบบบาดาล สูบจ่ายตรง บ้านโนนอุดม 
หมู่บ้าน 8 

เพื่อก่อสร้างระบบประปา
หมู่บ้านแบบบาดาล สบูจ่าย
ตรง บ้านโนนอุดม หมู่บ้าน 8 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

464,486 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ระบบประปาหมูบ่้านแบบบาดาล 
สูบจ่ายตรง บ้านโนนอุดม หมู่บ้าน 
8 

กองช่าง 

58 โครงการก่อสร้างระบบ ประปาหมู่บ้าน
แบบบาดาล สูบจ่ายตรงบ้านผัง 2 ใหม่ 
หมู่ที่ 10 

เพื่อก่อสร้างระบบประปา
หมู่บ้านแบบบาดาล สบูจ่าย
ตรงบ้านผัง 2 ใหม่ หมู่ที่ 10 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

462,617 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ระบบประปาหมูบ่้านแบบบาดาล 
สูบจ่ายตรงบ้านผัง 2 ใหม่ หมู่ที่ 
10 

กองช่าง 

59 โครงการก่อสร้างหอถัง ประปาหมูบ่้าน
แบบบาดาล สูบจ่ายตรง บ้านหนองกุง หมู่
ที่ 6 

เพื่อก่อสร้างหอถัง ประปา
หมู่บ้านแบบบาดาล สบูจ่าย
ตรง บ้านหนองกุง หมู่ที่ 6 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

345,000 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

หอถัง ประปาหมู่บ้านแบบบาดาล 
สูบจ่ายตรง บ้านหนองกุง หมู่ที่ 6 

กองช่าง 

60 โครงการก่อสร้างหอถัง ประปาหมูบ่้าน
แบบบาดาล สูบจ่ายตรง บ้านหนองฆ้อง 
หมู่ที่ 4 

เพื่อก่อสร้างหอถังประปา
หมู่บ้านแบบบาดาล สบูจ่าย
ตรง บ้านหนองฆ้อง หมู่ที่ 4 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

324,300 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

หอถังประปาหมู่บ้านแบบบาดาล 
สูบจ่ายตรง บ้านหนองฆ้อง หมู่ที่ 
4 

กองช่าง 

61 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรม พืชอัน
เนื่องมาจากพระราช ดํารสิมเด็จพระเทพ
รัตนราช สดุา ฯ สยามบรมราชกุมาร 

เพื่ออนุรักษ์พันธุกรรม พืชอัน
เนื่องมาจากพระราช ดําริ
สมเด็จพระเทพรัตนราช สุดา 
ฯ สยามบรมราชกุมาร 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

46,775 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

พันธุกรรม พืชต่างๆ ได้รับการ
อนุรักษ์ไว ้

สำนักปลดั 

62 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม เพื่อสมทบกองทุนหลักประกัน
สังคม 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

186,369 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

กองทุนหลักประกันสังคมสามารถ
ดำเนินงานได้อย่างต่อเนื่อง 

กองคลัง 

63 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน เพื่อสมทบกองทุนเงินทดแทน จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

 3,600 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

กองทุนเงินทดแทนสามารถ
ดำเนินงานได้อย่างต่อเนื่อง 

ทุกส่วน
ราชการ 

64 เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ เพื่อสนับสนุน/สงเคราะห์
ประชาชนผู้มสีิทธ์ิไดร้ับการ
จ่ายเบี้ยยังชีพในเขต อบต.
ขอนยูง   
 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

 12,352,200 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ประชาชนไดร้ับการดูแลเอาใจใส่
ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

กองสวัสดิการ 
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65 เบี้ยยังชีพคนพิการ เพื่อสนับสนุน/สงเคราะห์
ประชาชนผู้มสีิทธ์ิไดร้ับการ
จ่ายเบี้ยยังชีพในเขต อบต.
ขอนยูง   

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

 2,454,000 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ประชาชนไดร้ับการดูแลเอาใจใส่
ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

กองสวัสดิการ 

66 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ เพื่อสนับสนุน/สงเคราะห์
ประชาชนผู้มสีิทธ์ิไดร้ับการ
จ่ายเบี้ยยังชีพในเขต อบต.
ขอนยูง   

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

 90,000 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ประชาชนไดร้ับการดูแลเอาใจใส่
ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

กองสวัสดิการ 

67 เงินสำรองจ่าย เพื่อกรณีฉุกเฉินจำเป็น
เร่งด่วนไม่สามารถคาดการณ์
ล่วงหน้าได้ 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

 84,000 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ป้องกันและบรรเทาความ
เดือดร้อนให้แก่ประชาชนได้
ทันท่วงที 

สำนักปลดั 

68 เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) 

เพื่อสมทบกองทุนบำเหน็จ
บำนาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

 723,681 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

กองทุนบำเหน็จบำนาญสามารถ
ดำเนินงานได้อย่างต่อเนื่อง 

ทุกส่วน
ราชการ 

69 เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบํานาญ (ช.ค.บ.) เพื่อช่วยค่าครองชีพผู้รับ 
บํานาญ 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

 54,957 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ค่าครองชีพผู้รับบํานาญสามารถ
ดำเนินงานได้อย่างต่อเนื่อง 

ทุกส่วน
ราชการ 

70 โครงการสนับสนุนงบ ประมาณกองทุน
สวัสดิการ ชุมชนวันละบาทตําบลขอนยูง 

เพื่อสนับสนุนงบ ประมาณ
กองทุนสวัสดิการ ชุมชนวันละ
บาทตําบลขอนยูง 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

 50,000 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

กองทุนสวัสดิการ ชุมชนวันละ
บาทตําบลขอนยูงสามารถ
ดำเนินงานได้อย่างต่อเนื่อง 

ทุกส่วน
ราชการ 

71 เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพของ 
อบต  

เพื่อสมทบระบบหลักประกัน
สุขภาพตำบล 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

187,000 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ระบบหลักประกันสุขภาพสามารถ
ดำเนินงานได้อย่างต่อเนื่อง 

กองสวัสดิการ 

รวม 26,015,806  
     
 



 หน้า 38 

 

    2.2.3 ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ 
องค์กรประชาชนองค์กรการกุศล  เป็นหน่วยดำเนินการ  
 

 
ลำดับ 

 
โครงการพัฒนา 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมายท่ี
ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

 
งบประมาณที่
ดำเนินการ

จริง 
 

 
ตัวชี้วัด (KPI) 

 
ผลที่ได้รับจริง 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

 
หน่วยงานที่
ขอรับเงิน
อุดหนุน 

1 โครงการอุดหนุนศูนย์ปฏิบตัิ การ
ร่วมในการช่วยเหลือ ประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อําเภอ 

กุดจับ จังหวัดอุดรธานี 

เพื่อค่าใช้จ่ายตามระเบยีบว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหน้าท่ี
ของ อปท. พ.ศ. 2560 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

20,000  จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

สามารถนำนโยบาย
รัฐบาลมาปฏิบตัิอย่างเป็น
รูปธรรม 

สำนักงานปลัด เทศบาล
ตำบลปะโค 

2 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย การ
บริหารสถานศึกษา (ค่า สนับสนุน
อาหารกลางวัน) แก่โรงเรียนสังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 

เพื่อให้เด็กทุกคนได้
รับประทานอาหารที่มีคณุค่า
ทางโภชนาการ 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

2,406,950 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

เด็กทุกคนได้รับประทาน
อาหารที่มีคณุค่าทาง
โภชนาการ 

สำนักงานปลัด โรงเรียนใน
ตำบลขอนยูง 

3 โครงการอุดหนุนสําหรับการ
ดําเนินงานตามแนวทาง โครงการ
พระราชดําริด้านสาธารณสุข 

เพื่อควบคุมและป้องกันโรค
ไข้เลือดออก โรคตดิต่อและ
โรคอื่นๆ 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

280,000 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ชุมชนได้รับการป้องกัน
โรคไขเ้ลือดออก 
โรคตดิต่อ  และโรคอื่นๆ 

สำนักงานปลัด คณะกรรม 
การหมู่บ้าน 

4 โครงการขยายเขตไฟฟ้า เพื่อ
การเกษตรพร้อมหม้อแปลงสายบา้น
หนองเจริญ - ฝายใหม่ หมู่ที่ 7 

เพื่อประชาชนท่ีสัญจรไป-มา
เดินทางสะดวก ปลอดภัย 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

703,563 จำนวนประชาชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม 

ประชาชนมีไฟฟ้าใช้อย่าง
ทั่วถึง 

กองช่าง ไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาค

อำเภอกุดจับ 
รวม 3,410,513  
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    2.2.4 ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงขอประสานโครงการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด  
 

 
ลำดับ 

 
โครงการพัฒนา 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมายท่ี
ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

 
งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

 

 
ตัวชี้วัด (KPI) 

 
ผลที่ได้รับจริง 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

 

- - - - - - - - 
รวม   

 
   2.2.5 ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงขอประสานโครงการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดของ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดอุดรธานี    
 

 
ลำดับ 

 
โครงการพัฒนา 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมายท่ี
ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

 
งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

 

 
ตัวชี้วัด (KPI) 

 
ผลที่ได้รับจริง 

 
หน่วยงานที่ขอ

ประสาน 

 

- - - - - - - - 
รวม   
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   2.2.6 ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงขอประสานโครงการพัฒนาจังหวัดอุดรธานี  
 

 
ลำดับ 

 
โครงการพัฒนา 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมายท่ี
ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

 
งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

 

 
ตัวชี้วัด (KPI) 

 
ผลที่ได้รับจริง 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

 

- - - - - - - - 
รวม   

 
   2.2.7 ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ   
 

 
ลำดับ 

 
โครงการพัฒนา 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมายท่ี
ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

 
งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

 

 
ตัวชี้วัด (KPI) 

 
ผลที่ได้รับจริง 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

- - - - - - - - 
รวม   
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   2.2.8 ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงดำเนินการโดยจัดซื้อ จัดหา  
 

 
ลำดับ 

 
แผนงาน 

 
หมวด 

 
ประเภท 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมายท่ีดำเนินการ
จริง (ผลผลิตของ

ครุภัณฑ์) 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

 
ผลที่ได้รับจริง 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

1 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์สำนักงาน เพื่อให้การบริหารงาน
ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

ค่าจัดซื้อเครื่องดูดฝุ่น 14,000 จำนวนเครื่องดูดฝุ่น สำนักปลดั 

2 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์สำนักงาน เพื่อให้การบริหารงาน
ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

จัดซื้อโตะ๊ทำงาน 42,240 จำนวนโต๊ะทำงาน สำนักปลดั 

3 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
ยานพาหนะและ
ขนส่ง 

เพื่อให้การบริหารงาน
ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

ค่าจัดซื้อรถบรรทุก 
(ดีเซล) 

792,200 จำนวนรถบรรทุก (ดเีซล) สำนักปลดั 

4 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

เพื่อให้การบริหารงาน
ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

ค่าจัดซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอร์โนต๊บุ๊ก 
สำหรับประมวลผล 

83,600 จำนวนคอมพิวเตอรโ์น๊ตบุ๊ก สำนักปลดั 

5 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์สำนักงาน เพื่อให้การบริหารงาน
ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

ค่าจัดซื้อโต๊ะทำงาน
เหล็ก 

17,500 จำนวนโต๊ะทำงานเหล็ก สำนักปลดั 

6 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

เพื่อให้การบริหารงาน
ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

ค่าจัดซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอร์โนต๊บุ๊ก 
สำหรับประมวลผล 

44,000 จำนวนเครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก กองคลัง 

7 การศึกษา ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

เพื่อให้การบริหารงาน
ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ 
 

ค่าจัดซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอร์ สำหรับ
ประมวลผล  

21,500 จำนวนเครื่องคอมพิวเตอร ์ กองการศึกษา 
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8 การศึกษา ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

เพื่อให้การบริหารงาน
ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์
แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้ง
ถังหมึกพิมพ์  

4,000 จำนวนเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก กองการศึกษา 

9 การศึกษา ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ไฟฟ้า
และวิทย ุ

เพื่อให้การบริหารงาน
ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

ค่าจัดซื้อเครื่องขยาย
เสียง 

14,900 จำนวนเครื่องขยายเสียง กองการศึกษา 

10 สังคมสงเคราะห์ ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์สำนักงาน เพื่อให้การบริหารงาน
ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

ค่าจัดซื้อโต๊ะทำงาน 8,750 จำนวนโต๊ะทำงาน กองสวัสดิการ 

11 อุตสาหกรรมและการโยธา ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์สำนักงาน เพื่อให้การบริหารงาน
ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

ค่าจัดซื้อเก้าอี้ทำงาน 6,000 จำนวนเก้าอี้ทำงาน กองช่าง 

12 อุตสาหกรรมและการโยธา ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์สำนักงาน เพื่อให้การบริหารงาน
ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

ค่าจัดซื้อโต๊ะทำงาน 8,750 จำนวนโต๊ะทำงาน กองช่าง 

13 อุตสาหกรรมและการโยธา ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

เพื่อให้การบริหารงาน
ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

ค่าจัดซื้อคอมพิวเตอร์
โน๊ตบุ๊ก สำหรับ
ประมวลผล 

44,000 จำนวนคอมพิวเตอรโ์น๊ตบุ๊ก กองช่าง 

14 อุตสาหกรรมและการโยธา ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

เพื่อให้การบริหารงาน
ของอบต.เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์
แบบฉีกหมึก  

6,300 จำนวนเครื่องพิมพ์แบบฉีกหมึก กองช่าง 

รวม 1,107,740  



 หน้า 43 

 

 
ส่วนที่ 3 

ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
 
 

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
  ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูง  เป็นดังนี้ 
 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  20 15.44 77.20 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 14.11 94.06 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65 58.89 90.58 
 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูง 10 10 100 
 3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  10 10 100 
 3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  10 10 100 
 3.4 วิสัยทัศน์  5 3.89 77.80 
 3.5 กลยุทธ์   5 4.11 82.20 
 3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์  5 4.22 84.40 
 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์  5 4.00 80.00 
 3.8 แผนงาน  5 4.33 86.60 
 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  5 4.33 86.60 
 3.10 ผลผลิต/โครงการ 5 4.00 80.00 

รวมคะแนน  100 88.44  
 

  1) พบว่าประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์จังหวัดได้คะแนนสูงสุด 10 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนน
ในประเด็นยุทธศาสตร์และคิดเป็นร้อยละ 33.92 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
  ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล  เนื่องจากยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงมีความ
สอดคล้องกับประเด็นปัญหา ความต้องการของประชาชนที่จะพัฒนาในพ้ืนที่  ตลอดจนมีความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์จังหวัด 
  2) พบว่าประเด็นวิสัยทัศน์ ได้คะแนนต่ำสุด 3.89 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 6.60 ของคะแนนใน
ประเด็นยุทธศาสตร์และคิดเป็นร้อยละ 4.39 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
  ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล  เนื่องจากการพัฒนาในพ้ืนที่ต้องใช้เวลานานหลายปีประกอบกับมีความ
ยากเพ่ือให้บรรลุซึ่งวิสัยทัศน์ 
 

  1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
  รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงในแต่ละประเด็น 
เป็นดังนี้ 
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานของ
องค์การบริหารส่วนตำบลขอนยงู 

20 15.44 77.20  

 1.1 ข้อมลูเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้ง
ของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิ
ประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  
ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ปา่ไม้ 
ฯลฯ ดา้นการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 

3 2.44 81.33 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมนิ 

1.2 ข้อมลูเกี่ยวกับด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  
ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกีย่วกบัจำนวน
ประชากร และช่วงอายุและจำนวน
ประชากร ฯลฯ 

2 1.67 83.50 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมนิ 

1.3 ข้อมลูเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น 
การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม ยา
เสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ  

2 1.44 72.00 ไม่มีข้อมลูด้านอาชญากรรมและยา
เสพติด 

1.4 ข้อมลูเกี่ยวกับระบบบริการพืน้ฐาน 
เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การ
ประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

2 1.44 72.00 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมนิ
แต่ยังไม่ครอบคลมุเท่าท่ีควร 

1.5 ข้อมลูเกี่ยวกับระบบเศรษฐกจิ เช่น 
การเกษตร การประมง การปศสุัตว์ การ
บริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และ
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตร
และแหล่งน้ำ) 

2 1.44 72.00 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมนิ 

1.6 ข้อมลูเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณี
และงานประจำปี ภูมปิัญญาท้องถิ่น ภาษา
ถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ 
และอื่นๆ 

2 1.56 78.00 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมนิ 

1.7 ข้อมลูเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น 
น้ำ ป่าไม้ ภเูขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

2 1.67 83.50 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมนิ
แต่ยังไม่ครอบคลมุเท่าท่ีควร 

1.8 การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล 
จปฐ. 

2 1.78 89.00 การนำไปใช้ประโยชน์ยังอยู่ในระดบั
ที่น้อย 

1.9 การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ 
วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคม
ท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคดิ  ร่วมทำ 
ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรบั
ประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ 

3 2.22 74.00 มีการประชุมประชาคมท้องถิ่น 
ในรูปแบบและวิธีการที่ชัดเจน 
แต่ประเด็นการร่วมแก้ปญัหา  
ปรึกษาหารือแลกเรยีนรู้ยังอยู่ใน
ระดับที่น้อย 
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แลกเปลีย่นเรยีนรู้ เพื่อแก้ปัญหาสำหรับการ
พัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลขอนยูง 

รวม 20 15.44 77.20  
   

  สรุป ความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น สภาพข้อมูลทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูง อยู่ในระดับดี
เนื่องจากมีข้อมูลที่ชัดเจนครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมิน  มีประเด็นอาชญากรรมและยาเสพติดเท่านั้นที่ไม่มีข้อมูล 
แต่มีบางประเด็นที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขเพ่ือให้อยู่ในระดับดี คือ การร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือแลกเรียนรู้เพ่ือ
แก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงเป็นลำดับต่อไป 
 

  1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 14.11 94.06  
 2.1 การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความ

เชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตรจ์ังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูง  นโยบาย
ของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเช่ือมโยง
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 
4.0 

2 1.89 94.50 มีการเชื่อมโยงข้อมูลครบถ้วน 
ตามเกณฑ์การประเมิน 

2.2 การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผัง
เมืองเฉพาะและการบังคับใช้ ผลของการ
บังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกดิขึ้นต่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

1 0.89 89.00 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมนิ 

2.3 การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้าน
แรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารตี ประเพณี วัฒนธรรม ภมูิ
ปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

2 1.89 94.50 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมนิ
แต่ยังไม่ครอบคลมุเท่าท่ีควร 

2.4 การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้าน
รายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่ม
อาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความ
เป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

2 2 100 มีการวิเคราะห์ข้อมลูครบถ้วน 
ตามเกณฑ์ประเมิน 

2.5 การวิเคราะหส์ิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว 
ธรรมชาตติ่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการ
หรือสิ่งท่ีเกิดขึ้น การประดิษฐ์ท่ีมีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

2 1.89 94.50 มีการวิเคราะห์ข้อมลูครบถ้วน 
ตามเกณฑ์ประเมิน 
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2.6 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมนิ
สถานภาพการพัฒนาในปจัจุบันและโอกาสการ
พัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการดำเนินงาน
ไดแ้ก่ S-Strength (จดุแข็ง)W-Weakness 
(จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-
Threat (อุปสรรค) 

2 1.67 83.50 มีการวิเคราะห์ข้อมลูครบถ้วน 
ตามเกณฑ์ประเมิน 

2.7 สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการ
ของประชาชนเชิงพื้นที่ มีการนำเสนอปัญหา 
ค้นหาสาเหตุของปัญหาหรือสมมตฐิานของ
ปัญหา แนวทางการแก้ไขปญัหาหรือวิธีการ
แก้ไขปัญหา การกำหนดวตัถุประสงค์เพื่อ
แก้ไขปัญหา 

2 1.78 89.00 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมนิ 

2.8 สรุปผลการดำเนินงานตามงบประมาณ
ที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 เช่น 
สรุปสถานการณ์การพัฒนา การตัง้
งบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ  การ
ประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ และการประเมิน
ประสิทธิผลของแผนพัฒนาท้องถิ่นในเชิง
คุณภาพ 

1 1 100 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมนิ 

2.9 ผลทีไ่ด้รับจากการดำเนินงานใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 เช่น ผล
ที่ได้รับ/ผลที่สำคัญ ผลกระทบ และสรุป
ปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและ
แนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-
2560 

1 1 100 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมนิ 

รวม 15 14.11 94.06  
   

  สรุป ความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพอยู่ในระดับที่ดีมาก เนื่องจากมีการวิเคราะห์ความเชื่อมโยง 
ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูง  นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติครบถ้วน แต่มีการวิเคราะห์ข้อมูลทางสังคมบาง
ประเด็นเท่านั้นที่ยังไม่ครอบคลุม  คือ ข้อมูลอาชญากรรม 
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  1.4 ยุทธศาสตร์ 
 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน 

3 ยุทธศาสตร์ 65 58.89 90.60  
 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วน

ตำบลขอนยูงสอดคล้องกับสภาพสงัคม 
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็น
ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ี
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลขอนยูง  และเชื่อมโยงหลักประชา
รัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   และ 
Thailand 4.0 

10 10 100 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมนิ 

3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
สอดคล้องและเช่ือมโยงกับสภาพสงัคม 
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และ
ยุทธศาสตร์จังหวัด และเช่ือมโยงหลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   และ 
Thailand 4.0 

10 10 100 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมนิ 

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคม
แห่งชาติ แผนการบรหิารราชการแผ่นดิน 
นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบาย
รัฐบาล หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี และ Thailand 4.0 

10 10 100 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมนิ 

3.4 วิสัยทัศน ์
วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่
องค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงต้องการจะ
เป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน 
สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็น
ลักษณะเฉพาะขององค์การบริหารส่วน
ตำบลขอนยูงและสมัพันธ์กับโครงการพัฒนา
ท้องถิ่น 

5 3.89 80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมนิ 

3.5 กลยุทธ์ 
แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่ง
ที่ต้องทำตามอำนาจหน้าท่ีขององค์การ
บริหารส่วนตำบลขอนยูงที่จะนำไปสู่การ
บรรลุวสิัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถงึความ
ชัดเจนในสิ่งท่ีจะดำเนินการให้บรรลุ
วิสัยทัศน์นั้น 

5 4.11 100 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมนิ 
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3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเดน็กลยุทธ์ 
เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มี
ความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่
จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน  

5 4.22 80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมนิ 

3.7 จดุยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 
ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลขอนยูงซึ่งเกิดจาก
ศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จ
ทางยุทธศาสตร ์

5 4 60 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมนิ 

3.8 แผนงาน 
แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาใน
อนาคต กำหนดจดุมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่อง
หนึ่งหรือแผนงานท่ีเกิดจากเป้าประสงค์ 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยนืทาง
ยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลขอนยูงที่มีความชัดเจน 
นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและ
ความเชื่อมโยงดังกล่าว 

5 4.33 100 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมนิ 

3.9 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 
ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนา
ท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการจากแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  Thailand 
4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด/แผนพัฒนาจังหวดั ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลขอนยูง 

5 4.33 100 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมนิ 

3.10 ผลผลิต/โครงการ 
ผลผลติ/โครงการ เป็นผลผลิตที่เปน็ชุดหรือ
เป็นโครงการที่เป็นชุด กลุ่มหรืออันหนึ่งอัน
เดียวกัน ลักษณะเดียวกัน เป็นต้น เพื่อ
นำไปสู่การจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นอย่างถูกต้องและ
ครบถ้วน 

5 4 80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมนิ 

รวม 100 88.43   
   

  สรุป ความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของยุทธศาสตร์ 
  ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูง  ถือได้ว่าอยู่ในระดับที่ดี  มีข้อมูลครบถ้วนตาม
เกณฑ์ประเมิน  มีการวิเคราะห์ข้อมูลที่ค่อนข้างชัดเจน  มีการวิเคราะห์ความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
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ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลขอนยูง  นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติครบถ้วน แต่มีการวิเคราะห์ข้อมูลทางสังคมบางประเด็นเท่านั้นที่ยังไม่
ครอบคลุม คือ ข้อมูลอาชญากรรม 
 

2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
  ผลการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูง  เป็นดังนี้ 
 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 8.78 87.80 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 8.56 85.60 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 8.67 86.70 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 8.78 87.80 
5 โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 48.89 81.48 
 5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 5 4.44 88.80 
 5.2 กำหนดวัตถุประสงคส์อดคลอ้งกับโครงการ 5 4.33 86.60 
 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง  
5 4.33 86.60 

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  5 4.11 82.20 
 5.5 เป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
5 4 80.00 

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 4 80.00 
 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตรจ์ังหวัด  5 4.33 86.60 
 5.8 โครงการแกไ้ขปัญหาความยากจนหรือการเสรมิสร้างให้

ประเทศชาตมิั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  
5 4.11 82.20 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   5 3.33 66.60 
 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 3.89 77.80 
 5.11 มีการกำหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่

คาดว่าจะได้รับ 
5 4.11 82.20 

 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 3.89 77.80 
รวมคะแนน  100 83.67  

 

  1) พบว่าประเด็นการสรุปสถานการณ์การพัฒนา, แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนาได้คะแนน
สูงสุด 8.78 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 87.80 ของคะแนนในประเด็นการสรุปสถานการณ์การพัฒนา, แผนงาน
และยุทธศาสตร์การพัฒนาและคิดเป็นร้อยละ 10.49 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
  ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล  มีข้อมูลที่ชัดเจนและครบถ้วนตามเกณฑ์การประเมิน 
  2) พบว่าประเด็นงบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) ได้คะแนน
ต่ำสุด 3.33 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 66.60 ของคะแนนในประเด็นงบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) และคิดเป็นร้อยละ 3.97 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
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  ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล งบประมาณบางโครงการมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) ยังไม่ชัดเจนเท่าท่ีควร 
  3) พบว่าความชัดเจนของชื่อโครงการ จากจำนวนโครงการทั้งหมด 169 โครงการ ได้คะแนน 
4.44 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 88.80 ของคะแนนในความชัดเจนของชื่อโครงการซึ่งเป็นโครงการที่มี
วัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงและดำเนินการเพ่ือให้การ
พัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่อง
ใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 
  4) พบว่ากำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการจากจำนวนโครงการทั้งหมด 169 โครงการได้
คะแนน 4.33 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 86.60 ของคะแนนทีมีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clearobjective) โครงการ
ต้องกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการ
ดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 
  5) พบว่าการนำผลผลิต/โครงการที่ปรากฏตามแบบ ยท. 01 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงได้นำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่นในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี/เพ่ิมเติม การใช้จ่ายเงินสะสม การโอนงบประมาณเพ่ิม การ
โอนตั้งจ่ายใหม่ จำนวน 75 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 44 ของโครงการทั้งหมดที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 169 โครงการ (จากโครงการทั้งหมด) 
  6) พบว่า การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจำนวนมาก โดยเฉพาะโครงการยุทธศาสตร์ที่ 
2. การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต จำนวน 43 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 25 ของโครงการทั้งหมด จำนวน 
169 โครงการ 
 

  2.2 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
  รายละเอียดการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
 

 
ลำดับ 

 
ประเด็นพิจารณา 

คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผน 
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ 
SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand และ Trend
ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อ
การพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการ
วิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจด้านสังคม ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

10 8.78 87.80 มีการวิเคราะห์กรอบการ
จัดทำยุทธศาสตรโ์ดยใช้ 
SWOT Analysis 

รวม 10 8.78 87.80  
   

  สรุป ความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการสรุปสถานการณ์การพัฒนามีการวิเคราะห์
กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์โดยใช้ SWOT Analysis ซึ่งมีปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการ
พัฒนาประกอบด้วยด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ค่อนข้างจะครอบคลุม
เกือบทุกประเด็น   
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  2.3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน 

2 การประเมนิผลการนำแผนพัฒนาทอ้งถิน่ไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
2.1 การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพื่อ
นำมาใช้วัดผลในเชิงปรมิาณ เช่น การวัด
จำนวนโครงการ กิจกรรม งานตา่งๆ ก็คือ
ผลผลตินั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมาย
เอาไว้หรือไม่จำนวนท่ีดำเนินการจริงตามที่
ได้กำหนดไว้เท่าไหร่ จำนวนที่ไมส่ามารถ
ดำเนินการไดม้ีจำนวนเท่าไหร่ สามารถ
อธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ 
(Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตาม
อำนาจหน้าที่ท่ีได้กำหนดไว้ 

10 8.56 85.60 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมนิ 

2.2 วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ 
(Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิง
ปริมาณ (Quantitative) 

    

รวม 10 8.56 85.60  
   

  สรุป ความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงปริมาณ มีการประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณซึ่งสามารถวัดได้จริงจากจำนวน
โครงการตามที่ตั้งเป้าหมายไว้  จำนวนโครงการที่สามารถดำเนินการได้จริง  จำนวนโครงการที่ไ ม่สามารถ
ดำเนินการได้มีจำนวนเท่าไหร่ 
 

  2.4 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  
  

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน 

3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
3.1 การประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอา
เทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกจิ 
โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่ดำเนินการ
ในพื้นที่น้ันๆ  ตรงต่อความต้องการของ
ประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอำนาจ
หน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ 
สิ่งของ วัสดุ ครุภณัฑ์ การดำเนินการต่างๆ  
มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร 
สามารถใช้การไดต้ามวัตถุประสงค์หรือไม่ 
ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏบิัติราชการที่

10 8.67 86.70 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมนิ 
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บรรลุวตัถุประสงค์และเป้าหมายของ
แผนการปฏิบัติราชการตามที่ไดร้บั
งบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถ
เทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหนว่ยงาน 
3.2 วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ 
(Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิง
คุณภาพ (Qualitative) 

    

รวม 10 8.67 86.70  
   

  สรุป ความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงคุณภาพ มีการประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพโดยโครงการที่ดำเนินการนั้น
ตรงต่อความต้องการของประชาชนและเป็นไปตามอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูง  เนื่องจาก
สภาพปัญหา ความเดือดร้อน มาจากต้องการของประชาชนในพื้นท่ี  โดยประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุด 
   

  2.5  แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  
 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน 

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
4.1 วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้าน
ต่างๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงในมิติต่างๆ 
จนนำไปสู่การจดัทำโครงการพัฒนาท้องถิ่น
โดยใช้ SWOT Analysis/Demand 
(Demand  Analysis)/Global 
Demand/Trend หรือหลักการบรูณาการ 
(Integration) กับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีพ้ืนท่ีติดต่อกัน 

10 8.78 87.80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมนิ 

4.2 วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ  
ที่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน หลัก
ประชารัฐ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ
โดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้าน
การเกษตรและแหล่งน้ำ) (Local  Sufficiency  
Economy  Plan : LSEP) 

    

รวม 10 8.78 87.80  
   

  สรุป ความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของแผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนามีการวิเคราะห์
แผนงานด้านต่างๆ ซึ่งมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงมีการวิเคราะห์
แผนงานที่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจนและโดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและ
แหล่งน้ำ) (Local  Sufficiency  Economy  Plan : LSEP) 
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน 

5 โครงการพัฒนา 65 48.89 81.48  
 5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 

เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงคส์นองต่อแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลขอนยูงและดำเนินการเพื่อให้การ
พัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลขอนยูงที่กำหนดไว้ ช่ือ
โครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่อง
หนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรใน
อนาคต 

5 4.44 88.80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมนิ 

5.2 กำหนดวัตถุประสงคส์อดคลอ้งกับ
โครงการ 
มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clearobjective) 
โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้อง
กับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้อง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้
ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

5 4.33 86.60 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมนิ 

5.3 เป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) มี
ความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 
สภาพที่อยากให้เกดิขึ้นในอนาคตเป็น
ทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน  
สามารถระบุจำนวนเท่าไร  กลุ่มเป้าหมาย
คืออะไร มผีลผลติอย่างไร กลุ่มเปา้หมาย  
พื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงาน
อธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน  
เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมือ่ไร  ใคร
คือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หาก
กลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุม่ ให้บอกชัดลงไป
ว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายรอง 

5 4.33 86.60 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมนิ 

5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) 
การสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) 
การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) 
การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่า
เทียมกันทางสังคม (5) การสรา้งการเติบโต
บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(6) การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการ

5 4.11 82.20 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมนิ 
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บริหารจดัการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง 
มั่งคั่ง ยั่งยืน 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) มี
ความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาต ิ
โครงการมีความสอดคลอ้งกับแผนพัฒนา
เศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ ฉบบัที่ 12 โดย 
(1) ยึดหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) 
ยึดคนเปน็ศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึด
วิสัยทัศนภ์ายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยดึ
เป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึด
หลักการนำไปสูก่ารปฏิบัติให้เกดิผลสัมฤทธิ์
อย่างจริงจังใน 5 ปีท่ีต่อยอดไปสูผ่ลสัมฤทธิ์ท่ี
เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการ
พัฒนา (1) การยกระดับศกัยภาพการแข่งขัน
และการหลดุพ้นกบัดักรายไดป้านกลางสูร่ายได้
สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและ
การปฏริูประบบเพื่อสรา้งสังคมสูงวยัอย่างมี
คุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมลำ้ทางสังคม 
(4)  การรองรบัการเช่ือมโยงภมูิภาคและความ
เป็นเมือง (5) การสร้างความเจริญเตบิโตทาง
เศรษฐกจิและสังคมอย่างเปน็มติรกบั
สิ่งแวดลอ้ม (6) การบรหิารราชการแผ่นดนิที่มี
ประสทิธิภาพ 

5 4 80.00 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมนิ 

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ 
Thailand 4.0 
โครงการมลีักษณะหรือสอดคล้องกับการ
ปรับเปลีย่นโครงสร้างเศรษฐกิจ ไปสู่ 
Value–Based Economy หรือเศรษฐกิจท่ี
ขับเคลื่อนด้วยนวตักรรม ทำน้อย ได้มาก 
เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินคา้ โภค
ภัณฑ์ ไปสูส่ินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยน
จากการขับเคลื่อนประเทศด้วย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลือ่นด้วย
เทคโนโลยี ความคดิสร้างสรรค์ และ
นวัตกรรม (3) เปลีย่นจากการเนน้ภาคการ
ผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการมากข้ึน 
รวมถึงโครงการทีเ่ติมเต็มด้วยวิทยาการ 
ความคิดสร้างสรรค์ นวตักรรม วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แล้วต่อ
ยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น 
ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข 
วัฒนธรรม ฯลฯ 

5 4 80.00 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมนิ 
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5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
จังหวัด 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับ
ห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้
กำหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น
เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด 
ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหน่ึงออกจาก
กันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้อง
เป็นโครงการเช่ือมต่อหรือเดินทางไปด้วยกัน
กับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้กำหนดขึ้นที่เป็น
ปัจจุบัน 

5 4.33 86.60 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมนิ 

5.8 โครงการแกไ้ขปัญหาความยากจนหรือ
การเสริมสร้างให้ประเทศชาตมิั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 
เป็นโครงการที่ดำเนนิการภายใต้พื้นฐานความ
พอเพียงทีป่ระชาชนดำเนินการเองหรือร่วม
ดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ 
เป็นโครงการที่ประชาชนตอ้งการเพือ่ให้เกดิ
ความยั่งยนื ซึ่งมลีักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยนื เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว 
ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
และเศรษฐกจิพอเพียงท้องถิน่ (ดา้นการเกษตร
และแหล่งนำ้) (LSEP) 

5 4.11 82.60 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมนิ 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ)   
งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึง
หลักสำคัญ 5 ประการในการจัดทำโครงการ
ได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) 
ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมี
ประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ความ
ยุติธรรม(Equity) (5) ความโปร่งใส 
(Transparency) 

5 3.33 66.60 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมนิ 
มีเพียงบางโครงการเท่านั้นท่ีข้อมลู 
ยังไม่ชัดเจนเท่าที่ควร 

5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการงบประมาณ 
การประมาณการราคาเพื่อการพฒันาต้องให้
สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคา
กลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการกำหนด
ราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจกัษ์               
มีความคลาดเคลื่อนไม่มากกว่าหรอืไม่ต่ำ
กว่าร้อยละห้าของการนำไปตั้งงบประมาณ
รายจ่ายในข้อบัญญัต/ิเทศบญัญัติ เงินสะสม 
หรือรายจา่ยพัฒนาท่ีปรากฏในรูปแบบอ่ืนๆ 

5 3.89 77.80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมนิ 
มีเพียงบางโครงการเท่านั้นท่ีข้อมลู 
ยังไม่ชัดเจนเท่าที่ควร 
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5.11 มีการกำหนดตัวช้ีวัด (KPI) และ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่า
จะไดร้ับ 
มีการกำหนดดัชนีช้ีวัดผลงาน (Key 
Performance Indicator : KPI) ทีส่ามารถวัด
ได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ
(efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ 
การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกดิจากผล
ของวัตถุประสงค์ที่เกดิที่สิ่งทีไ่ด้รับ (การ
คาดการณ์ คาดว่าจะไดร้ับ) 

5 4.11 82.20 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมนิ 

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 
ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การไดผ้ลหรือผลที่
เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงคห์รือ
มากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขยีน
วัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (1) มีความเป็นไป
ได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการ
ดำเนินงานตามโครงการ (2) วัดและ
ประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ (3) 
ระบุสิ่งท่ีต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากที่สดุ และสามารถปฏิบัติ
ได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความ
เป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

5 3.89 77.80 มีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ประเมนิ 
มีเพียงบางประเด็นเท่าน้ันท่ีข้อมลูยัง
ไม่ชัดเจนเท่าที่ควร 

รวม 65    
   

  สรุป ความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของโครงการพัฒนาอยู่ในระดับที่ดี มีข้อมูลที่ชัดเจน
และครบถ้วนตามประเด็นพิจารณาประเมินผลโครงการพัฒนา  โดยมีการสรุปสถานการณ์การพัฒนา  การ
ประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  มีแผนงานและยุทธศาสตร์การ
พัฒนา  ชื่อโครงการมีความชัดเจน  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์
จังหวัด  มีเพียงบางโครงการเท่านั้นที่ข้อมูลยังไม่ชัดเจนเท่าที่ควรคือประเด็นงบประมาณ มีความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
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3. การวิเคราะห์เชิงปริมาณและเชิงคณุภาพ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  3.1 สรุปโครงการทั้งหมด   
 

 
ลำดับ 

 
โครงการ 

งบประมาณ ร้อยละที่ดำเนินการ 
ตามแผนพัฒนา 

(บาท) 
ดำเนินการจริง

(บาท) 
ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 

1 โครงการสำรวจและประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการขององค์การบริหารส่วน
ตำบลขอนยูง 

10,000 10,000 100 100 

2 โครงการการส่งเสรมิการมสี่วนร่วมในการแก้ไขปญัหา และความต้องการของ 

ประชาชนภายในตําบลขอนยูง 
30,000 18,830 100 63 

3 โครงการปรับปรุงแผนทีภ่าษีและสํารวจภาคสนาม 100,000  31,500 100 32 
4 โครงการอบรมป้องกันและ แก้ไขปัญหายาเสพตดิ 20,000  19,200 100 96 
5 โครงการช่วยเหลือ ประชาชนตามอํานาจหน้าที่ ขององค์กรปกครองส่วนท้อง ถิ่นกรณี

เยียวยาหรือฟื้นฟู หลังเกดิสาธารณภัย 
80,000  32,660 100 41 

6 โครงการฝึกอบรมและซ้อม แผนอคัคีภัยการปฐมพยาบาลเบื้องต้นและการอพยพเมื่อ
เกิดอัคคีภัย 

40,000  29,230 100 73 

7 โครงการฝึกอบรมอาสา สมัครป้องกันภัยฝ่าย พลเรือน (อปพร.) หลกัสูตร จดัตั้ง 5 วัน 300,000  229,050 100 76 
8 โครงการอบรมอาสาสมคัร ป้องกนัไฟป่า 30,000  17,600 100 59 
9 โครงการป้องกันและ บรรเทาสาธารณภัยลด อุบัตเิหตุทางถนนในช่วง เทศกาลปีใหม ่ 40,000 29,060  100 73 

10 โครงการป้องกันและ บรรเทาสาธารณภัยลด อุบัตเิหตุทางถนนในช่วง เทศกาล
สงกรานต ์

40,000 36,760  100 92 

11 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติ การ "เยาวชนยุคไอที แต่ หัวใจมีดีกรคีณุธรรมธํารง ไทย" 
ภายใต้โครงการส่ง เสริมกิจกรรมสาํหรับเด็ก และเยาวชน 

80,000  80,000 100 100 

12 โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์ พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การ บริหารส่วนตําบลขอนยูง 50,000  38,980 100 78 
13 โครงการค่าสนับสนุนค่าใช้ จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าสนับสนุนหนังสือเรียน) 20,000  15,600 100 78 
14 โครงการค่าสนับสนุนค่าใช้ จ่ายการบริหารสถาน ศึกษา(สนับสนุนอาหารกลาง วันศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก) 
1,000,000  978,324 100 98 
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15 โครงการฝึกอบรมสัมมนา เชิงปฏบิัติการเพื่อพัฒนาส่ง เสรมิศักยภาพในการปฏิบัติ 
งานและฝึกศึกษาดูงานของ ครู บุคลากรทางการศึกษา และเจ้าหนา้ที่ท่ีเกี่ยวข้อง 
สังกัดองค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูง 

200,000 166,320 100 83 

16 โครงการวันเด็กแห่งชาติ 80,000  79,520 100 99 
17 โครงการสนับสนุนการเรียน การสอน (ค่าสนับสนุนการ จดัการเรียนการสอน) 300,000  265,302 100 88 
18 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้ 

เรียน) 
40,000  34,164 100 85 

19 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย การบริหารสถานศึกษา (ค่า สนับสนุนเครื่องแบบนัก 
เรียน) 

30,000 25,350 100 85 

20 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย การบริหารสถานศึกษา (ค่า สนับสนุนอุปกรณ์การเรียน) 30,000 22,620 100 75 
21 โครงการให้ความรู้นิเทศ ภายในตดิตามและประเมิน ผลการปฏิบัติงานของศูนย์ เด็ก

เล็กสังกัด อบต.ขอนยูง 
40,000 9,384 100 23 

22 โครงการให้ความรู้ในการ ดูแลเด็กปฐมวัยและ ปฐมนิเทศ ประชุมผู้ปกครอง 40,000 33,910 100 85 
23 โครงการให้ความรู้หนูน้อย ยคุไอที ผ่านค่ายเรียนรู้ ปฐมวยั 6 กิจกรรมหลักตาม 

หลักสตูรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ.2560 
40,000  27,460 100 69 

24 โครงการสํารวจจํานวนและ ขึ้นทะเบียนสตัว์ตาม โครงการสัตว์ปลอดโรค ฯ 10,000  5,202 100 52 
25 โครงการป้องกันและควบคุม โรคพิษสุนัขบ้า 60,000  58,649 100 98 
26 โครงการช่วยเหลือ ประชาชนตามอํานาจหน้าท่ี ขององค์กรปกครองส่วนท้อง ถิ่น กรณี

ส่งเสริมและพัฒนา คุณภาพชีวิต 
60,000  12,720 100 21 

27 โครงการฝึกอบรมส่งเสริม และพฒันาศักยภาพผูต้ิดเชื้อ 60,000  23,400 100 39 
28 โครงการฝึกอบรมส่งเสริม และพฒันาศักยภาพผู้พิการ และผู้ดูแล 60,000  47,125 100 79 
29 โครงการพัฒนาคณุภาพ ชีวิตผู้สูงอาย 80,000  73,080 100 91 
30 โครงการชาวตําบลขอนยูง ร่วมใจลดปรมิาณและคัด แยกขยะอินทรยี์หรือขยะ เปยีก

ครัวเรือน 
35,000 34,100 100 97 

31 โครงการฝึกอบรมและพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรี 60,000 50,990 100 85 
32 โครงการฝึกอบรมส่งเสริม และพฒันาศักยภาพอาชีพ ต่าง ๆ 60,000 59,975 100 100 
33 โครงการพัฒนาศักยภาพ ผลิตภณัฑ์ในชุมชน 60,000 52,660 100 88 
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34 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ นําชุมชน 150,000 101,300 100 68 
35 โครงการส่งเสริมพัฒนา ศักยภาพเด็กและเยาวชน 60,000 33,940 100 57 
36 โครงการอบรมและศึกษาดูงานดา้นการเกษตรตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 200,000 138,360 100 69 
37 โครงการจดัการแข่งขันกีฬาขอนยงูคัพ 200,000 200,000 100 100 
38 โครงการส่งเสริมดา้นการกีฬาส่งทีมนักกีฬาร่วมกับ หน่วยงานราชการหรือ หน่วยงาน 

รวมถึงองค์กร อื่นๆ 
80,000 79,996 100 100 

39 โครงการร่วมกิจกรรมงาน ส่งเสรมิวัฒนธรรมประเพณี ของดีกุดจับ 150,000 109,000 100 73 
40 โครงการอนุรักษ์ สืบสาน ประเพณี "รดนํ้าดําหัว ขอ พรผู้สูงอายุ" ตําบลขอนยูง 100,000 100,000 100 100 
41 โครงการอนุรักษส์ืบสาน ประเพณบีุญบั้งไฟประจํา ตําบลขอนยูง 250,000 90,425 100 36 
42 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติ การและศึกษาดูงานการจัด ทําประชาสมัพันธ์การส่ง 

เสรมิการท่องเที่ยวตําบล ขอนยูง ภายใต้โครงการส่งเสริมการท่องเทีย่วเชิง อนุรักษ์
ภายในตําบลขอนยูง 

80,000 75,075 100 94 

43 โครงการก่อสร้างรั้วหน้า สํานักงานองค์การบริหาร ส่วนตําบลขอนยงู 500,000 493,000 100 99 
44 โครงการก่อสร้างอ่างล้างมือ และที่แปรงฟัน ศพด.อบต .ขอนยูง 100,000 82,500 100 83 
45 โครงการต่อเติมหลังคาอาคารเรียนเช่ือมต่ออาคาร โรงอาหาร ศพด.อบต.ขอนยูง 160,000 143,000 100 89 
46 โครงการต่อเติมห้องรองนายก 60,000 45,000 100 75 
47 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากบ้าน หนองเม็ก - ป่าช้าห้วยเชียง หมู่ที่ 

13 
500,000 448,500 100 90 

48 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากบ้าน หนองอีเบ้า - โคง้นาผัก หนอก หมู่
ที่ 5 

500,000 455,000 100 91 

49 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทางเข้า ศูนย์พัฒนาเด็กเลก็ อบต .ขอนยูง 200,000 189,000 100 95 
50 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้าน ห้วยเชียง - บ้านดงธาตุ หมู่ ที่ 1 500,000 444,000 100 89 
51 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายกลางหมู่บา้นเพื่อยก ระดับถนน บ้านชัย

คําเจรญิ หมู่ที่ 14 
250,000 250,000 100 100 

52 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้าน ผัง 4 เกา่ - บ้านสร้างก่อ หมู่ ที่ 
12 
 

500,000 440,000 100 88 
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53 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้าน พอซึม เจากระโทก บ้านผัง 3 ใหม่ 
หมู่ที่ 11 - บ้านผัง 2 ใหม่ หมู่ท่ี 10 

500,000 450,000 100 90 

54 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหลัง วัดบ้านเหลา่อ้อย หมู่ที่ 3 300,000 298,000 100 99 
55 โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลีย่มถํา้หมากแหน คอนกรตีเสริมเหล็กบา้นน้อยลําภู หมู่ที่ 

9 
400,000 377,000 100 94 

56 โครงการก่อสร้างฝายนํ้าล้น ห้วยคาํใหญ่ (ตามแบบมาตร ฐาน มข 2527 ) บ้านขอน
ยูง หมู่ที่ 2 

500,000 495,000 100 99 

57 โครงการก่อสร้างระบบ ประปาหมู่บ้านแบบบาดาล สูบจ่ายตรง บ้านโนนอุดม หมู่บ้าน 
8 

500,000 464,486 100 93 

58 โครงการก่อสร้างระบบ ประปาหมู่บ้านแบบบาดาล สูบจ่ายตรงบ้านผัง 2 ใหม่ หมู่ที่ 
10 

500,000 462,617 100 93 

59 โครงการก่อสร้างหอถัง ประปาหมูบ่้านแบบบาดาล สูบจ่ายตรง บ้านหนองกุง หมู่ที่ 6 400,000 345,000 100 86 
60 โครงการก่อสร้างหอถัง ประปาหมูบ่้านแบบบาดาล สูบจ่ายตรง บ้านหนองฆ้อง หมู่ที่ 

4 
400,000 324,300 100 81 

61 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรม พืชอันเนื่องมาจากพระราช ดํารสิมเด็จพระเทพรตันราช 
สุดา ฯ สยามบรมราชกุมาร 

50,000 46,775 100 94 

62 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 200,000 186,369 100 93 
63 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 10,000  3,600 100 36 
64 เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 15,000,000  12,352,200 100 82 
65 เบี้ยยังชีพคนพิการ 3,000,000  2,454,000 100 82 
66 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 200,000  90,000 100 45 
67 เงินสำรองจ่าย 200,000  84,000 100 42 
68 เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) 1,000,000  723,681 100 72 
69 เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบํานาญ (ช.ค.บ.) 100,000  54,957 100 55 
70 โครงการสนับสนุนงบ ประมาณกองทุนสวัสดิการ ชุมชนวันละบาทตําบลขอนยูง  50,000  50,000 100 100 
71 เงินสมทบกองทุนหลัก ประกันสุขภาพของ อบต  

 
200,000 187,000 100 94 
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72 โครงการอุดหนุนศูนย์ปฏิบตัิ การรว่มในการช่วยเหลือ ประชาชนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น อําเภอ กุดจับ จังหวัดอุดรธานี 

20,000  20,000  100 100 

73 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย การบริหารสถานศึกษา (ค่า สนับสนุนอาหารกลางวัน) แก่
โรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) 

3,000,000 2,406,950 100 80 

74 โครงการอุดหนุนสําหรับการดําเนนิงานตามแนวทาง โครงการพระราชดําริด้าน
สาธารณสุข 

300,000 280,000 100 93 

75 โครงการขยายเขตไฟฟ้า เพื่อการเกษตรพร้อมหม้อแปลงสายบ้านหนองเจริญ - ฝาย
ใหม่ หมู่ท่ี 7  

1,000,000 703,563 100 70 

76 ค่าจัดซื้อเครื่องดูดฝุ่น 14,000 14,000 100 100 
77 ค่าจัดซื้อโต๊ะทำงาน 42,240 42,240 100 100 
78 ค่าจัดซื้อรถบรรทุก (ดีเซล) 792,200 792,200 100 100 
79 ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรโ์น๊ตบุก๊ สำหรับประมวลผล 83,600 83,600 100 100 
80 ค่าจัดซื้อโต๊ะทำงานเหล็ก  17,500 17,500 100 100 
81 ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรโ์น๊ตบุก๊ สำหรับประมวลผล 44,000 44,000 100 100 
82 ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรบัประมวลผล  21,500 21,500 100 100 
83 ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์  4,000 4,000 100 100 
84 ค่าจัดซื้อเครื่องขยายเสียง 14,900 14,900 100 100 
85 ค่าจัดซื้อโต๊ะทำงาน 8,750 8,750 100 100 
86 ค่าจัดซื้อเก้าอี้ทำงาน 6,000 6,000 100 100 
87 ค่าจัดซื้อโต๊ะทำงาน 8,750 8,750 100 100 
88 ค่าจัดซื้อคอมพิวเตอร์โนต๊บุ๊ก สำหรับประมวลผล 44,000 44,000 100 100 
89 ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีกหมึก   6,300 6,300 100 100 

รวม 36,662,740 30,534,059 100 83 
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4. สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
  (เป็นการสรุปผลในภาพรวมทั้งหมดที่อยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 2566 ที่อยู่ในงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี/เพ่ิมเติม ใช้จ่ายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ โอนตั้งจ่ายใหม่ โอนงบประมาณเพ่ิม ฯลฯ) 
  4.1 เชิงปริมาณ (Quantity) 
  จำนวนถนนที่ได้มาตรฐานที่เพ่ิมขึ้น จำนวนการก่อสร้างถนน คสล.ที่เพ่ิมขึ้น จำนวนครั้งที่ได้
ดำเนินการตามโครงการต่างๆ 
  4.2 คุณภาพ (Quality) 
  -   ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
  -   ประชาชนมีถนนที่ได้มาตรฐานเพ่ิมข้ึน  ได้รับความสะดวกในการสัญจร 

- เด็กนักเรียนได้รับการสนับสนุนอาหารกลางวัน, อาหารเสริมนมอย่างเหมาะสม 
- ศาสนา ประเพณีพ้ืนบ้านต่างๆได้รับการทำนุบำรุงอย่างถูกต้องและเหมาะสม 
- ประชาชนได้รับการส่งเสริมด้านสาธารณสุข 
- ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

  4.3 ค่าใช้จ่าย (Cost)  
  ค่าใช้จ่ายในโครงการต่างๆ เป็นไปตามงบประมาณท่ีตั้งไว้ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย   
มีบางโครงการที่มีค่าใช้จ่ายต่ำกว่างบประมาณท่ีตั้งไว้  เช่น  โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
  4.4 เวลา (Time) 
    การดำเนินการโครงการต่างๆ ทันตามเวลาที่กำหนดไว้ในแผนการดำเนินงาน   
  4.5 การได้รับประโยชน์ 
    ประชาชนได้รับประโยชน์ตามเป้าหมาย  ผลผลิตที่ได้กำหนดไว้ในโครงการต่างๆ 
  4.6 การวัดผล 
    การวัดผลการดำเนินงานโครงการต่างๆเป็นไปตามตัวชี้วัดที่ได้กำหนดไว้ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  คือ การประเมินความพึงพอใจของผู้ที่เข้าร่วมโครงการ  การประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่
ได้รับประโยชน์ เป็นต้น 
  4.7 ผลกระทบ (Impact) 
    การดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูง  ไม่สามารถท่ีจะดำเนินการได้ตาม
อำนาจหน้าทีเ่ท่าท่ีควร  เนื่องจากระเบียบ กฎหมายที่เกี่ยวข้องไม่เอ้ืออำนวยต่อการบริหารงานทำให้การเบิกจ่าย
งบประมาณบางโครงการสามารถดำเนินการได้เพียงบางส่วนเท่านั้น 
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ส่วนที่ 4 

 สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
 
 
1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
  1.1 ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
    1.1.1  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  มีโครงการทั้งหมด 
จำนวน  77  โครงการ  สามารถดำเนินการได้แล้วเสร็จ  จำนวน  19  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 25 
    1.1.2  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต มีโครงการทั้งหมด จำนวน  
61  โครงการ สามารถดำเนินการได้แล้วเสร็จ  จำนวน  43  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  70 
    1.1.3  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ มีโครงการทั้งหมดจำนวน  9 โครงการ  
สามารถดำเนินการได้แล้วเสร็จ จำนวน  -  โครงการ คิดเป็นร้อยละ -    
    1.1.4  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านแหล่งท่องเที่ยวและอนุรักษ์ธรรมชาติในท้องถิ่น มี
โครงการทั้งหมดจำนวน 8 โครงการ  สามารถดำเนินการได้แล้วเสร็จ จำนวน  2  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  25 
    1.1.5  ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ มีโครงการทั้งหมดจำนวน 9 โครงการ  
สามารถดำเนินการได้แล้วเสร็จ จำนวน - โครงการ  คิดเป็นร้อยละ - 
    1.1.6  ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการปรับปรุงและการบริหารจัดการ มีโครงการทั้งหมด
จำนวน 11 โครงการ  สามารถดำเนินการได้แล้วเสร็จ จำนวน 11 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 100 
 

  1.2 ความสำเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
 

ลำดับ โครงการ เป้าหมาย 
ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 

1 โครงการสำรวจและประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูง 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

2 โครงการการส่งเสรมิการมสี่วนร่วมในการแก้ไขปญัหา และ
ความต้องการของ ประชาชนภายในตําบลขอนยูง 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

3 โครงการปรับปรุงแผนทีภ่าษีและสํารวจภาคสนาม จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

4 โครงการอบรมป้องกันและ แก้ไขปัญหายาเสพตดิ จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

5 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอํานาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นกรณีเยยีวยาหรือฟ้ืนฟูหลังเกิดสาธารณ
ภัย 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

6 โครงการฝึกอบรมและซ้อม แผนอคัคีภัยการปฐมพยาบาล
เบื้องต้นและการอพยพเมื่อเกดิอัคคีภัย 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

7 โครงการฝึกอบรมอาสา สมัครป้องกันภัยฝ่าย พลเรือน (อป
พร.) หลักสตูร จัดตั้ง 5 วัน 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

8 โครงการอบรมอาสาสมคัร ป้องกนัไฟป่า 
 
 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี
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9 โครงการป้องกันและ บรรเทาสาธารณภัยลด อุบัตเิหตุทางถนน
ในช่วง เทศกาลปีใหม ่

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

10 โครงการป้องกันและ บรรเทาสาธารณภัยลด อุบัตเิหตุทางถนน
ในช่วง เทศกาลสงกรานต์ 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

11 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติ การ "เยาวชนยุคไอที แต่ หัวใจมี
ดีกรีคณุธรรมธํารง ไทย" ภายใต้โครงการส่ง เสรมิกิจกรรม
สําหรับเด็ก และเยาวชน 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

12 โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์ พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การ บริหาร
ส่วนตําบลขอนยูง 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

13 โครงการค่าสนับสนุนค่าใช้ จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่า
สนับสนุนหนังสือเรียน) 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

14 โครงการค่าสนับสนุนค่าใช้ จ่ายการบริหารสถาน ศึกษา
(สนับสนุนอาหารกลาง วันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

15 โครงการฝึกอบรมสัมมนา เชิงปฏบิัติการเพื่อพัฒนาส่ง เสรมิ
ศักยภาพในการปฏิบัติ งานและฝกึศึกษาดูงานของ ครู 
บุคลากรทางการศึกษา และเจ้าหน้าท่ีที่เกี่ยวข้อง สังกัด
องค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูง 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

16 โครงการวันเด็กแห่งชาติ จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

17 โครงการสนับสนุนการเรียน การสอน (ค่าสนับสนุนการ 
จัดการเรียนการสอน) 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

18 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่า
สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้ เรยีน) 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

19 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย การบริหารสถานศึกษา (ค่า 
สนับสนุนเครื่องแบบนัก เรียน) 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

20 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย การบริหารสถานศึกษา (ค่า 
สนับสนุนอุปกรณ์การเรยีน) 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

21 โครงการให้ความรู้นิเทศ ภายในตดิตามและประเมิน ผลการ
ปฏิบัติงานของศูนย์ เด็กเล็กสังกัด อบต.ขอนยูง 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

22 โครงการให้ความรู้ในการ ดูแลเด็กปฐมวัยและ ปฐมนิเทศ 
ประชุมผู้ปกครอง 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

23 โครงการให้ความรู้หนูน้อย ยคุไอที ผ่านค่ายเรียนรู้ ปฐมวยั 6 
กิจกรรมหลักตาม หลักสูตรการศกึษาปฐมวัย พ.ศ.2560 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

24 โครงการสํารวจจํานวนและ ขึ้นทะเบียนสตัว์ตาม โครงการ
สัตว์ปลอดโรค ฯ 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

25 โครงการป้องกันและควบคุม โรคพิษสุนัขบ้า จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

26 โครงการช่วยเหลือ ประชาชนตามอํานาจหน้าที่ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้อง ถิ่น กรณีส่งเสรมิและพัฒนา คณุภาพชีวิต 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

27 โครงการฝึกอบรมส่งเสริม และพฒันาศักยภาพผูต้ิดเชื้อ จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

28 โครงการฝึกอบรมส่งเสริม และพฒันาศักยภาพผู้พิการ และ
ผู้ดูแล 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี
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29 โครงการพัฒนาคณุภาพ ชีวิตผู้สูงอาย จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

30 โครงการชาวตําบลขอนยูง ร่วมใจลดปรมิาณและคัด แยกขยะ
อินทรีย์หรือขยะ เปยีกครัวเรือน 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

31 โครงการฝึกอบรมและพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรี จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

32 โครงการฝึกอบรมส่งเสริม และพฒันาศักยภาพอาชีพ ต่าง ๆ จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

33 โครงการพัฒนาศักยภาพ ผลิตภณัฑ์ในชุมชน จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

34 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ นําชุมชน จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

35 โครงการส่งเสริมพัฒนา ศักยภาพเด็กและเยาวชน จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

36 โครงการอบรมและศึกษาดูงานดา้นการเกษตรตามแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

37 โครงการจดัการแข่งขันกีฬาขอนยงูคัพ จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

38 โครงการส่งเสริมดา้นการกีฬาส่งทีมนักกีฬาร่วมกับ หน่วยงาน
ราชการหรือ หน่วยงาน รวมถึงองค์กร อื่นๆ 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

39 โครงการร่วมกิจกรรมงาน ส่งเสรมิวัฒนธรรมประเพณี ของดี
กุดจับ 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

40 โครงการอนุรักษ์ สืบสาน ประเพณี "รดนํ้าดําหัว ขอ พร
ผู้สูงอายุ" ตําบลขอนยูง 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

41 โครงการอนุรักษส์ืบสาน ประเพณบีุญบั้งไฟประจํา ตําบลขอน
ยูง 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

42 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติ การและศึกษาดูงานการจัด ทํา
ประชาสมัพันธ์การส่ง เสริมการทอ่งเที่ยวตําบล ขอนยูง 
ภายใต้โครงการส่งเสริมการท่องเทีย่วเชิง อนุรักษ์ภายในตําบล
ขอนยูง 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

43 โครงการก่อสร้างรั้วหน้า สํานักงานองค์การบริหาร ส่วนตําบล
ขอนยูง 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

44 โครงการก่อสร้างอ่างล้างมือ และที่แปรงฟัน ศพด.อบต .ขอน
ยูง 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

45 โครงการต่อเติมหลังคาอาคารเรียนเช่ือมต่ออาคาร โรงอาหาร 
ศพด.อบต.ขอนยูง 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

46 โครงการต่อเติมห้องรองนายก จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

47 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากบ้าน หนองเม็ก 
- ป่าช้าห้วยเชียง หมู่ที่ 13 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

48 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากบ้าน หนองอีเบ้า 
- โค้งนาผัก หนอก หมู่ที่ 5 
 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี
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49 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทางเข้า ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก อบต .ขอนยูง 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

50 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้าน ห้วยเชียง - 
บ้านดงธาตุ หมู่ ที่ 1 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

51 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายกลางหมู่บา้น
เพื่อยก ระดับถนน บ้านชัยคําเจรญิ หมู่ที่ 14 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

52 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้าน ผัง 4 เกา่ - 
บ้านสร้างก่อ หมู่ ที่ 12 

จดักิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

53 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้าน พอซึม เจา
กระโทก บ้านผัง 3 ใหม่ หมู่ท่ี 11 - บ้านผัง 2 ใหม่ หมู่ท่ี 10 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

54 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหลัง วัดบ้าน
เหล่าอ้อย หมู่ที่ 3 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

55 โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลีย่มถํา้หมากแหน คอนกรตีเสริม
เหล็กบ้านน้อยลําภู หมู่ที่ 9 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

56 โครงการก่อสร้างฝายนํ้าล้น ห้วยคาํใหญ่ (ตามแบบมาตร ฐาน 
มข 2527 ) บ้านขอนยูง หมู่ที่ 2 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

57 โครงการก่อสร้างระบบ ประปาหมู่บ้านแบบบาดาล สูบจ่าย
ตรง บ้านโนนอุดม หมู่บ้าน 8 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

58 โครงการก่อสร้างระบบ ประปาหมู่บ้านแบบบาดาล สูบจ่าย
ตรงบ้านผัง 2 ใหม่ หมู่ที่ 10 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

59 โครงการก่อสร้างหอถัง ประปาหมูบ่้านแบบบาดาล สูบจ่าย
ตรง บ้านหนองกุง หมู่ที่ 6 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

60 โครงการก่อสร้างหอถัง ประปาหมูบ่้านแบบบาดาล สูบจ่าย
ตรง บ้านหนองฆ้อง หมู่ที่ 4 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

61 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรม พืชอันเนื่องมาจากพระราช ดําริ
สมเด็จพระเทพรัตนราช สุดา ฯ สยามบรมราชกุมาร 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

62 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

63 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ปี 

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

64 เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ จัดกิจกรรม/โครงการ   
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ   
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

65 เบี้ยยังชีพคนพิการ จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

66 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จัดกิจกรรม/โครงการ   
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ   
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

67 เงินสำรองจ่าย จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ  
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

68 เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(กบท.) 

จัดกิจกรรม/โครงการ   
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ   
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

69 เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบํานาญ (ช.ค.บ.) จัดกิจกรรม/โครงการ   
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ   
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี
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70 โครงการสนับสนุนงบ ประมาณกองทุนสวัสดิการ ชุมชนวันละ
บาทตําบลขอนยูง 

จัดกิจกรรม/โครงการ   
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ   
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

71 เงินสมทบกองทุนหลัก ประกันสุขภาพของ อบต  
 

จัดกิจกรรม/โครงการ   
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ   
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

72 โครงการอุดหนุนศูนย์ปฏิบตัิ การรว่มในการช่วยเหลือ 

ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อําเภอ กุดจับ 
จังหวัดอุดรธาน ี

จัดกิจกรรม/โครงการ   
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ   
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

73 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย การบริหารสถานศึกษา (ค่า 
สนับสนุนอาหารกลางวัน) แก่โรงเรียนสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) 

จัดกิจกรรม/โครงการ   
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ   
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

74 โครงการอุดหนุนสําหรับการดําเนนิงานตามแนวทาง โครงการ
พระราชดําริด้านสาธารณสุข 

จัดกิจกรรม/โครงการ   
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ   
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

75 โครงการขยายเขตไฟฟ้า เพื่อการเกษตรพร้อมหม้อแปลงสาย
บ้านหนองเจริญ - ฝายใหม่ หมู่ที่ 7  

จัดกิจกรรม/โครงการ   
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

จัดกิจกรรม/โครงการ   
จำนวน ๑ ครั้ง/ป ี

76 ค่าจัดซื้อเครื่องดูดฝุ่น จำนวนเครื่องดูดฝุ่น จำนวนเครื่องดูดฝุ่น 
77 ค่าจัดซื้อโต๊ะทำงาน จำนวนโต๊ะทำงาน จำนวนโต๊ะทำงาน 
78 ค่าจัดซื้อรถบรรทุก (ดีเซล) จำนวนรถบรรทุก (ดเีซล) จำนวนรถบรรทุก (ดเีซล) 
79 ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรโ์น๊ตบุก๊ สำหรับประมวลผล จำนวนเครื่องคอมพิวเตอร์

โน๊ตบุ๊ก สำหรับประมวลผล 
จำนวนเครื่องคอมพิวเตอร์
โน๊ตบุ๊ก สำหรับประมวลผล 

80 ค่าจัดซื้อโต๊ะทำงานเหล็ก  จำนวนโต๊ะทำงานเหล็ก จำนวนโต๊ะทำงานเหล็ก 
81 ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรโ์น๊ตบุก๊ สำหรับประมวลผล จำนวนเครื่องคอมพิวเตอร์

โน๊ตบุ๊ก สำหรับประมวลผล 
จำนวนเครื่องคอมพิวเตอร์
โน๊ตบุ๊ก สำหรับประมวลผล 

82 ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรบัประมวลผล  จำนวนเครื่องคอมพิวเตอร์ 
สำหรับประมวลผล 

จำนวนเครื่องคอมพิวเตอร์ 
สำหรับประมวลผล 

83 ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์  จำนวนเครื่องพิมพ์แบบฉีด
หมึกพร้อมตดิตั้งถังหมึกพิมพ์ 

จำนวนเครื่องพิมพ์แบบฉีด
หมึกพร้อมตดิตั้งถังหมึกพิมพ ์

84 ค่าจัดซื้อเครื่องขยายเสียง จำนวนเครื่องขยายเสียง จำนวนเครื่องขยายเสียง 
85 ค่าจัดซื้อโต๊ะทำงาน จำนวนโต๊ะทำงาน จำนวนโต๊ะทำงาน 
86 ค่าจัดซื้อเก้าอี้ทำงาน จำนวนเก้าอี้ทำงาน จำนวนเก้าอี้ทำงาน 
87 ค่าจัดซื้อโต๊ะทำงาน จำนวนโต๊ะทำงาน จำนวนโต๊ะทำงาน 
88 ค่าจัดซื้อคอมพิวเตอร์โนต๊บุ๊ก สำหรับประมวลผล จำนวนคอมพิวเตอรโ์น๊ตบุ๊ก 

สำหรับประมวลผล 
จำนวนคอมพิวเตอรโ์น๊ตบุ๊ก 
สำหรับประมวลผล 

89 ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีกหมึก   จำนวนเครื่องพิมพ์แบบฉีก
หมึก   

จำนวนเครื่องพิมพ์แบบฉีก
หมึก   

 
2. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
  2.1 การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต หน่วยงานหรือเจ้าหน้าที่ผู้ เกี่ยวข้องจะต้อง
ดำเนินการประชาสัมพันธ์  ส่งเสริมและสร้างจิตสำนึกให้ประชาชนในพ้ืนที่เห็นความสำคัญของการมีส่วนร่วม
อย่างจริงจัง  ตลอดจนทุกภาคส่วนให้ความสำคัญกับการพัฒนาท้องถิ่นแบบยั่งยืน  สามารถพ่ึงพาตนเองได้ลด
การพ่ึงพาจากภาครัฐเพียงอย่างเดียว 
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  2.2 ดำเนินการสนับสนุนให้ประชาชนร่วมกันวิเคราะห์สภาพปัญหาที่หลากหลาย  รอบด้าน  
โดยมิได้มุ่งเน้นเพียงด้านใดด้านหนึ่งเท่านั้น 
     2.3 การสร้างความเข้าใจกับประชาชนในพ้ืนที่กรณีเสนอโครงการเพ่ือนำไปบรรจุไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น   โครงการจะต้องมีความสอดคล้องกับงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูง  
โดยเฉพาะโครงการที่เป็นโครงสร้างพื้นฐานมีจำนวนมากเนื่องจากงบประมาณที่ได้รับจัดสรรจากภาครัฐมี
จำนวนจำกัด  ไม่เพียงพอที่จะดำเนินการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนให้กับประชาชนได้ครอบคลุมทุกปัญหาซึ่ง
องค์การบริหารส่วนตำบลขอนยูงได้พิจารณาแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนให้กับประชาชนตามปัญหาความจำเป็น
เร่งด่วนเป็นอันดับแรกและรองลงไปตามลำดับทั้งนี้เพ่ือเป็นการแก้ไขปัญหาได้อย่างตรงจุดและประชาชน 
ได้รับประโยชน์สูงสุด 



 รายงานงบประมาณคงเหลือ
ประจําเดือนกันยายน ปีงบประมาณ พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนตําบลขอนยูง
อําเภอกุดจับ  จังหวัดอุดรธานี

งาน รายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ รหัสงบประมาณ
(เชื่อมระบบ e-GP)

งบประมาณอนุมัติ
(บาท)

โอนเพิ่ม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณคงเหลือ
(บาท)

งบกลาง งบกลาง เงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม

9966041111100001 200,000.00 0.00 0.00 0.00 186,369.00 13,631.00

งบกลาง งบกลาง เงินสมทบกองทุนเงินทด
แทน

9966041111110001 10,000.00 0.00 0.00 0.00 3,600.00 6,400.00

งบกลาง งบกลาง เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 9966041111180001 13,417,200.00 0.00 0.00 0.00 12,352,200.00 1,065,000.00

งบกลาง งบกลาง เบี้ยยังชีพความพิการ 9966041111190001 2,601,600.00 0.00 0.00 0.00 2,454,000.00 147,600.00

งบกลาง งบกลาง เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 9966041111200001 132,000.00 0.00 0.00 0.00 90,000.00 42,000.00

งบกลาง งบกลาง เงินสํารองจ่าย 9966041111210001 200,000.00 0.00 0.00 0.00 84,000.00 116,000.00

งบกลาง งบกลาง รายจ่ายตามข้อผูกพัน เงินสมทบกองทุนบําเหน็จ
บํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิ่น (ก.บ.ท.)

9966041111220002 520,000.00 213,000.00 0.00 0.00 723,681.20 9,318.80

งบกลาง งบกลาง รายจ่ายตามข้อผูกพัน เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับ
บํานาญ (ช.ค.บ.)

9966041111220003 86,200.00 28,000.00 0.00 0.00 54,957.60 59,242.40

งบกลาง งบกลาง รายจ่ายตามข้อผูกพัน โครงการสนับสนุนงบ
ประมาณกองทุนสวัสดิการ
ชุมชนวันละบาทตําบลขอน
ยูง

9966041111220004 50,000.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00

งบกลาง งบกลาง รายจ่ายตามข้อผูกพัน เงินสมทบกองทุนหลัก
ประกันสุขภาพของ อบต.

9966041111220001 187,000.00 0.00 0.00 0.00 187,000.00 0.00

รวมงบกลาง 17,404,000.00 241,000.00 0.00 0.00 16,185,807.80 1,459,192.20

รวมงบกลาง 17,404,000.00 241,000.00 0.00 0.00 16,185,807.80 1,459,192.20

งานบริหารทั่วไป เงินเดือน (ฝ่ายการ
เมือง)

เงินเดือนนายก/รอง
นายกองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

9966011121010001 532,080.00 0.00 0.00 0.00 532,080.00 0.00

งานบริหารทั่วไป เงินเดือน (ฝ่ายการ
เมือง)

ค่าตอบแทนประจํา
ตําแหน่งนายก/รอง
นายก

9966011121030001 45,600.00 0.00 0.00 0.00 45,600.00 0.00

งานบริหารทั่วไป เงินเดือน (ฝ่ายการ
เมือง)

ค่าตอบแทนพิเศษ
นายก/รองนายก

9966011121040001 45,600.00 0.00 0.00 0.00 45,600.00 0.00

วันที่พิมพ์ : 4/4/2567  11:05:23 หน้า : 1/19



งาน รายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ รหัสงบประมาณ
(เชื่อมระบบ e-GP)

งบประมาณอนุมัติ
(บาท)

โอนเพิ่ม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณคงเหลือ
(บาท)

งานบริหารทั่วไป เงินเดือน (ฝ่ายการ
เมือง)

ค่าตอบแทนรายเดือน
เลขานุการ/ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี นายก
องค์การบริหารส่วน
ตําบล

9966011121050001 90,720.00 0.00 0.00 0.00 90,720.00 0.00

งานบริหารทั่วไป เงินเดือน (ฝ่ายการ
เมือง)

ค่าตอบแทนประธาน
สภา/รองประธาน
สภา/สมาชิก
สภา/เลขานุการสภา
องค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น

9966011121070001 1,432,680.00 0.00 64,000.00 0.00 1,341,960.00 26,720.00

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,146,680.00 0.00 64,000.00 0.00 2,055,960.00 26,720.00

งานบริหารทั่วไป เงินเดือน (ฝ่าย
ประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วนท้อง
ถิ่น

9966011122010001 1,937,560.00 84,673.00 130,000.00 0.00 1,892,232.56 0.44

งานบริหารทั่วไป เงินเดือน (ฝ่าย
ประจํา)

เงินประจําตําแหน่ง 9966011122030001 252,000.00 0.00 0.00 0.00 246,925.52 5,074.48

งานบริหารทั่วไป เงินเดือน (ฝ่าย
ประจํา)

ค่าตอบแทนพนักงาน
จ้าง

9966011122070001 934,251.00 78,909.00 0.00 0.00 1,013,160.00 0.00

งานบริหารทั่วไป เงินเดือน (ฝ่าย
ประจํา)

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของ
พนักงานจ้าง

9966011122080001 92,000.00 0.00 0.00 0.00 64,140.00 27,860.00

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 3,215,811.00 163,582.00 130,000.00 0.00 3,216,458.08 32,934.92

งานบริหารทั่วไป ค่าตอบแทน ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติ
ราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

9966011131010001 350,000.00 144,360.00 128,000.00 298,660.00 67,700.00 0.00

งานบริหารทั่วไป ค่าตอบแทน ค่าตอบแทนการปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการ

9966011131030001 10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00

งานบริหารทั่วไป ค่าตอบแทน ค่าเช่าบ้าน 9966011131040001 0.00 84,000.00 56,000.00 0.00 26,400.00 1,600.00

งานบริหารทั่วไป ค่าตอบแทน เงินช่วยเหลือการศึกษา
บุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจํา

9966011131050001 30,000.00 0.00 10,660.00 0.00 0.00 19,340.00

รวมค่าตอบแทน 390,000.00 228,360.00 204,660.00 298,660.00 94,100.00 20,940.00

งานบริหารทั่วไป ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
บริการ

ค่าจ้างเหมาจัดทําสื่อโฆษณา
หรือสิ่งพิมพ์เผยแพร่

9966011132010004 50,000.00 0.00 0.00 0.00 45,237.00 4,763.00

งานบริหารทั่วไป ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
บริการ

ค่าจ้างเหมาบริการทั่วไป 9966011132010002 150,000.00 0.00 0.00 0.00 32,690.00 117,310.00

งานบริหารทั่วไป ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
บริการ

ค่าจ้างเหมาบริการพนักงาน
กู้ชีพ ประจําศูนย์กู้ชีพ อบต
.ขอนยูง

9966011132010003 750,000.00 0.00 108,000.00 54,000.00 587,032.20 967.80

งานบริหารทั่วไป ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
บริการ

ค่าจ้างเหมาแม่บ้าน 9966011132010005 108,000.00 0.00 0.00 9,000.00 99,000.00 0.00
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งาน รายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ รหัสงบประมาณ
(เชื่อมระบบ e-GP)

งบประมาณอนุมัติ
(บาท)

โอนเพิ่ม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณคงเหลือ
(บาท)

งานบริหารทั่วไป ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
บริการ

ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 9966011132010006 55,000.00 0.00 0.00 3,500.00 44,947.84 6,552.16

งานบริหารทั่วไป ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
บริการ

ค่าธรรมเนียมและค่าลง
ทะเบียน

9966011132010001 200,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 187,800.00 12,200.00

งานบริหารทั่วไป ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
บริการ

โครงการสํารวจและประเมิน
ความพึงพอใจของผู้รับ
บริการขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลขอนยูง

9966011132010007 10,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 0.00

งานบริหารทั่วไป ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวกับการ
รับรองและพิธีการ

9966011132020001 40,000.00 0.00 0.00 0.00 37,540.00 2,460.00

งานบริหารทั่วไป ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

ค่าเดินทางไปราชการ 9966011132030001 120,000.00 150,000.00 270.00 0.00 262,671.89 7,058.11

งานบริหารทั่วไป ค่าใช้สอย ค่าบํารุงรักษาและซ่อม
แซม

9966011132040001 150,000.00 270.00 50,000.00 0.00 98,270.00 2,000.00

รวมค่าใช้สอย 1,633,000.00 180,270.00 188,270.00 66,500.00 1,405,188.93 153,311.07

งานบริหารทั่วไป ค่าวัสดุ วัสดุสํานักงาน 9966011133010001 150,000.00 0.00 30,000.00 0.00 95,603.00 24,397.00

งานบริหารทั่วไป ค่าวัสดุ วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 9966011133020001 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00

งานบริหารทั่วไป ค่าวัสดุ วัสดุงานบ้านงานครัว 9966011133030001 40,000.00 0.00 0.00 0.00 23,285.00 16,715.00

งานบริหารทั่วไป ค่าวัสดุ วัสดุก่อสร้าง 9966011133060001 20,000.00 0.00 0.00 0.00 5,875.00 14,125.00

งานบริหารทั่วไป ค่าวัสดุ วัสดุยานพาหนะและขน
ส่ง

9966011133070001 70,000.00 0.00 0.00 0.00 61,820.00 8,180.00

งานบริหารทั่วไป ค่าวัสดุ วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อ
ลื่น

9966011133080001 200,000.00 25,000.00 0.00 0.00 216,800.00 8,200.00

งานบริหารทั่วไป ค่าวัสดุ วัสดุคอมพิวเตอร์ 9966011133140001 40,000.00 30,000.00 0.00 0.00 68,933.00 1,067.00

รวมค่าวัสดุ 530,000.00 55,000.00 30,000.00 0.00 472,316.00 82,684.00

งานบริหารทั่วไป ค่าสาธารณูปโภค ค่าไฟฟ้า 9966011134010001 200,000.00 133,150.00 0.00 0.00 311,900.83 21,249.17

งานบริหารทั่วไป ค่าสาธารณูปโภค ค่าบริการโทรศัพท์ 9966011134030001 2,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00

งานบริหารทั่วไป ค่าสาธารณูปโภค ค่าบริการสื่อสารและ
โทรคมนาคม

9966011134050001 380,000.00 0.00 0.00 0.00 276,201.24 103,798.76

งานบริหารทั่วไป ค่าสาธารณูปโภค ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และ
ค่าธรรมเนียมที่เกี่ยว
ข้อง

9966011134060001 15,000.00 0.00 0.00 0.00 12,500.00 2,500.00

รวมค่าสาธารณูปโภค 597,000.00 133,150.00 0.00 0.00 600,602.07 129,547.93

งานบริหารทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน ค่าจัดซื้อเครื่องดูดฝุ่น 9966011141010003 0.00 14,000.00 0.00 0.00 14,000.00 0.00
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งาน รายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ รหัสงบประมาณ
(เชื่อมระบบ e-GP)

งบประมาณอนุมัติ
(บาท)

โอนเพิ่ม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณคงเหลือ
(บาท)

งานบริหารทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน จัดซื้อโต๊ะทํางาน 9966011141010002 0.00 49,200.00 6,950.00 0.00 42,240.00 10.00

งานบริหารทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน จัดซื้อโต๊ะทํางานเหล็กหน้า
เหล็ก 7 ลิ้นชัก

9966011141010001 33,200.00 0.00 33,200.00 0.00 0.00 0.00

งานบริหารทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะและ
ขนส่ง

ค่าจัดซื้อรถบรรทุก (ดีเซล) 9966011141030001 0.00 850,000.00 57,800.00 0.00 792,200.00 0.00

งานบริหารทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องคอมพิวพเตอร์โน๊ตบุ๊ก 
สําหรับประมวลผล

9966011141160001 0.00 88,000.00 4,400.00 0.00 83,600.00 0.00

รวมค่าครุภัณฑ์ 33,200.00 1,001,200.00 102,350.00 0.00 932,040.00 10.00

งานบริหารทั่วไป เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

โครงการอุดหนุนศูนย์ปฏิบัติ
การร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น อําเภอ
กุดจับ จังหวัดอุดรธานี

9966011161010001 20,000.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00

รวมเงินอุดหนุน 20,000.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00

รวมงานบริหารทั่วไป 8,565,691.00 1,761,562.00 719,280.00 365,160.00 8,796,665.08 446,147.92

งานวางแผนสถิติ
และวิชาการ

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วนท้อง
ถิ่น

9966011222010001 455,280.00 0.00 305,098.00 0.00 149,640.00 542.00

งานวางแผนสถิติ
และวิชาการ

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจํา)

ค่าตอบแทนพนักงาน
จ้าง

9966011222070001 280,430.00 0.00 31,550.00 0.00 248,880.00 0.00

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 735,710.00 0.00 336,648.00 0.00 398,520.00 542.00

งานวางแผนสถิติ
และวิชาการ

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการการส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา
และความต้องการของ
ประชาชนภายในตําบลขอน
ยูง

9966011232030001 30,000.00 0.00 0.00 0.00 18,830.00 11,170.00

รวมค่าใช้สอย 30,000.00 0.00 0.00 0.00 18,830.00 11,170.00

งานวางแผนสถิติ
และวิชาการ

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน จัดซื้อโต๊ะทํางานเหล็ก 9966011241010001 18,200.00 0.00 0.00 0.00 17,500.00 700.00

รวมค่าครุภัณฑ์ 18,200.00 0.00 0.00 0.00 17,500.00 700.00

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 783,910.00 0.00 336,648.00 0.00 434,850.00 12,412.00

งานบริหารงานคลัง เงินเดือน (ฝ่าย
ประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วนท้อง
ถิ่น

9966011322010001 1,209,840.00 0.00 220,582.00 0.00 989,206.45 51.55

งานบริหารงานคลัง เงินเดือน (ฝ่าย
ประจํา)

เงินประจําตําแหน่ง 9966011322030001 60,000.00 0.00 3,000.00 0.00 42,000.00 15,000.00

งานบริหารงานคลัง เงินเดือน (ฝ่าย
ประจํา)

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา 9966011322050001 295,630.00 9,890.00 0.00 0.00 305,520.00 0.00

งานบริหารงานคลัง เงินเดือน (ฝ่าย
ประจํา)

ค่าตอบแทนพนักงาน
จ้าง

9966011322070001 482,248.00 0.00 9,890.00 0.00 448,440.00 23,918.00

วันที่พิมพ์ : 4/4/2567  11:05:23 หน้า : 4/19



งาน รายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ รหัสงบประมาณ
(เชื่อมระบบ e-GP)

งบประมาณอนุมัติ
(บาท)

โอนเพิ่ม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณคงเหลือ
(บาท)

งานบริหารงานคลัง เงินเดือน (ฝ่าย
ประจํา)

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของ
พนักงานจ้าง

9966011322080001 50,000.00 0.00 0.00 0.00 12,540.00 37,460.00

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 2,097,718.00 9,890.00 233,472.00 0.00 1,797,706.45 76,429.55

งานบริหารงานคลัง ค่าตอบแทน ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติ
ราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

9966011331010001 130,000.00 60,000.00 44,000.00 146,000.00 0.00 0.00

งานบริหารงานคลัง ค่าตอบแทน ค่าเช่าบ้าน 9966011331040001 48,000.00 0.00 0.00 0.00 44,000.00 4,000.00

งานบริหารงานคลัง ค่าตอบแทน เงินช่วยเหลือการศึกษา
บุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจํา

9966011331050001 40,000.00 0.00 0.00 0.00 4,200.00 35,800.00

รวมค่าตอบแทน 218,000.00 60,000.00 44,000.00 146,000.00 48,200.00 39,800.00

งานบริหารงานคลัง ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
บริการ

ค่าจ้างเหมาบริการ 9966011332010002 10,000.00 26,000.00 0.00 9,000.00 27,000.00 0.00

งานบริหารงานคลัง ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
บริการ

ค่าธรรมเนียมและค่าลง
ทะเบียน

9966011332010001 60,000.00 0.00 0.00 0.00 51,160.00 8,840.00

งานบริหารงานคลัง ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

ค่าเดินทางไปราชการ 9966011332030001 50,000.00 30,000.00 0.00 0.00 58,293.50 21,706.50

งานบริหารงานคลัง ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการปรับปรุงแผนที่
ภาษีและสํารวจภาคสนาม

9966011332030002 100,000.00 0.00 56,000.00 0.00 31,500.00 12,500.00

งานบริหารงานคลัง ค่าใช้สอย ค่าบํารุงรักษาและซ่อม
แซม

9966011332040001 10,000.00 0.00 0.00 0.00 1,500.00 8,500.00

รวมค่าใช้สอย 230,000.00 56,000.00 56,000.00 9,000.00 169,453.50 51,546.50

งานบริหารงานคลัง ค่าวัสดุ วัสดุสํานักงาน 9966011333010001 40,000.00 0.00 0.00 0.00 39,944.00 56.00

งานบริหารงานคลัง ค่าวัสดุ วัสดุคอมพิวเตอร์ 9966011333140001 40,000.00 0.00 0.00 0.00 39,812.00 188.00

รวมค่าวัสดุ 80,000.00 0.00 0.00 0.00 79,756.00 244.00

งานบริหารงานคลัง ค่าสาธารณูปโภค ค่าบริการไปรษณีย์ 9966011334040001 10,000.00 0.00 0.00 0.00 5,609.00 4,391.00

รวมค่าสาธารณูปโภค 10,000.00 0.00 0.00 0.00 5,609.00 4,391.00

งานบริหารงานคลัง ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส์

ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์
โน๊ตบุ๊ก สําหรับประมวลผล

9966011341160001 0.00 44,000.00 0.00 0.00 44,000.00 0.00

รวมค่าครุภัณฑ์ 0.00 44,000.00 0.00 0.00 44,000.00 0.00

รวมงานบริหารงานคลัง 2,635,718.00 169,890.00 333,472.00 155,000.00 2,144,724.95 172,411.05

วันที่พิมพ์ : 4/4/2567  11:05:23 หน้า : 5/19



งาน รายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ รหัสงบประมาณ
(เชื่อมระบบ e-GP)

งบประมาณอนุมัติ
(บาท)

โอนเพิ่ม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณคงเหลือ
(บาท)

งานควบคุมภายใน
และการตรวจสอบ
ภายใน

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วนท้อง
ถิ่น

9966011422010001 180,720.00 0.00 180,720.00 0.00 0.00 0.00

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 180,720.00 0.00 180,720.00 0.00 0.00 0.00

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 180,720.00 0.00 180,720.00 0.00 0.00 0.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วนท้อง
ถิ่น

9966012122010001 237,120.00 1,440.00 0.00 0.00 238,560.00 0.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจํา)

ค่าตอบแทนพนักงาน
จ้าง

9966012122070001 374,400.00 57,600.00 0.00 0.00 432,000.00 0.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจํา)

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของ
พนักงานจ้าง

9966012122080001 48,000.00 0.00 0.00 0.00 48,000.00 0.00

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 659,520.00 59,040.00 0.00 0.00 718,560.00 0.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการอบรมป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด

9966012132030001 20,000.00 0.00 0.00 0.00 19,200.00 800.00

รวมค่าใช้สอย 20,000.00 0.00 0.00 0.00 19,200.00 800.00

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 679,520.00 59,040.00 0.00 0.00 737,760.00 800.00

งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอํานาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่นกรณีเยียวยาหรือฟื้นฟู
หลังเกิดสาธารณภัย

9966012332030004 80,000.00 0.00 5,720.00 0.00 32,660.00 41,620.00

งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการฝึกอบรมและซ้อม
แผนอัคคีภัยการปฐม
พยาบาลเบื้องต้นและการ
อพยพเมื่อเกิดอัคคีภัย

9966012332030001 40,000.00 0.00 10,000.00 0.00 29,230.00 770.00

งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการฝึกอบรมอาสา
สมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน (อปพร.) หลักสูตร
จัดตั้ง 5 วัน

9966012332030005 300,000.00 0.00 12,500.00 0.00 229,050.00 58,450.00

งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการวันสถาปนา อป
พร.

9966012332030002 20,000.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00

วันที่พิมพ์ : 4/4/2567  11:05:23 หน้า : 6/19



งาน รายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ รหัสงบประมาณ
(เชื่อมระบบ e-GP)

งบประมาณอนุมัติ
(บาท)

โอนเพิ่ม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณคงเหลือ
(บาท)

งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการอบรมอาสาสมัคร
ป้องกันไฟป่า

9966012332030003 30,000.00 0.00 0.00 0.00 17,600.00 12,400.00

รวมค่าใช้สอย 470,000.00 0.00 48,220.00 0.00 308,540.00 113,240.00

งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย

ค่าวัสดุ วัสดุเครื่องแต่งกาย 9966012333120001 147,694.00 12,500.00 0.00 0.00 160,000.00 194.00

งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย

ค่าวัสดุ วัสดุเครื่องดับเพลิง 9966012333160001 30,000.00 30,000.00 0.00 0.00 55,200.00 4,800.00

รวมค่าวัสดุ 177,694.00 42,500.00 0.00 0.00 215,200.00 4,994.00

รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 647,694.00 42,500.00 48,220.00 0.00 523,740.00 118,234.00

งานจราจร ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยลด
อุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลปีใหม่

9966012432030001 40,000.00 5,720.00 0.00 0.00 29,060.00 16,660.00

งานจราจร ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยลด
อุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลสงกรานต์

9966012432030002 40,000.00 0.00 0.00 0.00 36,760.00 3,240.00

รวมค่าใช้สอย 80,000.00 5,720.00 0.00 0.00 65,820.00 19,900.00

งานจราจร ค่าวัสดุ วัสดุจราจร 9966012433200001 30,000.00 0.00 0.00 0.00 29,900.00 100.00

รวมค่าวัสดุ 30,000.00 0.00 0.00 0.00 29,900.00 100.00

รวมงานจราจร 110,000.00 5,720.00 0.00 0.00 95,720.00 20,000.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วนท้อง
ถิ่น

9966021122010001 672,000.00 0.00 0.00 0.00 658,080.00 13,920.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจํา)

เงินประจําตําแหน่ง 9966021122030001 42,000.00 0.00 0.00 0.00 42,000.00 0.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจํา)

ค่าตอบแทนพนักงาน
จ้าง

9966021122070001 263,880.00 1,560.00 0.00 0.00 265,440.00 0.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจํา)

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของ
พนักงานจ้าง

9966021122080001 20,100.00 0.00 3,010.00 0.00 13,980.00 3,110.00

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 997,980.00 1,560.00 3,010.00 0.00 979,500.00 17,030.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา

ค่าตอบแทน ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติ
ราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

9966021131010001 152,412.00 235,038.00 50,000.00 337,450.00 0.00 0.00

วันที่พิมพ์ : 4/4/2567  11:05:23 หน้า : 7/19



งาน รายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ รหัสงบประมาณ
(เชื่อมระบบ e-GP)

งบประมาณอนุมัติ
(บาท)

โอนเพิ่ม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณคงเหลือ
(บาท)

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา

ค่าตอบแทน เงินช่วยเหลือการศึกษา
บุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจํา

9966021131050001 30,000.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00

รวมค่าตอบแทน 182,412.00 235,038.00 50,000.00 337,450.00 30,000.00 0.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
บริการ

ค่าธรรมเนียมและค่าลง
ทะเบียน

9966021132010001 50,000.00 20,000.00 0.00 0.00 55,100.00 14,900.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

ค่าเดินทางไปราชการ 9966021132030001 50,000.00 73,560.00 15,000.00 0.00 90,680.00 17,880.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติ
การ "เยาวชนยุคไอที แต่
หัวใจมีดีกรีคุณธรรมธํารง
ไทย" ภายใต้โครงการส่ง
เสริมกิจกรรมสําหรับเด็ก
และเยาวชน

9966021132030002 80,000.00 0.00 0.00 0.00 80,000.00 0.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา

ค่าใช้สอย ค่าบํารุงรักษาและซ่อม
แซม

9966021132040001 10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00

รวมค่าใช้สอย 190,000.00 93,560.00 25,000.00 0.00 225,780.00 32,780.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา

ค่าวัสดุ วัสดุสํานักงาน 9966021133010001 30,000.00 0.00 0.00 0.00 23,442.00 6,558.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา

ค่าวัสดุ วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 9966021133020001 20,000.00 0.00 11,000.00 0.00 880.00 8,120.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา

ค่าวัสดุ วัสดุคอมพิวเตอร์ 9966021133140001 20,000.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00

รวมค่าวัสดุ 70,000.00 0.00 11,000.00 0.00 44,322.00 14,678.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส์

ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ 
สําหรับประมวลผล แบบที่ ๑ 
(จอแสดงภาพขนาดไม่น้อย
กว่า 19 นิ้ว)

9966021141160001 22,000.00 0.00 0.00 0.00 21,500.00 500.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส์

ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีด
หมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer)

9966021141160002 4,000.00 0.00 0.00 0.00 4,000.00 0.00

รวมค่าครุภัณฑ์ 26,000.00 0.00 0.00 0.00 25,500.00 500.00

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 1,466,392.00 330,158.00 89,010.00 337,450.00 1,305,102.00 64,988.00

งานระดับก่อนวัย
เรียนและประถม
ศึกษา

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วนท้อง
ถิ่น

9966021222010001 2,540,480.00 0.00 468,288.00 0.00 1,938,300.00 133,892.00

งานระดับก่อนวัย
เรียนและประถม
ศึกษา

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจํา)

เงินวิทยฐานะ 9966021222040001 210,000.00 0.00 21,550.00 0.00 185,500.00 2,950.00
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งาน รายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ รหัสงบประมาณ
(เชื่อมระบบ e-GP)

งบประมาณอนุมัติ
(บาท)

โอนเพิ่ม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณคงเหลือ
(บาท)

งานระดับก่อนวัย
เรียนและประถม
ศึกษา

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจํา)

ค่าตอบแทนพนักงาน
จ้าง

9966021222070001 1,161,400.00 0.00 0.00 0.00 1,154,520.00 6,880.00

งานระดับก่อนวัย
เรียนและประถม
ศึกษา

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจํา)

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของ
พนักงานจ้าง

9966021222080001 14,000.00 0.00 0.00 0.00 12,000.00 2,000.00

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 3,925,880.00 0.00 489,838.00 0.00 3,290,320.00 145,722.00

งานระดับก่อนวัย
เรียนและประถม
ศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การ
บริหารส่วนตําบลขอนยูง

9966021232030008 50,000.00 0.00 11,020.00 0.00 38,980.00 0.00

งานระดับก่อนวัย
เรียนและประถม
ศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการค่าสนับสนุนค่าใช้
จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
(ค่าสนับสนุนหนังสือเรียน)

9966021232030006 18,600.00 0.00 0.00 0.00 15,600.00 3,000.00

งานระดับก่อนวัย
เรียนและประถม
ศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการค่าสนับสนุนค่าใช้
จ่ายการบริหารสถาน
ศึกษา(สนับสนุนอาหารกลาง
วันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)

9966021232030007 787,185.00 191,139.00 0.00 0.00 978,324.00 0.00

งานระดับก่อนวัย
เรียนและประถม
ศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการฝึกอบรมสัมมนา
เชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาส่ง
เสริมศักยภาพในการปฏิบัติ
งานและฝึกศึกษาดูงานของ
ครู บุคลากรทางการศึกษา
และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง 
สังกัดองค์การบริหารส่วน
ตําบลขอนยูง

9966021232030011 100,000.00 82,596.00 0.00 0.00 166,320.00 16,276.00

งานระดับก่อนวัย
เรียนและประถม
ศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการวันเด็กแห่งชาติ 9966021232030001 80,000.00 0.00 0.00 0.00 79,520.00 480.00

งานระดับก่อนวัย
เรียนและประถม
ศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการสนับสนุนการเรียน
การสอน (ค่าสนับสนุนการ
จัดการเรียนการสอน)

9966021232030002 260,100.00 5,202.00 0.00 0.00 265,302.00 0.00

งานระดับก่อนวัย
เรียนและประถม
ศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา (ค่า
สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้
เรียน)

9966021232030003 39,990.00 0.00 0.00 0.00 34,164.00 5,826.00

งานระดับก่อนวัย
เรียนและประถม
ศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา (ค่า
สนับสนุนเครื่องแบบนัก
เรียน)

9966021232030004 27,900.00 0.00 0.00 0.00 25,350.00 2,550.00

งานระดับก่อนวัย
เรียนและประถม
ศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา (ค่า
สนับสนุนอุปกรณ์การเรียน)

9966021232030005 18,600.00 4,020.00 0.00 0.00 22,620.00 0.00
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งาน รายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ รหัสงบประมาณ
(เชื่อมระบบ e-GP)

งบประมาณอนุมัติ
(บาท)

โอนเพิ่ม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณคงเหลือ
(บาท)

งานระดับก่อนวัย
เรียนและประถม
ศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการให้ความรู้นิเทศ
ภายในติดตามและประเมิน
ผลการปฏิบัติงานของศูนย์
เด็กเล็กสังกัด อบต.ขอนยูง

9966021232030012 40,000.00 0.00 30,616.00 0.00 9,384.00 0.00

งานระดับก่อนวัย
เรียนและประถม
ศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการให้ความรู้ในการ
ดูแลเด็กปฐมวัยและ
ปฐมนิเทศ ประชุมผู้ปกครอง

9966021232030009 40,000.00 0.00 5,202.00 0.00 33,910.00 888.00

งานระดับก่อนวัย
เรียนและประถม
ศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการให้ความรู้หนูน้อย
ยุคไอที ผ่านค่ายเรียนรู้
ปฐมวัย 6 กิจกรรมหลักตาม
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
พ.ศ.2560

9966021232030010 40,000.00 0.00 12,540.00 0.00 27,460.00 0.00

งานระดับก่อนวัย
เรียนและประถม
ศึกษา

ค่าใช้สอย ค่าบํารุงรักษาและซ่อม
แซม

9966021232040001 0.00 10,000.00 0.00 0.00 9,400.00 600.00

รวมค่าใช้สอย 1,502,375.00 292,957.00 59,378.00 0.00 1,706,334.00 29,620.00

งานระดับก่อนวัย
เรียนและประถม
ศึกษา

ค่าวัสดุ วัสดุงานบ้านงานครัว 9966021233030001 1,864,800.00 0.00 0.00 167,599.95 1,264,203.53 432,996.52

รวมค่าวัสดุ 1,864,800.00 0.00 0.00 167,599.95 1,264,203.53 432,996.52

งานระดับก่อนวัย
เรียนและประถม
ศึกษา

ค่าสาธารณูปโภค ค่าไฟฟ้า 9966021234010001 60,000.00 0.00 0.00 0.00 59,538.06 461.94

งานระดับก่อนวัย
เรียนและประถม
ศึกษา

ค่าสาธารณูปโภค ค่านํ้าประปา ค่านํ้า
บาดาล

9966021234020001 6,000.00 0.00 0.00 0.00 1,575.00 4,425.00

รวมค่าสาธารณูปโภค 66,000.00 0.00 0.00 0.00 61,113.06 4,886.94

งานระดับก่อนวัย
เรียนและประถม
ศึกษา

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ ค่าจัดซื้อเครื่องขยายเสียง 9966021241060001 17,500.00 0.00 0.00 0.00 14,900.00 2,600.00

รวมค่าครุภัณฑ์ 17,500.00 0.00 0.00 0.00 14,900.00 2,600.00

งานระดับก่อนวัย
เรียนและประถม
ศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนส่วนราชการโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา (ค่า
สนับสนุนอาหารกลางวัน) 
แก่โรงเรียนสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน(สพฐ.)

9966021261020001 2,289,000.00 118,550.00 0.00 0.00 2,406,950.00 600.00

รวมเงินอุดหนุน 2,289,000.00 118,550.00 0.00 0.00 2,406,950.00 600.00

รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 9,665,555.00 411,507.00 549,216.00 167,599.95 8,743,820.59 616,425.46

วันที่พิมพ์ : 4/4/2567  11:05:23 หน้า : 10/19



งาน รายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ รหัสงบประมาณ
(เชื่อมระบบ e-GP)

งบประมาณอนุมัติ
(บาท)

โอนเพิ่ม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณคงเหลือ
(บาท)

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วนท้อง
ถิ่น

9966022122010001 180,720.00 1,189.00 0.00 0.00 181,908.39 0.61

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 180,720.00 1,189.00 0.00 0.00 181,908.39 0.61

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 180,720.00 1,189.00 0.00 0.00 181,908.39 0.61

งานบริการสาธารณ
สุขและงานสาธารณ
สุขอื่น

ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
บริการ

โครงการสํารวจจํานวนและ
ขึ้นทะเบียนสัตว์ตาม
โครงการสัตว์ปลอดโรค ฯ

9966022332010001 10,000.00 0.00 0.00 0.00 5,202.00 4,798.00

งานบริการสาธารณ
สุขและงานสาธารณ
สุขอื่น

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการป้องกันและควบคุม
โรคพิษสุนัขบ้า

9966022332030001 60,000.00 0.00 0.00 0.00 58,649.00 1,351.00

รวมค่าใช้สอย 70,000.00 0.00 0.00 0.00 63,851.00 6,149.00

งานบริการสาธารณ
สุขและงานสาธารณ
สุขอื่น

ค่าวัสดุ วัสดุวิทยาศาสตร์หรือ
การแพทย์

9966022333090001 100,000.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00 50,000.00

รวมค่าวัสดุ 100,000.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00 50,000.00

งานบริการสาธารณ
สุขและงานสาธารณ
สุขอื่น

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนองค์กร
ประชาชน

โครงการอุดหนุนสําหรับ
การดําเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชดําริด้าน
สาธารณสุข

9966022361040001 280,000.00 0.00 0.00 0.00 280,000.00 0.00

รวมเงินอุดหนุน 280,000.00 0.00 0.00 0.00 280,000.00 0.00

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 450,000.00 0.00 0.00 0.00 393,851.00 56,149.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสังคม
สงเคราะห์

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วนท้อง
ถิ่น

9966023122010001 939,840.00 0.00 0.00 0.00 847,267.42 92,572.58

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสังคม
สงเคราะห์

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจํา)

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้า
ราชการ หรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น

9966023122020001 0.00 16,000.00 0.00 0.00 15,860.48 139.52

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสังคม
สงเคราะห์

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจํา)

เงินประจําตําแหน่ง 9966023122030001 42,000.00 0.00 0.00 0.00 42,000.00 0.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสังคม
สงเคราะห์

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจํา)

ค่าตอบแทนพนักงาน
จ้าง

9966023122070001 163,200.00 0.00 0.00 0.00 152,640.00 10,560.00

วันที่พิมพ์ : 4/4/2567  11:05:23 หน้า : 11/19



งาน รายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ รหัสงบประมาณ
(เชื่อมระบบ e-GP)

งบประมาณอนุมัติ
(บาท)

โอนเพิ่ม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณคงเหลือ
(บาท)

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสังคม
สงเคราะห์

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจํา)

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของ
พนักงานจ้าง

9966023122080001 24,000.00 0.00 7,000.00 0.00 6,780.00 10,220.00

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 1,169,040.00 16,000.00 7,000.00 0.00 1,064,547.90 113,492.10

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสังคม
สงเคราะห์

ค่าตอบแทน ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติ
ราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

9966023131010001 80,000.00 7,000.00 0.00 87,000.00 0.00 0.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสังคม
สงเคราะห์

ค่าตอบแทน ค่าตอบแทนการปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการ

9966023131030001 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสังคม
สงเคราะห์

ค่าตอบแทน ค่าเช่าบ้าน 9966023131040001 80,000.00 0.00 0.00 0.00 72,000.00 8,000.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสังคม
สงเคราะห์

ค่าตอบแทน เงินช่วยเหลือการศึกษา
บุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจํา

9966023131050001 30,000.00 0.00 0.00 0.00 10,580.00 19,420.00

รวมค่าตอบแทน 195,000.00 7,000.00 0.00 87,000.00 82,580.00 32,420.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสังคม
สงเคราะห์

ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
บริการ

ค่าจ้างเหมาจัดทําสื่อโฆษณา
หรือสิ่งเผยแพร่

9966023132010002 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสังคม
สงเคราะห์

ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
บริการ

ค่าธรรมเนียมและค่าลง
ทะเบียน

9966023132010001 50,000.00 0.00 0.00 0.00 25,880.00 24,120.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสังคม
สงเคราะห์

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

ค่าเดินทางไปราชการ 9966023132030001 70,000.00 0.00 0.00 0.00 31,272.00 38,728.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสังคม
สงเคราะห์

ค่าใช้สอย ค่าบํารุงรักษาและซ่อม
แซม

9966023132040001 20,000.00 0.00 8,800.00 0.00 5,750.00 5,450.00

รวมค่าใช้สอย 145,000.00 0.00 8,800.00 0.00 62,902.00 73,298.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสังคม
สงเคราะห์

ค่าวัสดุ วัสดุสํานักงาน 9966023133010001 30,000.00 0.00 0.00 0.00 13,278.00 16,722.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสังคม
สงเคราะห์

ค่าวัสดุ วัสดุโฆษณาและเผย
แพร่

9966023133110001 5,000.00 0.00 0.00 0.00 2,580.00 2,420.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสังคม
สงเคราะห์

ค่าวัสดุ วัสดุคอมพิวเตอร์ 9966023133140001 20,000.00 0.00 0.00 0.00 3,550.00 16,450.00

รวมค่าวัสดุ 55,000.00 0.00 0.00 0.00 19,408.00 35,592.00

วันที่พิมพ์ : 4/4/2567  11:05:23 หน้า : 12/19



งาน รายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ รหัสงบประมาณ
(เชื่อมระบบ e-GP)

งบประมาณอนุมัติ
(บาท)

โอนเพิ่ม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณคงเหลือ
(บาท)

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสังคม
สงเคราะห์

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน จัดซื้อโต๊ะทํางาน 9966023141010001 0.00 8,800.00 0.00 0.00 8,750.00 50.00

รวมค่าครุภัณฑ์ 0.00 8,800.00 0.00 0.00 8,750.00 50.00

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ 1,564,040.00 31,800.00 15,800.00 87,000.00 1,238,187.90 254,852.10

งานสวัสดิการสังคม
และสังคมสงเคราะห์

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอํานาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น กรณีส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต

9966023232030003 60,000.00 0.00 0.00 0.00 12,720.00 47,280.00

งานสวัสดิการสังคม
และสังคมสงเคราะห์

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการฝึกอบรมส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพผู้ติดเชื้อ

9966023232030002 60,000.00 0.00 0.00 0.00 23,400.00 36,600.00

งานสวัสดิการสังคม
และสังคมสงเคราะห์

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการฝึกอบรมส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพผู้พิการ
และผู้ดูแล

9966023232030001 60,000.00 0.00 0.00 0.00 47,125.00 12,875.00

งานสวัสดิการสังคม
และสังคมสงเคราะห์

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุ

9966023232030004 80,000.00 0.00 0.00 0.00 73,080.00 6,920.00

รวมค่าใช้สอย 260,000.00 0.00 0.00 0.00 156,325.00 103,675.00

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 260,000.00 0.00 0.00 0.00 156,325.00 103,675.00

งานกําจัดขยะมูล
ฝอยและสิ่งปฏิกูล

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการชาวตําบลขอนยูง
ร่วมใจลดปริมาณและคัด
แยกขยะอินทรีย์หรือขยะ
เปียกครัวเรือน

9966024432030001 0.00 35,000.00 0.00 0.00 34,100.00 900.00

รวมค่าใช้สอย 0.00 35,000.00 0.00 0.00 34,100.00 900.00

รวมงานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 0.00 35,000.00 0.00 0.00 34,100.00 900.00

งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความเข้ม
แข็งชุมชน

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการฝึกอบรมและ
พัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรี

9966025232030006 60,000.00 0.00 0.00 0.00 50,990.00 9,010.00

งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความเข้ม
แข็งชุมชน

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการฝึกอบรมส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพอาชีพ
ต่าง ๆ

9966025232030001 60,000.00 0.00 0.00 0.00 59,975.00 25.00

งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความเข้ม
แข็งชุมชน

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผลิตภัณฑ์ในชุมชน

9966025232030005 60,000.00 0.00 0.00 0.00 52,660.00 7,340.00

วันที่พิมพ์ : 4/4/2567  11:05:23 หน้า : 13/19



งาน รายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ รหัสงบประมาณ
(เชื่อมระบบ e-GP)

งบประมาณอนุมัติ
(บาท)

โอนเพิ่ม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณคงเหลือ
(บาท)

งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความเข้ม
แข็งชุมชน

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้
นําชุมชน

9966025232030002 60,000.00 61,640.00 0.00 0.00 101,300.00 20,340.00

งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความเข้ม
แข็งชุมชน

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการส่งเสริมพัฒนา
ศักยภาพเด็กและเยาวชน

9966025232030003 60,000.00 0.00 0.00 0.00 33,940.00 26,060.00

งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความเข้ม
แข็งชุมชน

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการอบรมและศึกษาดู
งานด้านการเกษตรตามแนว
ทางปรัชญาเศรษฐกิจพอ
เพียง

9966025232030004 200,000.00 0.00 61,640.00 0.00 138,360.00 0.00

รวมค่าใช้สอย 500,000.00 61,640.00 61,640.00 0.00 437,225.00 62,775.00

รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 500,000.00 61,640.00 61,640.00 0.00 437,225.00 62,775.00

งานกีฬาและ
นันทนาการ

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการจัดการแข่งขันกีฬา
ขอนยูงคัพ

9966026232030003 200,000.00 0.00 0.00 0.00 200,000.00 0.00

งานกีฬาและ
นันทนาการ

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการจัดซื้ออุปกรณ์กีฬา
เพื่อประชาชนภายในตําบล

9966026232030001 30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00

งานกีฬาและ
นันทนาการ

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการส่งเสริมด้านการ
กีฬาส่งทีมนักกีฬาร่วมกับ
หน่วยงานราชการหรือ
หน่วยงาน รวมถึงองค์กร
อื่นๆ

9966026232030002 50,000.00 30,000.00 0.00 0.00 79,996.00 4.00

รวมค่าใช้สอย 280,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 279,996.00 4.00

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 280,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 279,996.00 4.00

งานศาสนา
วัฒนธรรมท้องถิ่น

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการร่วมกิจกรรมงาน
ส่งเสริมวัฒนธรรมประเพณี
ของดีกุดจับ

9966026332030001 100,000.00 10,000.00 0.00 0.00 109,000.00 1,000.00

งานศาสนา
วัฒนธรรมท้องถิ่น

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการอนุรักษ์ สืบสาน 
ประเพณี "รดนํ้าดําหัว ขอ
พรผู้สูงอายุ" ตําบลขอนยูง

9966026332030002 100,000.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00 0.00

งานศาสนา
วัฒนธรรมท้องถิ่น

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการอนุรักษ์สืบสาน
ประเพณีบุญบั้งไฟประจํา
ตําบลขอนยูง

9966026332030003 240,340.00 0.00 0.00 0.00 90,425.00 149,915.00

วันที่พิมพ์ : 4/4/2567  11:05:23 หน้า : 14/19



งาน รายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ รหัสงบประมาณ
(เชื่อมระบบ e-GP)

งบประมาณอนุมัติ
(บาท)

โอนเพิ่ม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณคงเหลือ
(บาท)

งานศาสนา
วัฒนธรรมท้องถิ่น

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการอนุรักษ์สืบสาน
ประเพณีฮีตสิบสองคองสิบสี่
และประเพณีประจําชาติ

9966026332030004 50,000.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 0.00

รวมค่าใช้สอย 490,340.00 10,000.00 50,000.00 0.00 299,425.00 150,915.00

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 490,340.00 10,000.00 50,000.00 0.00 299,425.00 150,915.00

งานวิชาการวาง
แผนและส่งเสริม
การท่องเที่ยว

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการจัดทําฐานข้อมูล
ปราชญ์ชาวบ้าน ประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถิ่นตําบล
ขอนยูง

9966026432030001 40,000.00 0.00 40,000.00 0.00 0.00 0.00

งานวิชาการวาง
แผนและส่งเสริม
การท่องเที่ยว

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติ
การและศึกษาดูงานการจัด
ทําประชาสัมพันธ์การส่ง
เสริมการท่องเที่ยวตําบล
ขอนยูง ภายใต้โครงการส่ง
เสริมการท่องเที่ยวเชิง
อนุรักษ์ภายในตําบลขอนยูง

9966026432030002 50,000.00 27,000.00 0.00 0.00 75,075.00 1,925.00

รวมค่าใช้สอย 90,000.00 27,000.00 40,000.00 0.00 75,075.00 1,925.00

รวมงานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว 90,000.00 27,000.00 40,000.00 0.00 75,075.00 1,925.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและ
การโยธา

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจํา)

เงินเดือนข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วนท้อง
ถิ่น

9966031122010001 879,700.00 0.00 0.00 0.00 780,000.64 99,699.36

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและ
การโยธา

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจํา)

เงินประจําตําแหน่ง 9966031122030001 42,000.00 0.00 0.00 0.00 35,225.80 6,774.20

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและ
การโยธา

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจํา)

ค่าตอบแทนพนักงาน
จ้าง

9966031122070001 348,000.00 0.00 0.00 0.00 346,080.00 1,920.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและ
การโยธา

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจํา)

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของ
พนักงานจ้าง

9966031122080001 48,000.00 0.00 0.00 0.00 48,000.00 0.00

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 1,317,700.00 0.00 0.00 0.00 1,209,306.44 108,393.56

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและ
การโยธา

ค่าตอบแทน ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติ
ราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

9966031131010001 200,000.00 201,000.00 115,100.00 101,160.00 151,550.00 33,190.00

วันที่พิมพ์ : 4/4/2567  11:05:23 หน้า : 15/19



งาน รายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ รหัสงบประมาณ
(เชื่อมระบบ e-GP)

งบประมาณอนุมัติ
(บาท)

โอนเพิ่ม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณคงเหลือ
(บาท)

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและ
การโยธา

ค่าตอบแทน เงินช่วยเหลือการศึกษา
บุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจํา

9966031131050001 30,000.00 0.00 0.00 0.00 12,000.00 18,000.00

รวมค่าตอบแทน 230,000.00 201,000.00 115,100.00 101,160.00 163,550.00 51,190.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและ
การโยธา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
บริการ

ค่าจ้างเหมาบริการทั่วไป 9966031132010001 100,000.00 0.00 0.00 0.00 57,300.00 42,700.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและ
การโยธา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
บริการ

ค่าธรรมเนียมและค่าลง
ทะเบียน

9966031132010002 50,000.00 0.00 0.00 0.00 21,300.00 28,700.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและ
การโยธา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

ค่าเดินทางไปราชการ 9966031132030001 30,000.00 50,000.00 0.00 0.00 59,322.00 20,678.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและ
การโยธา

ค่าใช้สอย ค่าบํารุงรักษาและซ่อม
แซม

9966031132040001 50,000.00 0.00 0.00 0.00 26,450.00 23,550.00

รวมค่าใช้สอย 230,000.00 50,000.00 0.00 0.00 164,372.00 115,628.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและ
การโยธา

ค่าวัสดุ วัสดุสํานักงาน 9966031133010001 20,000.00 0.00 0.00 0.00 9,251.00 10,749.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและ
การโยธา

ค่าวัสดุ วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 9966031133020001 120,000.00 40,000.00 60,000.00 0.00 98,450.00 1,550.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและ
การโยธา

ค่าวัสดุ วัสดุก่อสร้าง 9966031133060001 20,000.00 40,000.00 0.00 0.00 28,254.00 31,746.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและ
การโยธา

ค่าวัสดุ วัสดุคอมพิวเตอร์ 9966031133140001 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00

รวมค่าวัสดุ 180,000.00 80,000.00 60,000.00 0.00 135,955.00 64,045.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและ
การโยธา

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน จัดซื้อเก้าอี้ทํางาน 9966031141010002 0.00 6,000.00 0.00 0.00 6,000.00 0.00

วันที่พิมพ์ : 4/4/2567  11:05:23 หน้า : 16/19



งาน รายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ รหัสงบประมาณ
(เชื่อมระบบ e-GP)

งบประมาณอนุมัติ
(บาท)

โอนเพิ่ม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณคงเหลือ
(บาท)

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและ
การโยธา

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน จัดซื้อโต๊ะทํางาน 9966031141010001 0.00 8,800.00 0.00 0.00 8,750.00 50.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและ
การโยธา

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะและ
ขนส่ง

ค่าจัดซื้อรถบรรทุก (ดีเซล) 9966031141030001 850,000.00 0.00 850,000.00 0.00 0.00 0.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและ
การโยธา

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส์

จัดซื้อคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก 
สําหรับประมวลผล

9966031141160001 0.00 44,000.00 0.00 0.00 44,000.00 0.00

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและ
การโยธา

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส์

จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีก
หมึก (Inkjet Printer)

9966031141160002 0.00 6,300.00 0.00 0.00 6,300.00 0.00

รวมค่าครุภัณฑ์ 850,000.00 65,100.00 850,000.00 0.00 65,050.00 50.00

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 2,807,700.00 396,100.00 1,025,100.00 101,160.00 1,738,233.44 339,306.56

งานก่อสร้าง ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
บริการ

ค่าจ้างเหมาบริการบุคคล
ภายนอก

9966031232010001 30,000.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00

งานก่อสร้าง ค่าใช้สอย ค่าบํารุงรักษาและซ่อม
แซม

9966031232040001 850,000.00 0.00 120,000.00 0.00 678,000.00 52,000.00

รวมค่าใช้สอย 880,000.00 0.00 120,000.00 0.00 708,000.00 52,000.00

งานก่อสร้าง ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

ค่าก่อสร้างอาคาร หรือ
สิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ

โครงการก่อสร้างรั้วหน้า
สํานักงานองค์การบริหาร
ส่วนตําบลขอนยูง

9966031242090001 500,000.00 0.00 0.00 493,000.00 0.00 7,000.00

งานก่อสร้าง ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

ค่าต่อเติมหรือดัดแปลง
อาคาร หรือสิ่งปลูกสร้าง
ต่าง ๆ

โครงการก่อสร้างอ่างล้างมือ
และที่แปรงฟัน ศพด.อบต
.ขอนยูง

9966031242100002 100,000.00 0.00 0.00 0.00 82,500.00 17,500.00

งานก่อสร้าง ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

ค่าต่อเติมหรือดัดแปลง
อาคาร หรือสิ่งปลูกสร้าง
ต่าง ๆ

โครงการต่อเติมหลังคา
อาคารเรียนเชื่อมต่ออาคาร
โรงอาหาร ศพด.อบต.ขอน
ยูง

9966031242100001 160,000.00 0.00 0.00 0.00 143,000.00 17,000.00

งานก่อสร้าง ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

ค่าต่อเติมหรือดัดแปลง
อาคาร หรือสิ่งปลูกสร้าง
ต่าง ๆ

โครงการต่อเติมห้องรอง
นายก

9966031242100003 0.00 55,000.00 0.00 0.00 45,000.00 10,000.00

งานก่อสร้าง ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปการ

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กจากบ้าน
หนองเม็ก - ป่าช้าห้วยเชียง 
หมู่ที่ 13

9966031242110007 459,500.00 0.00 0.00 0.00 448,500.00 11,000.00

งานก่อสร้าง ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปการ

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กจากบ้าน
หนองอีเบ้า - โค้งนาผัก
หนอก หมู่ที่ 5

9966031242110004 459,500.00 0.00 0.00 0.00 455,000.00 4,500.00

วันที่พิมพ์ : 4/4/2567  11:05:23 หน้า : 17/19



งาน รายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ รหัสงบประมาณ
(เชื่อมระบบ e-GP)

งบประมาณอนุมัติ
(บาท)

โอนเพิ่ม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณคงเหลือ
(บาท)

งานก่อสร้าง ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปการ

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กทางเข้า
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต
.ขอนยูง

9966031242110001 189,000.00 0.00 0.00 0.00 189,000.00 0.00

งานก่อสร้าง ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปการ

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กบ้าน
ห้วยเชียง - บ้านดงธาตุ หมู่
ที่ 1

9966031242110002 455,000.00 0.00 0.00 0.00 444,000.00 11,000.00

งานก่อสร้าง ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปการ

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
สายกลางหมู่บ้านเพื่อยก
ระดับถนน บ้านชัยคําเจริญ 
หมู่ที่ 14

9966031242110008 250,000.00 0.00 0.00 0.00 250,000.00 0.00

งานก่อสร้าง ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปการ

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้าน
ผัง 4 เก่า - บ้านสร้างก่อ หมู่
ที่ 12

9966031242110006 442,500.00 0.00 0.00 0.00 440,000.00 2,500.00

งานก่อสร้าง ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปการ

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้าน
พอซึม เจากระโทก บ้านผัง 
3 ใหม่ หมู่ที่ 11 - บ้านผัง 2 
ใหม่ หมู่ที่ 10

9966031242110005 455,000.00 0.00 0.00 0.00 450,000.00 5,000.00

งานก่อสร้าง ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปการ

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสายหลัง
วัดบ้านเหล่าอ้อย หมู่ที่ 3

9966031242110003 298,000.00 0.00 0.00 0.00 298,000.00 0.00

งานก่อสร้าง ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างท่อลอด
เหลี่ยมถํ้าหมากแหน
คอนกรีตเสริมเหล็กบ้าน
น้อยลําภู หมู่ที่ 9

9966031242120003 379,000.00 0.00 0.00 0.00 377,000.00 2,000.00

งานก่อสร้าง ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างฝายนํ้าล้น
ห้วยคําใหญ่ (ตามแบบมาตร
ฐาน มข 2527 ) บ้านขอน
ยูง หมู่ที่ 2

9966031242120001 499,500.00 0.00 0.00 0.00 495,000.00 4,500.00

งานก่อสร้าง ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างระบบ
ประปาหมู่บ้านแบบบาดาล
สูบจ่ายตรง บ้านโนนอุดม 
หมู่บ้าน 8

9966031242120002 498,000.00 0.00 0.00 0.00 464,486.00 33,514.00

งานก่อสร้าง ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างระบบ
ประปาหมู่บ้านแบบบาดาล
สูบจ่ายตรงบ้านผัง 2 ใหม่ 
หมู่ที่ 10

9966031242120004 498,000.00 0.00 0.00 0.00 462,617.00 35,383.00

งานก่อสร้าง ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างหอถัง
ประปาหมู่บ้านแบบบาดาล
สูบจ่ายตรง บ้านหนองกุง 
หมู่ที่ 6

9966031242120005 347,500.00 0.00 0.00 0.00 345,000.00 2,500.00

วันที่พิมพ์ : 4/4/2567  11:05:23 หน้า : 18/19



งาน รายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ รหัสงบประมาณ
(เชื่อมระบบ e-GP)

งบประมาณอนุมัติ
(บาท)

โอนเพิ่ม
(บาท)

โอนลด
(บาท)

ผูกพัน
(บาท)

เบิกจ่าย
(บาท)

งบประมาณคงเหลือ
(บาท)

งานก่อสร้าง ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่ง
สาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างหอถัง
ประปาหมู่บ้านแบบบาดาล
สูบจ่ายตรง บ้านหนองฆ้อง 
หมู่ที่ 4

9966031242120006 347,500.00 0.00 0.00 0.00 324,300.00 23,200.00

งานก่อสร้าง ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

ค่าชดเชยสัญญาแบบ
ปรับราคาได้ (ค่า K)

ค่าชดเชยค่างานก่อสร้าง
ตามสัญญาแบบปรับราคาได้
ค่า k

9966031242140001 50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 6,388,000.00 55,000.00 0.00 493,000.00 5,713,403.00 236,597.00

งานก่อสร้าง เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ โครงการขยายเขตไฟฟ้า
เพื่อการเกษตรพร้อมหม้อ
แปลงสายบ้านหนองเจริญ - 
ฝายใหม่ หมู่ที่ 7

9966031261030001 750,000.00 0.00 0.00 0.00 703,563.11 46,436.89

รวมเงินอุดหนุน 750,000.00 0.00 0.00 0.00 703,563.11 46,436.89

รวมงานก่อสร้าง 8,018,000.00 55,000.00 120,000.00 493,000.00 7,124,966.11 335,033.89

งานสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการจัดทําแนวกันไฟ
ป่าชุมชนตําบลขอนยูง

9966032232030003 50,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 40,000.00

งานสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการปลูกป่าหรือหญ้า
แฝกในวันสําคัญของชาติ

9966032232030002 50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00

งานสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการส่งเสริมและ
รณรงค์ให้ประชาชน
ตระหนักในการอนุรักษ์
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

9966032232030001 60,000.00 0.00 60,000.00 0.00 0.00 0.00

งานสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ

ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรม
พืชอันเนื่องมาจากพระราช
ดําริสมเด็จพระเทพรัตนราช
สุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี

9966032232030004 50,000.00 0.00 0.00 0.00 46,775.00 3,225.00

รวมค่าใช้สอย 210,000.00 0.00 70,000.00 0.00 46,775.00 93,225.00

งานสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ

ค่าวัสดุ วัสดุการเกษตร 9966032233100001 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00

รวมค่าวัสดุ 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00

รวมงานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 220,000.00 0.00 70,000.00 0.00 46,775.00 103,225.00

รวมทั้งหมด 57,000,000.00 3,669,106.00 3,669,106.00 1,706,369.95 50,974,258.26 4,319,371.79
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